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Nr. Hotărârea Pag. 

156 privind schimbarea denumirii Centrului de plasament nr. 

2 Tg. Secuiesc în Centrul de plasament „Borosnyay 

Kamilla” 
 

3 

157 privind încetarea exercitării cu caracter temporar a 

funcției publice de conducere vacante de șef birou al 

Centrului Județean pentru Protecția Naturii, Dezvoltare 

Rurală și Salvamont de către domnul Papucs András 
 

3 

158 cu privire la rectificarea bugetului propriu al judeţului 

Covasna şi al instituţiilor publice de interes judeţean pe 

anul 2014 
 

3 

159 pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotărârea Consiliului 

Județean Covasna nr. 143/2014 privind aprobarea 

Organigramei şi Statului de funcții ale aparatului de 

specialitate al Consiliului Județean Covasna 
 

8 

160 pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotărârea Consiliului 

Județean Covasna nr. 111/2013 privind aprobarea 

Organigramei şi Statului de funcții ale Centrului Județean 

Pentru Protecția Naturii, Dezvoltare Rurală și Salvamont 
 

11 

161 privind aprobarea Organigramei şi Statului de funcții ale 

Muzeului Național Secuiesc – Székely Nemzeti Múzeum 
 

11 

162 privind aprobarea Organigramei şi Statului de funcții ale 

Centrului de Cultură al Județului Covasna – Kovászna 

Megyei Művelődési Központ 
 

13 

163 privind aprobarea Organigramei și a Statului de funcţii 

ale Şcolii Populare de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe-

Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy 
 

14 

164 cu privire la modificarea anexelor nr. 1 și nr. 2 la 

Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 26/2014 

privind finanţarea nerambursabilă din fonduri publice a 

programelor, proiectelor sportive și de tineret, sprijinul 

financiar acordat unităților de cult din bugetul 

Consiliului Județean Covasna pe anul 2014 
 

15 

 

 

 

 

Nr. Hotărârea Pag. 

165 privind aprobarea organizării reţelei şcolare de 

învăţământ special din judeţul Covasna pentru anul 

şcolar 2015-2016 
 

16 

166 privind darea în administrare, respectiv în folosința 

gratuită Direcției Generale de Asistență Socială și 

Protecția Copilului Covasna și a Școlii Gimnaziale 

Speciale Sf. Gheorghe a clădirilor și terenurilor situate în 

comuna Bodoc, satul Olteni, str. Principală nr. 95, ce 

aparțin - în cotă parte de ½ - proprietății private a 

județului Covasna, necesare desfășurării activității 

acestora 
 

16 

167 privind darea în administrarea Spitalului Județean de 

Urgență „Dr. Fogolyán Kristóf” a clădirilor și terenurilor 

situate în municipiul Sf. Gheorghe, str. Spitalului nr. 2, 

aflate în proprietatea privată a județului Covasna, 

necesare desfășurării activității acestuia 
 

18 

168 privind revocarea Hotărârii Consiliului Județean 

Covasna nr. 153/2014 privind adoptarea mărcii proprii 

ale ariilor naturale protejate aflate în administrarea sau 

custodia Consiliului județean Covasna 
 

18 

169 privind revocarea Hotărârii Consiliului Județean 

Covasna nr. 99/2014 pentru completarea Hotărârii 

Consiliului Județean Covasna nr. 10/2013 privind 

stabilirea taxelor şi tarifelor pentru activităţile şi/sau 

serviciile prestate de către direcţiile aparatului de 

specialitate al Consiliului Judeţean Covasna şi instituţiile 

din subordinea Consiliului Judeţean Covasna 
 

18 

170 pentru modificarea art. 2 al Hotărârii Consiliului Județean 

Covasna nr. 76/2014 privind aprobarea participării 

Centrului de Cultură al Județului Covasna la concursul de 

proiecte „Conservarea și revitalizarea patrimoniului 

cultural și natural” finanțat în cadrul Grantului Norvegian 

SEE 2009-2014 cu proiectul „Meşteşuguri tradiţionale din 

Secuime – revitalizare prin digitizare şi promovare” 
 

19 
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171 pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 94/2014 privind aprobarea 

Organigramei şi a Statului de funcţii ale Direcţiei 

Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului 

Covasna 
 

19 
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HOTĂRÂREA Nr. 156/2014 

privind schimbarea denumirii Centrului de plasament nr. 2 

Tg. Secuiesc în Centrul de plasament „Borosnyay Kamilla” 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa extraordinară 

din data de 5 noiembrie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind schimbarea 

denumirii Centrului de plasament nr. 2 Tg. Secuiesc în Centrul de 

plasament „Borosnyay Kamilla”, având în vedere Raportul de 

specialitate al Direcţiei Generale de Asistență Socială și Protecția 

Copilului, precum şi Rapoartele de avizare ale comisiilor de 

specialitate din cadrul Consiliului Judeţean Covasna, întocmite în 

acest sens, prevederile Ordonanţei Guvernului nr. 63/2002 privind 

atribuirea sau schimbarea denumirii, aprobată cu modificări şi 

completări prin Legea nr. 48/2003, văzând: avizul nr. 

13984/5.11.2014 al Comisiei Judeţene Covasna de Atribuire de 

Denumiri, înregistrat la Registratura generală a Consiliului 

Judeţean Covasna sub nr. 10652/5.11.2014, Hotărârea nr. 87/2014 

a Consiliului local al municipiului Tg. Secuiesc privind avizarea 

schimbării denumirii Centrului de plasament nr. 2 Tg. Secuiesc, în 

baza prevederilor art. 91 alin. (4) lit. „c” şi în temeiul art. 97 alin. 

(1) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă schimbarea denumirii Centrului de 

plasament nr. 2 Tg. Secuiesc în Centrul de plasament „Borosnyay 

Kamilla”. 

Art.2. În cuprinsul tuturor actelor în vigoare, denumirea 

Centrul de plasament nr. 2 Tg. Secuiesc se înlocuieşte cu 

denumirea Centrul de plasament „Borosnyay Kamilla”. 
 

Tg. Secuiesc, la 05 noiembrie 2014 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

HOTĂRÂREA Nr. 157/2014 

privind încetarea exercitării cu caracter temporar a funcției 

publice de conducere vacante de șef birou al Centrului 

Județean pentru Protecția Naturii, Dezvoltare Rurală și 

Salvamont de către domnul Papucs András 
 

Consiliul Județean Covasna, întrunit în ședința sa extraordinară 

din data de 5 noiembrie 2014, analizând expunerea de motive a 

Președintelui Consiliului Județean Covasna privind propunerea de 

încetare a exercitării cu caracter temporar a funcției publice de 

conducere vacante de șef birou al Centrului Județean pentru 

Protecția Naturii, Dezvoltare Rurală și Salvamont de către domnul 

Papucs András, luând în considerare prevederile art. 92. alin. (2) și 

(3) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcționarilor publici, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare, văzând 

Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 27/2014 privind 

numirea domnului Papucs András în vederea exercitării cu 

caracter temporar a funcției publice de conducere vacante de șef 

birou al Centrului Județean pentru Protecția Naturii, Dezvoltare 

Rurală și Salvamont, precum și Hotărârea Consiliului Județean 

Covasna nr. 119/2014 privind prelungirea perioadei de exercitare 

cu caracter temporar a funcției publice de conducere vacante de 

șef birou al Centrului Județean pentru Protecția Naturii, 

Dezvoltare Rurală și Salvamont de către domnul Papucs András, 

în baza art. 91 alin. (2) lit. „e” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din 

Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Începând cu data de 14.11.2014, încetează exercitarea 

cu caracter temporar a funcției publice de conducere vacante de 

șef birou al Centrului Județean pentru Protecția Naturii, Dezvoltare 

Rurală și Salvamont, de către domnul Papucs András. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Compartimentul resurse umane din cadrul aparatului 

de specialitate al Consiliului Județean Covasna și Centrul Județean 

pentru Protecția Naturii, Dezvoltare Rurală și Salvamont. 
 

Tg. Secuiesc, la 05 noiembrie 2014 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

HOTĂRÂREA Nr. 158/2014 

cu privire la rectificarea bugetului propriu al judeţului 

Covasna şi al instituţiilor publice de interes judeţean pe anul 

2014 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 27 noiembrie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna cu privire la 

rectificarea bugetului propriu al judeţului Covasna şi al instituţiilor 

publice de interes judeţean pe anul 2014, având în vedere: 

Raportul de specialitate al Direcţiei Economice; Rapoartele de 

avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Județean 

Covasna; Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu 

modificările şi completările ulterioare; în baza art. 91 alin. (3) lit. 

„a” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice 

locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă rectificarea bugetului propriu al judeţului 

Covasna şi al instituţiilor publice de interes judeţean pe anul 2014, 

conform anexelor nr. 1J, 1/2h, 1/21c, 1/25d, 1/27d, 1/28g, VP
10

, 

VP1a, VP2e, VP3c, VP4b, VP9d, SP
3
 și INV/6, care fac parte 

integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Se aprobă diminuarea cu suma de 2.000 mii lei a 

excedentul anului precedent, aprobat ca sursă de finanțare a 

cheltuielilor secțiunii de dezvoltare a bugetului pe anul 2014 

prin Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 6/2013. Sursa 

de finanțare a secțiunii de dezvoltare va fi asigurată din 

vărsăminte din secțiunea de funcționare. 

Art.3. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, Direcţia 

Economică și instituțiile publice interesate. 
 

Brețcu, la 27 noiembrie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
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Anexa nr. 1J la Hotărârea nr. 158/2014 
 

BUGETUL LOCAL pe anul 2014 - RECTIFICARE 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2014 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)   
0,00 0,00 0,00 0,00 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
  

0,00 0,00 0,00 0,00 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 
 

0,00 0,00 0,00 0,00 

5 TITLUL I  CHELTUIELI DE PERSONAL   (cod 10.01+10.02+10.03) 10 -250,00 0,00 0,00 0,00 -250,00 

6 
Cheltuieli salariale în bani 

(cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la 10.01.16 +10.01.30) 
10.01 -162,00 0,00 0,00 0,00 -162,00 

7 Salarii de bază 10.01.01 -72,00 0,00 0,00 0,00 -72,00 

11 Alte sporuri 10.01.06 -86,00 0,00 0,00 0,00 -86,00 

15 Fond pentru posturi ocupate prin cumul 10.01.10 -4,00 0,00 0,00 0,00 -4,00 

31 Contribuții  (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 -88,00 0,00 0,00 0,00 -88,00 

32 Contribuții de asigurări sociale de stat 10.03.01 -85,00 0,00 0,00 0,00 -85,00 

34 Contribuții de asigurări sociale de sănătate 10.03.03 -3,00 0,00 0,00 0,00 -3,00 

39 Bunuri și servicii   (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 -88,00 0,00 0,00 0,00 -88,00 

41 Materiale pentru curățenie 20.01.02 -20,00 0,00 0,00 0,00 -20,00 

42 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 -45,00 0,00 0,00 0,00 -45,00 

43 Apă, canal și salubritate 20.01.04 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 

44 Carburanți și lubrifianți 20.01.05 20,00 0,00 0,00 0,00 20,00 

45 Piese de schimb 20.01.06 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00 

49 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 -50,00 0,00 0,00 0,00 -50,00 

50 Reparații curente 20.02 50,00 0,00 0,00 0,00 50,00 

51 Hrană (cod 20.03.01+20.03.02) 20.03 -75,00 0,00 0,00 0,00 -75,00 

52 Hrană pentru oameni 20.03.01 -75,00 0,00 0,00 0,00 -75,00 

54 Medicamente și materiale sanitare  (cod 20.04.01 la 20.04.04) 20.04 1,50 0,00 0,00 0,00 1,50 

56 Materiale sanitare 20.04.02 1,50 0,00 0,00 0,00 1,50 

59 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00 

62 Alte obiecte de inventar 20.05.30 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00 

68 Cărți, publicații și materiale documentare 20.11 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 

71 Protecția muncii 20.14 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 

86 Alte cheltuieli  (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 5,50 0,00 0,00 0,00 5,50 

87 Reclamă și publicitate 20.30.01 0,50 0,00 0,00 0,00 0,50 

89 Prime de asigurare non-viață 20.30.03 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 

113 TITLUL V FONDURI DE REZERVĂ (cod 50.04) 50 250,00 0,00 0,00 0,00 250,00 

114 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 50.04 250,00 0,00 0,00 0,00 250,00 

152 
TITLUL X ALTE CHELTUIELI (cod 59.01+59.02+59.08+59.11 +59.12 +59.15 

+59.17+59.20+59.22 +59.25 +59.30+59.35) 
59 

 
0,00 0,00 0,00 0,00 

156 Asociații și fundații 59.11 -40,00 0,00 0,00 0,00 -40,00 

157 Susținerea cultelor 59.12 40,00 0,00 0,00 0,00 40,00 

238 Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02+55.02+56.02) 50.02 250,00 0,00 0,00 0,00 250,00 

243 Alte servicii publice generale (cod 54.02.05+54.02.06+54.02.07+54.02.10+54.02.50) 54.02 250,00 0,00 0,00 0,00 250,00 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
250,00 0,00 0,00 0,00 250,00 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

250,00 0,00 0,00 0,00 250,00 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 250,00 0,00 0,00 0,00 250,00 

113 TITLUL V FONDURI DE REZERVĂ (cod 50.04) 50 250,00 0,00 0,00 0,00 250,00 

114 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 50.04 250,00 0,00 0,00 0,00 250,00 

245 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 54.02.05 250,00 0,00 0,00 0,00 250,00 

273 Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.02+66.02+67.02+68.02) 63.02 -250,00 0,00 0,00 0,00 -250,00 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)   
0,00 0,00 0,00 0,00 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
  

0,00 0,00 0,00 0,00 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 
 

0,00 0,00 0,00 0,00 

152 
TITLUL X ALTE CHELTUIELI (cod 59.01+59.02+59.08+59.11 +59.12 +59.15 

+59.17+59.20+59.22 +59.25 +59.30+59.35) 
59 

 
0,00 0,00 0,00 0,00 

156 Asociații și fundații 59.11 -40,00 0,00 0,00 0,00 -40,00 

157 Susținerea cultelor 59.12 40,00 0,00 0,00 0,00 40,00 

312 Servicii recreative și sportive (cod 67.02.05.01+67.02.05.02+67.02.05.03) 67.02.05 -40,00 0,00 0,00 0,00 -40,00 

313 Sport 67.02.05.01 -40,00 0,00 0,00 0,00 -40,00 

317 Alte servicii în domeniile culturii, recreerii și religiei 67.02.50 40,00 0,00 0,00 0,00 40,00 

319 
Asigurări și asistență socială (cod 

68.02.04+68.02.05+68.02.06+68.02.10+68.02.11+68.02.12+68.02.15+68.02.50) 
68.02 -250,00 0,00 0,00 0,00 -250,00 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
-250,00 0,00 0,00 0,00 -250,00 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

-250,00 0,00 0,00 0,00 -250,00 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 -250,00 0,00 0,00 0,00 -250,00 

5 TITLUL I  CHELTUIELI DE PERSONAL   (cod 10.01+10.02+10.03) 10 -250,00 0,00 0,00 0,00 -250,00 

6 
Cheltuieli salariale în bani  (cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la 10.01.16 

+10.01.30) 
10.01 -162,00 0,00 0,00 0,00 -162,00 

7 Salarii de bază 10.01.01 -72,00 0,00 0,00 0,00 -72,00 

11 Alte sporuri 10.01.06 -86,00 0,00 0,00 0,00 -86,00 

15 Fond pentru posturi ocupate prin cumul 10.01.10 -4,00 0,00 0,00 0,00 -4,00 

31 Contribuții  (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 -88,00 0,00 0,00 0,00 -88,00 

32 Contribuții de asigurări sociale de stat 10.03.01 -85,00 0,00 0,00 0,00 -85,00 

34 Contribuții de asigurări sociale de sănătate 10.03.03 -3,00 0,00 0,00 0,00 -3,00 

39 Bunuri și servicii   (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 -88,00 0,00 0,00 0,00 -88,00 

41 Materiale pentru curățenie 20.01.02 -20,00 0,00 0,00 0,00 -20,00 

42 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 -45,00 0,00 0,00 0,00 -45,00 

43 Apă, canal și salubritate 20.01.04 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 

44 Carburanți și lubrifianți 20.01.05 20,00 0,00 0,00 0,00 20,00 

45 Piese de schimb 20.01.06 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00 

49 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 -50,00 0,00 0,00 0,00 -50,00 

50 Reparații curente 20.02 50,00 0,00 0,00 0,00 50,00 

51 Hrană (cod 20.03.01+20.03.02) 20.03 -75,00 0,00 0,00 0,00 -75,00 

52 Hrană pentru oameni 20.03.01 -75,00 0,00 0,00 0,00 -75,00 

54 Medicamente și materiale sanitare  (cod 20.04.01 la 20.04.04) 20.04 1,50 0,00 0,00 0,00 1,50 

56 Materiale sanitare 20.04.02 1,50 0,00 0,00 0,00 1,50 
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2014 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

59 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00 

62 Alte obiecte de inventar 20.05.30 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00 

68 Cărți, publicații și materiale documentare 20.11 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 

71 Protecția muncii 20.14 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 

86 Alte cheltuieli  (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 5,50 0,00 0,00 0,00 5,50 

87 Reclamă și publicitate 20.30.01 0,50 0,00 0,00 0,00 0,50 

89 Prime de asigurare non-viață 20.30.03 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 

324 Asistență socială pentru familie și copii 68.02.06 -250,00 0,00 0,00 0,00 -250,00 

541 Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02+55.02+56.02) 50.02 250,00 0,00 0,00 0,00 250,00 

545 Alte servicii publice generale (cod 54.02.05+54.02.06+54.02.07+54.02.10+54.02.50) 54.02 250,00 0,00 0,00 0,00 250,00 

546 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 54.02.05 250,00 0,00 0,00 0,00 250,00 

571 Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.02+66.02+67.02+68.02) 63.02 -250,00 0,00 0,00 0,00 -250,00 

610 Servicii recreative și sportive (cod +67.02.05.02+67.02.05.03) 67.02.05 -40,00 0,00 0,00 0,00 -40,00 

611 Sport 67.02.05.01 -40,00 0,00 0,00 0,00 -40,00 

615 Alte servicii în domeniile culturii, recreerii și religiei 67.02.50 40,00 0,00 0,00 0,00 40,00 

617 
Asigurări și asistență socială 

(cod 68.02.04+68.02.05+68.02.06+68.02.10+68.02.11+68.02.12+68.02.15+68.02.50) 
68.02 -250,00 0,00 0,00 0,00 -250,00 

622 Asistență socială pentru familie și copii 68.02.06 -250,00 0,00 0,00 0,00 -250,00 
 

Anexa nr. VP10 la Hotărârea nr. 158/2014 
 

BUGETUL INSTITUȚIILOR PUBLICE ȘI ACTIVITĂȚILOR FINANȚATE INTEGRAL SAU PARȚIAL DIN VENITURI PROPRII 

pe anul 2014 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2014 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.16+00.17+45.10) 00.01 1.538,70 0,00 0,00 0,00 1.538,70 

2 I.  VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 1.538,70 0,00 0,00 0,00 1.538,70 

8 C.   VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 1.538,70 0,00 0,00 0,00 1.538,70 

9 C1.  VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.10+31.10) 00.13 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 

10 Venituri din proprietate  (cod 30.10.05+30.10.08+30.10.09+30.10.50) 30.10 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 

11 Venituri din concesiuni și închirieri (cod 30.10.05.30) 30.10.05 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 

12 Alte venituri din concesiuni și închirieri de către instituțiile publice 30.10.05.30 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 

20 C2.  VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 33.10+34.10+35.10+36.10+37.10) 00.14 1.533,70 0,00 0,00 0,00 1.533,70 

21 

Venituri din prestări de servicii și alte activități (cod 33.10.05+33.10.08+ 

33.10.09+33.10.13+33.10.14+33.10.16+33.10.17+33.10.19+33.10.20+33.10.21+33.10.30 

la 33.10.32+33.10.50) 

33.10 1.503,00 0,00 0,00 0,00 1.503,00 

29 Venituri din serbări și spectacole școlare, manifestări culturale, artistice și sportive 33.10.19 30,00 0,00 0,00 0,00 30,00 

31 Venituri din contractele încheiate cu casele de asigurări sociale de sănătate 33.10.21 720,00 0,00 0,00 0,00 720,00 

32 
Venituri din contractele încheiate cu direcțiile de sănătate publică din sume alocate de la 

bugetul de stat 
33.10.30 828,00 0,00 0,00 0,00 828,00 

33 
Venituri din contractele încheiate cu direcțiile de sănătate publică din sume alocate din 

veniturile proprii ale Ministerului Sănătății 
33.10.31 -75,00 0,00 0,00 0,00 -75,00 

42 
Transferuri voluntare, altele decât subvențiile 

(cod 37.10.01+37.10.03+37.10.04+37.10.50) 
37.10 30,70 0,00 0,00 0,00 30,70 

44 
Vărsăminte din secțiunea de funcționare pentru finanțarea secțiunii  de dezvoltare a 

bugetului local (cod -37.10.04) 
37.10.03 -60,00 0,00 0,00 0,00 -60,00 

45 Vărsăminte din secțiunea de funcționare 37.10.04 60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 

46 Alte transferuri voluntare 37.10.50 30,70 0,00 0,00 0,00 30,70 

135 
TOTAL CHELTUIELI - SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE + SECȚIUNEA DE 

DEZVOLTARE ( cod 50.10+59.10+63.10+70.10+74.10+79.10) 
49.10 1.538,70 0,00 0,00 0,00 1.538,70 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
1.538,70 0,00 0,00 0,00 1.538,70 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

1.478,70 0,00 0,00 0,00 1.478,70 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 1.478,70 0,00 0,00 0,00 1.478,70 

5 TITLUL I  CHELTUIELI DE PERSONAL   (cod 10.01+10.02+10.03) 10 327,00 0,00 0,00 0,00 327,00 

6 
Cheltuieli salariale în bani  (cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la 10.01.16 

+10.01.30) 
10.01 675,83 0,00 0,00 0,00 675,83 

7 Salarii de bază 10.01.01 621,33 0,00 0,00 0,00 621,33 

17 Indemnizații plătite unor persoane din afara unității 10.01.12 -9,30 0,00 0,00 0,00 -9,30 

18 Indemnizații de delegare 10.01.13 13,80 0,00 0,00 0,00 13,80 

22 Alte drepturi salariale în bani 10.01.30 50,00 0,00 0,00 0,00 50,00 

31 Contribuții  (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 -348,83 0,00 0,00 0,00 -348,83 

32 Contribuții de asigurări sociale de stat 10.03.01 -234,83 0,00 0,00 0,00 -234,83 

34 Contribuții de asigurări sociale de sănătate 10.03.03 -115,00 0,00 0,00 0,00 -115,00 

37 Contribuții pentru concedii și indemnizații 10.03.06 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 1.151,70 0,00 0,00 0,00 1.151,70 

39 Bunuri și servicii   (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 320,70 0,00 0,00 0,00 320,70 

40 Furnituri de birou 20.01.01 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00 

41 Materiale pentru curățenie 20.01.02 10,50 0,00 0,00 0,00 10,50 

42 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 -9,40 0,00 0,00 0,00 -9,40 

43 Apă, canal și salubritate 20.01.04 203,10 0,00 0,00 0,00 203,10 

44 Carburanți și lubrifianți 20.01.05 1,50 0,00 0,00 0,00 1,50 

45 Piese de schimb 20.01.06 -1,50 0,00 0,00 0,00 -1,50 

47 Poștă, telecomunicatii, radio, tv, internet 20.01.08 20,00 0,00 0,00 0,00 20,00 

48 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 28,50 0,00 0,00 0,00 28,50 

49 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 58,00 0,00 0,00 0,00 58,00 

50 Reparații curente 20.02 -0,50 0,00 0,00 0,00 -0,50 

54 Medicamente și materiale sanitare  (cod 20.04.01 la 20.04.04) 20.04 815,00 0,00 0,00 0,00 815,00 

55 Medicamente 20.04.01 340,00 0,00 0,00 0,00 340,00 

56 Materiale sanitare 20.04.02 250,00 0,00 0,00 0,00 250,00 

57 Reactivi 20.04.03 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00 

58 Dezinfectanți 20.04.04 25,00 0,00 0,00 0,00 25,00 

59 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 26,00 0,00 0,00 0,00 26,00 

60 Uniforme și echipament 20.05.01 -1,70 0,00 0,00 0,00 -1,70 

62 Alte obiecte de inventar 20.05.30 27,70 0,00 0,00 0,00 27,70 

63 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 7,00 0,00 0,00 0,00 7,00 

64 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 7,00 0,00 0,00 0,00 7,00 

66 Materiale de laborator 20.09 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 

70 Pregatire profesională 20.13 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 



 6 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2014 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

71 Protecția muncii 20.14 -1,50 0,00 0,00 0,00 -1,50 

86 Alte cheltuieli  (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 -25,00 0,00 0,00 0,00 -25,00 

87 Reclamă și publicitate 20.30.01 -0,50 0,00 0,00 0,00 -0,50 

89 Prime de asigurare non-viață 20.30.03 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 -29,50 0,00 0,00 0,00 -29,50 

197 SECțIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 

287 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 

288 TITLUL XII  ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 la 71.03) 71 60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 

289 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 

290 Construcții 71.01.01 60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 

39 Bunuri și servicii   (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 8,00 0,00 0,00 0,00 8,00 

41 Materiale pentru curățenie 20.01.02 0,50 0,00 0,00 0,00 0,50 

42 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 3,50 0,00 0,00 0,00 3,50 

43 Apă, canal și salubritate 20.01.04 2,50 0,00 0,00 0,00 2,50 

44 Carburanți și lubrifianți 20.01.05 1,50 0,00 0,00 0,00 1,50 

45 Piese de schimb 20.01.06 -1,50 0,00 0,00 0,00 -1,50 

48 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 1,50 0,00 0,00 0,00 1,50 

50 Reparații curente 20.02 -0,50 0,00 0,00 0,00 -0,50 

71 Protecția muncii 20.14 -1,50 0,00 0,00 0,00 -1,50 

86 Alte cheltuieli  (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 -6,00 0,00 0,00 0,00 -6,00 

87 Reclamă și publicitate 20.30.01 -0,50 0,00 0,00 0,00 -0,50 

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 -5,50 0,00 0,00 0,00 -5,50 

149 
Partea a III-a  CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE 

(cod 65.10+66.10+67.10+68.10) 
63.10 1.538,70 0,00 0,00 0,00 1.538,70 

166 Sănătate (cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 1.478,00 0,00 0,00 0,00 1.478,00 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
1.478,00 0,00 0,00 0,00 1.478,00 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

1.478,00 0,00 0,00 0,00 1.478,00 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 1.478,00 0,00 0,00 0,00 1.478,00 

5 TITLUL I  CHELTUIELI DE PERSONAL   (cod 10.01+10.02+10.03) 10 327,00 0,00 0,00 0,00 327,00 

6 
Cheltuieli salariale în bani 

(cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la 10.01.16 +10.01.30) 
10.01 676,83 0,00 0,00 0,00 676,83 

7 Salarii de bază 10.01.01 626,83 0,00 0,00 0,00 626,83 

22 Alte drepturi salariale în bani 10.01.30 50,00 0,00 0,00 0,00 50,00 

31 Contribuții  (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 -349,83 0,00 0,00 0,00 -349,83 

32 Contribuții de asigurări sociale de stat 10.03.01 -234,83 0,00 0,00 0,00 -234,83 

34 Contribuții de asigurări sociale de sănătate 10.03.03 -115,00 0,00 0,00 0,00 -115,00 

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 1.151,00 0,00 0,00 0,00 1.151,00 

39 Bunuri și servicii   (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 310,00 0,00 0,00 0,00 310,00 

40 Furnituri de birou 20.01.01 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00 

41 Materiale pentru curățenie 20.01.02 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00 

43 Apă, canal și salubritate 20.01.04 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00 

47 Poștă, telecomunicații, radio, tv, internet 20.01.08 20,00 0,00 0,00 0,00 20,00 

48 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 20,00 0,00 0,00 0,00 20,00 

49 Alte bunuri și servicii pentru întrțtinere și funcționare 20.01.30 50,00 0,00 0,00 0,00 50,00 

54 Medicamente și materiale sanitare  (cod 20.04.01 la 20.04.04) 20.04 815,00 0,00 0,00 0,00 815,00 

55 Medicamente 20.04.01 340,00 0,00 0,00 0,00 340,00 

56 Materiale sanitare 20.04.02 250,00 0,00 0,00 0,00 250,00 

57 Reactivi 20.04.03 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00 

58 Dezinfectanți 20.04.04 25,00 0,00 0,00 0,00 25,00 

66 Materiale de laborator 20.09 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 

70 Pregătire profesională 20.13 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 

86 Alte cheltuieli  (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 16,00 0,00 0,00 0,00 16,00 

89 Prime de asigurare non-viață 20.30.03 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 11,00 0,00 0,00 0,00 11,00 

168 Servicii medicale în unități sanitare cu paturi ( cod 66.10.06.01+66.10.06.03) 66.10.06 1.478,00 0,00 0,00 0,00 1.478,00 

169 Spitale generale 66.10.06.01 1.478,00 0,00 0,00 0,00 1.478,00 

174 Cultură, recreere și religie (cod 67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 60,70 0,00 0,00 0,00 60,70 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
60,70 0,00 0,00 0,00 60,70 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

0,70 0,00 0,00 0,00 0,70 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 0,70 0,00 0,00 0,00 0,70 

6 
Cheltuieli salariale în bani 

(cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la 10.01.16 +10.01.30) 
10.01 -1,00 0,00 0,00 0,00 -1,00 

7 Salarii de bază 10.01.01 -5,50 0,00 0,00 0,00 -5,50 

17 Indemnizații plătite unor persoane din afara unității 10.01.12 -9,50 0,00 0,00 0,00 -9,50 

18 Indemnizații de delegare 10.01.13 14,00 0,00 0,00 0,00 14,00 

31 Contribuții  (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 

37 Contribuții pentru concedii și indemnizații 10.03.06 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII  (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 

20.27+20.30) 
20 0,70 0,00 0,00 0,00 0,70 

39 Bunuri și servicii   (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 
 

0,00 0,00 0,00 0,00 

42 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 -15,00 0,00 0,00 0,00 -15,00 

48 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 7,00 0,00 0,00 0,00 7,00 

49 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 8,00 0,00 0,00 0,00 8,00 

59 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 28,70 0,00 0,00 0,00 28,70 

62 Alte obiecte de inventar 20.05.30 28,70 0,00 0,00 0,00 28,70 

63 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 7,00 0,00 0,00 0,00 7,00 

64 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 7,00 0,00 0,00 0,00 7,00 

86 Alte cheltuieli  (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 -35,00 0,00 0,00 0,00 -35,00 

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 -35,00 0,00 0,00 0,00 -35,00 

197 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 

287 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 

288 TITLUL XII  ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 la 71.03) 71 60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 

289 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 

290 Construcții 71.01.01 60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 

176 
Servicii culturale (cod 67.10.03.03+67.10.03.04+67.10.03.05+67.10.03.06+67.10.03.07+ 

67.10.03.09+67.10.03.10+67.10.03.11+67.10.03.15+67.10.03.30) 
67.10.03 60,70 0,00 0,00 0,00 60,70 

177 Muzee 67.10.03.03 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00 
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2014 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

178 Instituții publice de spectacole și concerte 67.10.03.04 50,70 0,00 0,00 0,00 50,70 

17 Indemnizații plătite unor persoane din afara unității 10.01.12 0,20 0,00 0,00 0,00 0,20 

18 Indemnizații de delegare 10.01.13 -0,20 0,00 0,00 0,00 -0,20 

39 Bunuri și servicii   (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 2,70 0,00 0,00 0,00 2,70 

42 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 2,10 0,00 0,00 0,00 2,10 

43 Apă, canal și salubritate 20.01.04 0,60 0,00 0,00 0,00 0,60 

59 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 -2,70 0,00 0,00 0,00 -2,70 

60 Uniforme și echipament 20.05.01 -1,70 0,00 0,00 0,00 -1,70 

62 Alte obiecte de inventar 20.05.30 -1,00 0,00 0,00 0,00 -1,00 

247 VENITURILE SECȚIUNII DE FUNCȚIONARE (cod 00.02+00.16+00.17) 00.01SF 1.478,70 0,00 0,00 0,00 1.478,70 

248 I.  VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 1.478,70 0,00 0,00 0,00 1.478,70 

254 C.   VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 1.478,70 0,00 0,00 0,00 1.478,70 

255 C1.  VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.10+31.10) 00.13 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 

256 Venituri din proprietate  (cod 30.10.05+30.10.08+30.10.09+30.10.50) 30.10 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 

257 Venituri din concesiuni și închirieri (cod 30.10.05.30) 30.10.05 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 

258 Alte venituri din concesiuni și închirieri de către instituțiile publice 30.10.05.30 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 

266 C2.  VÂNZARI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 33.10+34.10+35.10+36.10+37.10) 00.14 1.473,70 0,00 0,00 0,00 1.473,70 

267 

Venituri din prestări de servicii și alte activități (cod 33.10.05 + 33.10.08 +33.10.09+ 

33.10.13 + 33.10.14 + 33.10.16 + 33.10.17 + 33.10.19 + 33.10.20+33.10.21+33.10.30 la 

33.10.32 + 33.10.50) 

33.10 1.503,00 0,00 0,00 0,00 1.503,00 

275 Venituri din serbări și spectacole școlare, manifestări culturale, artistice și sportive 33.10.19 30,00 0,00 0,00 0,00 30,00 

277 Venituri din contractele încheiate cu casele de asigurări sociale de sănătate 33.10.21 720,00 0,00 0,00 0,00 720,00 

278 
Venituri din contractele încheiate cu direcțiile de sănătate publică din sume alocate de la 

bugetul de stat 
33.10.30 828,00 0,00 0,00 0,00 828,00 

279 
Venituri din contractele încheiate cu direcțiile de sănătate publică din sume alocate din 

veniturile proprii ale Ministerului Sănătății 
33.10.31 -75,00 0,00 0,00 0,00 -75,00 

288 Transferuri voluntare, altele decât subvențiile (cod 37.10.01+37.10.03+37.10.50) 37.10 -29,30 0,00 0,00 0,00 -29,30 

290 
Vărsăminte din secțiunea de funcționare pentru finanțarea secțiunii  de dezvoltare a 

bugetului local 
37.10.03 -60,00 0,00 0,00 0,00 -60,00 

291 Alte transferuri voluntare 37.10.50 30,70 0,00 0,00 0,00 30,70 

305 
TOTAL CHELTUIELI - SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE 

(cod 50.10+59.10+63.10+70.10+74.10+79.10) 
49.10 1.478,70 0,00 0,00 0,00 1.478,70 

319 
Partea a III-a  CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE 

( COD 65.10+66.10+67.10+68.10) 
63.10 1.478,70 0,00 0,00 0,00 1.478,70 

336 Sănătate (cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 1.478,00 0,00 0,00 0,00 1.478,00 

338 Servicii medicale în unități sanitare cu paturi ( cod 66.10.06.01+66.10.06.03) 66.10.06 1.478,00 0,00 0,00 0,00 1.478,00 

339 Spitale generale 66.10.06.01 1.478,00 0,00 0,00 0,00 1.478,00 

344 Cultură, recreere și religie (cod 67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 0,70 0,00 0,00 0,00 0,70 

346 
Servicii culturale (cod 67.10.03.03+67.10.03.04+67.10.03.05+67.10.03.06+67.10.03.07+ 

67.10.03.09+67.10.03.10+67.10.03.11+67.10.03.15+67.10.03.30) 
67.10.03 0,70 0,00 0,00 0,00 0,70 

347 Muzee 67.10.03.03 -50,00 0,00 0,00 0,00 -50,00 

348 Instituții publice de spectacole și concerte 67.10.03.04 50,70 0,00 0,00 0,00 50,70 

412 
VENITURILE SECȚIUNII DE DEZVOLTARE 

(cod 00.02+ 00.15+ 00.16+00.17+45.10) - TOTAL 
00.01SD 60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 

413 I.  VENITURI CURENTE (cod 00.12) 00.02 60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 

414 C.   VENITURI NEFISCALE (cod 00.14) 00.12 60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 

415 C2.  VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 37.10) 00.14 60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 

416 Transferuri voluntare, altele decât subvențiile (cod 37.10.04) 37.10 60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 

417 Vărsăminte din secțiunea de funcționare 37.10.04 60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 

500 
TOTAL CHELTUIELI - SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE 

(cod 50.10+59.10+63.10+70.10+74.10+79.10) 
49.10 60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 

514 
Partea a III-a  CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE 

(COD 65.10+66.10+67.10+68.10) 
63.10 60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 

539 Cultură, recreere și religie (cod 67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 

541 
Servicii culturale (cod 67.10.03.03+67.10.03.04+67.10.03.05+67.10.03.06+67.10.03.07+ 

67.10.03.09+67.10.03.10+67.10.03.11+67.10.03.15+67.10.03.30) 
67.10.03 60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 

542 Muzee 67.10.03.03 60,00 0,00 0,00 0,00 60,00 
 

Anexa nr. SP3 la Hotărârea nr. 158/2014 
 

Nivelul maxim al cheltuielilor de personal și situația posturilor aparatului de specialitate al Consiliului Județean Covasna 

și al instituțiilor din subordine pe anul 2014 
 

Nr. 

crt. 
INSTITUTII 

Posturi 

aprobate 

Nivel maxim 

chelt. 

pers. pe anul 

2014 

 - actualizat - 

Influențe 

Nivel maxim 

chelt. 

pers. pe anul 

2014 

- rectificat - 

Nivel max. 

chelt. 

bugetat 

pe anul 2014 

1 Consiliul Județean Covasna 119,0 4.410,00 
 

4.410,00 4.410,00 

2 Biblioteca Județeană ”Bod Péter” 29,0 678,00 
 

678,00 678,00 

3 Muzeul Național Secuiesc 48,0 1.032,00 
 

1.032,00 1.032,00 

4 Şcoala Populară de Arte și Meserii 32,5 667,50 
 

667,50 590,50 

5 Centrul de Cultură al Județului Covasna 12,0 278,00 
 

278,00 278,00 

6 Ansamblul de Dansuri ”Trei Scaune - Háromszék” 46,0 1.093,50 
 

1.093,50 1.093,50 

7 Camera Agricolă Județeană Covasna 8,0 462,00 
 

462,00 462,00 

8 Centrul de Studii Europene Arcuş 7,5 150,00 
 

150,00 150,00 

9 Serviciul Public Comunitar Județean de Evidență a Persoanelor 12,0 313,00 
 

313,00 313,00 

10 Căminul pentru Persoane Vârstnice Hăghig 43,0 554,00 
 

554,00 554,00 

11 Şcoala specială Sf. Gheorghe 102,0 3.311,00 
 

3.311,00 3.311,00 

12 Centrul Județean de Resurse și Asistență Educațională 48,0 1.451,00 
 

1.451,00 1.451,00 

13 Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului 622,0 10.000,00 -250,00 9.750,00 9.750,00 

14 Spitalul Judetean de Urgență ”Dr. Fogolyán Kristóf” 988,5 28.900,00 250,00 29.150,00 29.227,00 

15 
Centrul Județean pentru Protecția Naturii, Dezvoltare Rurală și 

Salvamont 
6,0 81,00 

 
81,00 81,00 

TOTAL 2.123,5 53.381,00 0,00 53.381,00 53.381,00 
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Anexa nr. INV/6 la Hotărârea nr. 158/2014 
 

Program de investiții publice pe anul 2014 - rectificare 
 

Lista investițiilor finanțate din bugetul local 
 

Centrul Militar Județean 

-mii lei- 

Nr. 

crt. 
Denumirea obiectivului Prevederi 2014 

C. Alte cheltuieli de investiții 
 

 
b) dotări independente 

 

 
Echipament comunicație voce 14,00 

 
Laptop 0,00 

Total: 14,00 

TOTAL: 14,00 
 

Lista investițiilor finanțate din bugetul instituțiilor finanțate integral sau parțial din venituri proprii 
 

Serviciul Public Comunitar Județean de Evidență  a Persoanelor 

-mii lei- 

Nr. 

crt. 
Denumirea obiectivului Prevederi 2014 

C. Alte cheltuieli de investiții 
 

 
a) achiziție de imobile 

 

 
b) dotări independente 

 

 
Aparat de citit amprente-echip.periferice 

 

 
Calculator -6,00 

 
Alte cheltuieli de investiții 6,00 

Total: 0,00 

TOTAL: 0,00 
 

Muzeul Național Secuiesc 

-mii lei- 

Nr. 

crt. 
Denumirea obiectivului Prevederi 2014 

C. Lucrări noi 
 

 
Adăposturi acoperite pentru expunere obiecte în aer liber 60,00 

Total: 60,00 

TOTAL: 60,00 

 

HOTĂRÂREA Nr. 159/2014 

pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotărârea Consiliului 

Județean Covasna nr. 143/2014 privind aprobarea 

Organigramei şi Statului de funcții ale aparatului de 

specialitate al Consiliului Județean Covasna 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 27 noiembrie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind propunerea de 

aprobare a Organigramei și  Statului de funcții ale aparatului de 

specialitate al Consiliului Județean Covasna, având în vedere: 

Raportul Direcției Economice şi Rapoartele comisiilor de 

specialitate întocmite în acest sens, Legea nr. 188/1999 privind 

Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, în baza art. 91 alin. (2) lit. „c” şi în temeiul 

art. 97 din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.I. Anexa nr. 2 la Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna 

nr. 143/2014 privind aprobarea Organigramei și Statului de funcții 

ale aparatului de specialitate al Consiliului Județean Covasna, se 

modifică şi se înlocuieşte cu anexa care face parte integrantă din 

prezenta hotărâre. 

Art.II. Prevederile prezentei hotărâri se aplică începând cu 

data de 1 decembrie 2014. 
 

Brețcu, la 27 noiembrie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

Anexă la Hotărârea nr. 159/2014 

(Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 143/2014) 
 

Statul de funcţii al aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna 
 

Nr. 

crt. 
Structura 

Funcția de 

demnitate 

publică 

Funcția publică 

Clasa 
Gradul 

profesional 

Nivelul 

studiilor 

Funcţia contractuală Gradul/ 

treapta 

profesională 

Nivelul 

studiilor de conducere de execuție de conducere de execuție 

DEMNITARI 

1 
 

preşedinte 
    

S 
    

2 
 

vicepreşedinte 
    

S 
    

3 
 

vicepreşedinte 
    

S 
    

ADMINISTRATOR PUBLIC 

4 
       

administrator 

public   
S 

SECRETAR AL JUDEŢULUI 

5 
  

secretar al 

judeţului   
II S 

    

Compartiment de autoritate tutelară şi probleme sociale 

6 
   

consilier I asistent S 
    

DIRECŢIA JURIDICĂ, ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ȘI DEZVOLTAREA TERITORIULUI 

7 
  

director executiv 
  

II S 
    

8 
  

director executiv 

adjunct   
II S 

    

Compartimentul juridic 
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Nr. 

crt. 
Structura 

Funcția de 

demnitate 

publică 

Funcția publică 

Clasa 
Gradul 

profesional 

Nivelul 

studiilor 

Funcţia contractuală Gradul/ 

treapta 

profesională 

Nivelul 

studiilor de conducere de execuție de conducere de execuție 

9 
   

consilier 

juridic 
I superior S 

    

10 
   

consilier 

juridic 
I superior S 

    

11 
   

consilier 

juridic 
I principal S 

    

12 
   

consilier 

juridic 
I superior S 

    

13 
   

consilier 

juridic 
I asistent S 

    

14 
   

consilier 

juridic 
I superior S 

    

Compartimentul administraţie publică 

15 
   

consilier I superior S 
    

16 
   

consilier I asistent S 
    

17 
   

consilier I principal S 
    

Compartimentul relaţii cu publicul, petiţii 

18 
   

consilier I asistent S 
    

19 
   

consilier I asistent S 
    

Secretariatul A.T.O.P. 

20 
   

inspector I superior S 
    

Compartimentul registratură 

21 
        

referent IA M 

22 
        

referent debutant M 

Compartimentul de editare a monitorului oficial al judeţului 

23 
   

consilier I debutant S 
    

Biroul investiţii şi patrimoniu 

24 
  

şef birou 
  

II S 
    

25 
   

consilier I superior S 
    

26 
   

inspector I principal S 
    

27 
   

referent III superior M 
    

28 
   

referent III superior M 
    

29 
        

inspector de 

specialitate 
I S 

30 
        

inspector de 

specialitate 
I S 

Biroul achiziţii publice 

31 
  

şef birou 
  

II S 
    

32 
   

consilier I superior S 
    

33 
   

inspector I principal S 
    

34 
   

consilier I superior S 
    

35 
   

referent III superior M 
    

36 
   

referent III principal M 
    

37 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

Compartimentul managementul proiectelor 

Unitatea de implementare a proiectului  - Sistem de management integrat al deșeurilor în județul Covasna 

38 
   

consilier I superior S 
    

39 
   

consilier I superior S 
    

40 
   

consilier I superior S 
    

41 
   

consilier I principal S 
    

42* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

43* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

Unitatea de implementare a proiectului  „Managementul adecvat al ariilor naturale protejate Munții Bodoc-Baraolt, Dealul Ciocaș-Dealul Vițelului, Tinovul Apa Roșie, 

Tinovul Apa Lină-Homcsok, Oltul Superior, Râul Negru, Ciomad-Balvanyoș și Mestecănișul de la Reci” 

44 
   

consilier I superior S 
    

45 
   

consilier I superior S 
    

46* 
        

inspector de 

specialitate 
debutant S 

47* 
        

inspector de 

specialitate 
II S 

Unitatea de implementare a proiectului - Reabilitarea Spitalului Județean de Urgență „Dr. Fogolyán Kristóf” Sfântu Gheorghe 

48 
   

consilier I superior S 
    

Unitatea de implementare a proiectului „Implementarea unui sistem informatic destinat gestiunii registrului agricol în format electronic, respectiv achiziționarea serviciilor 

de dezvoltare și implementarea soluțiilor software în județul Covasna” 

49 
   

consilier I superior S 
    

Unitatea de implementare a proiectului „Model integrat de dezvoltare a resurselor umane din mediul rural în vederea ocupării forței de muncă în sectorul turistic” 

Compartimentul de implementare a proiectelor 

50* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

51* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

52* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

53* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

54* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

55* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

DIRECŢIA ECONOMICĂ 

56 
  

director executiv 
  

II S 
    

57 
  

director executiv 

adjunct   
II S 

    

Serviciul buget-finanţe-contabilitate 

58 
  

şef serviciu 
  

II S 
    

59 
   

consilier I superior S 
    

60 
   

consilier I principal S 
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Nr. 

crt. 
Structura 

Funcția de 

demnitate 

publică 

Funcția publică 

Clasa 
Gradul 

profesional 

Nivelul 

studiilor 

Funcţia contractuală Gradul/ 

treapta 

profesională 

Nivelul 

studiilor de conducere de execuție de conducere de execuție 

61 
   

consilier I superior S 
    

62 
   

consilier I superior S 
    

63 
   

consilier I principal S 
    

64 
   

referent III superior M 
    

65 
   

consilier I superior S 
    

66 
        

casier 
 

M 

Compartimentul resurse umane 

67 
   

consilier I superior S 
    

68 
   

consilier I superior S 
    

69 
   

consilier I superior S 
    

70 
   

consilier I principal S 
    

Compartimentul învăţământ, cultură, sănătate, relaţii cu O.N.G. 

71 
   

consilier I superior S 
    

72 
   

consilier I superior S 
    

Compartimentul informatic 

73 
   

consilier I superior S 
    

74 
   

referent de 

specialitate 
II superior SSD 

    

DIRECŢIA URBANISM ȘI ADMINISTRATIV 

75 
  

arhitect-şef 
  

II S 
    

Compartimentul urbanism şi G.I.S. 

76 
   

consilier I superior S 
    

77 
   

consilier I superior S 
    

78 
   

referent III superior M 
    

Compartimentul control urbanism 

79 
   

consilier I superior S 
    

80 
   

consilier I asistent S 
    

Serviciul administrativ-gospodăresc 

81 
       

şef serviciu 
 

II S 

82 
        

inspector de 

specialitate 
I S 

83 
        

inspector de 

specialitate 
II S 

84 
        

referent IA M 

85 
        

inspector de 

specialitate 
II S 

86 
        

referent IA M 

CABINETUL PREŞEDINTELUI 

87 
        

director de 

cabinet  
S 

88 
        

consilier 
 

S 

89 
        

consilier 
 

S 

90 
        

consilier 
 

S 

SERVICIUL DE ADMINISTRARE A DRUMURILOR JUDEȚENE 

91 
       

şef serviciu 
 

II S 

Compartimentul programare și urmărire lucrări de întreținere 

92 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

93 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

94 
        

inspector de 

specialitate 
II S 

95 
        

referent IA SSD 

96 
        

referent IA M 

97 
        

referent IA M 

Formație de lucru 

98 
        

muncitor 

calificat 
III 

 

99 
        

muncitor 

calificat 
II 

 

100 
        

muncitor 

calificat 
II 

 

101 
        

muncitor 

calificat 
II 

 

Conducători auto 

102 
        

şofer I 
 

103 
        

şofer I 
 

104 
        

şofer I 
 

105 
        

şofer I 
 

COMPARTIMENTUL MONITORIZAREA SERVICIILOR COMUNITARE DE UTILITĂȚI PUBLICE, TRANSPORT PUBLIC JUDEȚEAN 

106 
   

consilier I superior S 
    

107 
   

consilier I superior S 
    

COMPARTIMENTUL RELAŢII EXTERNE, MASS-MEDIA 

108 
   

consilier I superior S 
    

109 
   

consilier I superior S 
    

110 
   

consilier I asistent S 
    

Centrul de informare Europe Direct 

111 
   

consilier I asistent S 
    

112 
   

consilier I principal S 
    

COMPARTIMENTUL RELAȚII INTERINSTITUȚIONALE, MONITORIZARE 

113 
   

consilier I principal S 
    

114 
        

inspector de 

specialitate 
I S 

COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN 

115 
   

auditor I principal S 
    

116 
   

auditor I asistent S 
    

PERSONAL DE DESERVIRE GENERALĂ 

117 
        

muncitor 

calificat 
II 

 

118 
        

muncitor II 
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Nr. 

crt. 
Structura 

Funcția de 

demnitate 

publică 

Funcția publică 

Clasa 
Gradul 

profesional 

Nivelul 

studiilor 

Funcţia contractuală Gradul/ 

treapta 

profesională 

Nivelul 

studiilor de conducere de execuție de conducere de execuție 

calificat 

119 
        

muncitor 

calificat 
III 

 

120 
        

îngrijitor 
  

121 
        

îngrijitor 
  

122 
        

îngrijitor 
  

123 
        

îngrijitor 
  

 

* posturi aprobate pe perioada implementării proiectelor, conform pct. 4 din Anexa la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 63/2010, aprobată prin Legea nr. 
13/2011, cu modificările și completările ulterioare 
 

Funcția Număr de posturi 

Nr. total de demnitari 3 

Nr. total de funcții publice 70 

Nr. total de funcții publice de conducere 9 

Nr. total de funcții publice de execuție 61 

Nr. total de funcții contractuale 50 

Nr. total de funcții contractuale de conducere 3 

Nr. total de funcții contractuale de execuție 47 

Nr. total de posturi din cadrul autorității 123 

 

HOTĂRÂREA Nr. 160/2014 

pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotărârea Consiliului 

Județean Covasna nr. 111/2013 privind aprobarea 

Organigramei şi Statului de funcții ale Centrului Județean 

Pentru Protecția Naturii, Dezvoltare Rurală și Salvamont 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 27 noiembrie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna pentru modificarea 

anexei nr. 2 la Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 

111/2013 privind aprobarea Organigramei şi Statului de funcții ale 

Centrului Județean Pentru Protecția Naturii, Dezvoltare Rurală și 

Salvamont, având în vedere: Raportul Direcției Economice, 

Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului 

Județean Covasna întocmite în acest sens, Legea nr. 188/1999 

privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările 

şi completările ulterioare, adresa Centrului Județean Pentru 

Protecția Naturii, Dezvoltare Rurală și Salvamont nr. 

367/11.11.2014, înregistrată la Registratura generală a Consiliului 

Județean Covasna sub nr. 10799/11.11.2014, în baza art. 91 alin. 

(2) lit. „c” şi în temeiul art. 97 din Legea administraţiei publice 

locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.I. Anexa nr. 2 la Hotărârea Consiliului Județean Covasna 

nr. 111/2013 privind aprobarea Organigramei şi Statului de funcții 

ale Centrului Județean Pentru Protecția Naturii, Dezvoltare Rurală 

și Salvamont se modifică și se înlocuiește cu anexa care face parte 

integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.II. Prevederile prezentei hotărâri se aplică începând cu 

data de 1 decembrie 2014. 
 

Brețcu, la 27 noiembrie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

Anexă la Hotărârea nr. 160/2014 

(Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 111/2013) 
 

STATUL DE FUNCŢII 

CENTRUL JUDEȚEAN PENTRU PROTECȚIA NATURII, DEZVOLTARE RURALĂ ȘI SALVAMONT 
 

Nr. 

crt. 
Structura 

Funcţia publică 

Clasa 
Gradul 

profesional 

Nivelul 

studiilor 

Funcția contractuală 
Treapta/gradul 

profesional 

Nivelul 

studiilor de conducere de execuţie de conducere de execuţie 

1 
 

şef birou 
 

I II S 
    

Compartimentul protecția naturii 
   

2 
  

consilier I superior S 
    

Compartimentul G.I.S. 
   

3 
  

inspector I superior S 
    

Compartimentul dezvoltare rurală și salvamont 
   

4 
  

consilier I principal S 
    

Compartimentul administrativ-gospodăresc 
   

5 
       

inspector de 

specialitate 
IA S 

Compartimentul financiar-contabil 
   

6 
  

consilier I superior S 
     

Funcția Număr de posturi 

Nr. total de funcții publice 5 

Nr. total de funcții publice de conducere 1 

Nr. total de funcții publice de execuție 4 

Nr. total de funcții contractuale 1 

Nr. total de funcții contractuale de conducere 0 

Nr. total de funcții contractuale de execuție 1 

Nr. total de posturi din cadrul autorității 6 

 

HOTĂRÂREA Nr. 161/2014 

privind aprobarea Organigramei şi Statului de funcții ale 

Muzeului Național Secuiesc – Székely Nemzeti Múzeum 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 27 noiembrie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind propunerea de 

aprobare a Organigramei şi Statului de funcții ale Muzeului 

Național Secuiesc – Székely Nemzeti Múzeum, având în vedere: 

Raportul Direcției Economice, precum și Rapoartele de avizare ale 

comisiilor de specialitate; adresele Muzeului Național Secuiesc nr. 

2018/12.11.2014 și nr. 2034/13.11.2014, înregistrate la 

Registratura generală a Consiliului Județean Covasna sub nr. 

10887/12.11.2014, respectiv sub nr. 10951/13.11.2014; în baza art. 

91 alin. (2) lit. „c” şi în temeiul art. 97 din Legea administraţiei 
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publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă Organigrama Muzeului Național Secuiesc 

– Székely Nemzeti Múzeum, conform anexei nr. 1. 

Art.2. Se aprobă Statul de funcţii al Muzeului Național 

Secuiesc – Székely Nemzeti Múzeum, conform anexei nr. 2. 

Art.3. Anexele nr. 1 şi 2 fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.4. Prezenta hotărâre intră în vigoare la data de 1 

decembrie 2014. 

Art.5. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se 

abrogă Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 49/2014 

privind aprobarea Organigramei și Statului de Funcții ale 

Muzeului Național Secuiesc – Székely Nemzeti Múzeum. 

Art.6. Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei 

hotărâri se însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean 

Covasna, Direcţia Economică din cadrul aparatului de specialitate 

al Consiliului Judeţean Covasna și Muzeul Național Secuiesc – 

Székely Nemzeti Múzeum. 
 

Brețcu, la 27 noiembrie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 161/2014 
 

Organigrama Muzeului Național Secuiesc – Székely Nemzeti Múzeum 

 
 

Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 161/2014 
 

STATUL DE FUNCŢII 

al Muzeului Naţional Secuiesc - Székely Nemzeti Múzeum 
 

Nr. 

crt. 

Funcţia de execuţie 

gradul/treapta 
Funcţia de conducere 

Nivel de 

studii 

Număr de 

posturi 

SEDIUL CENTRAL SFÂNTU GHEORGHE 

1 
 

Director gr. II S 1 

2 
 

Director adjunct economic gr. II S 1 

Serviciul Istorie-Arheologie 

3 
 

Şef serviciu gr. II S 1 

4 Muzeograf gr. IA 
 

S 1 

5 Muzeograf gr. I 
 

S 1 

6 Conservator  IA 
 

M 
 

7 Restaurator IA 
 

M 1 

8 Supraveghetor muzeu 
 

M/G 2 

9 Administrator I 
 

M/G 1 

Serviciul Etnografie 

10 
 

Şef serviciu gr. II S 1 

11 Muzeograf gr. IA 
 

S 1 

12 Restaurator gr.  II 
 

S 1 

13 Conservator I 
 

M 1 

14 Supraveghetor muzeu 
 

M/G 2 

15 Muncitor calificat I 
 

M/G 1 

16 Paznic 
 

M/G 1 

Serviciul Științele Naturii 

17 Muzeograf gr. IA 
 

S 1 

Serviciul Biblioteca  Documentară 

18 
 

Şef serviciu gr. II S 1 

19 Muzeograf gr.IA 
 

S 1 

20 Muzeograf gr. II 
 

S 1 

21 Conservator gr. II 
 

S 1 

22 Conservator IA 
 

M 1 

23 Muncitor calificat III 
 

M/G 1 

24 Paznic 
 

M/G 2 
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Nr. 

crt. 

Funcţia de execuţie 

gradul/treapta 
Funcţia de conducere 

Nivel de 

studii 

Număr de 

posturi 

Serviciul Administrativ 

Compartiment financiar contabil 

25 Economist gr. I 
 

S 1 

26 Referent de specialitate gr. II 
 

S 1 

27 Referent gr. I 
 

S.S.D 1 

Compartimentul administrativ-gospodăresc, Supreveghere și Pază 

28 Administrator I 
 

M 1 

Total Sediu 31 

GALERIILE DE ARTĂ „GYÁRFÁS JENŐ" SFÂNTU GHEORGHE 

29 Muzeograf gr. I 
 

S 1 

30 Gestionar custode sală I 
 

M 1 

31 Paznic 
 

M/G 2 

Total 4 

MUZEUL DE ISTORIE A BRESLELOR INCZE LÁSZLÓ TÂRGU SECUIESC 

32 
 

Şef serviciu gr. II S 1 

33 Muzeograf gr. I 
 

S 2 

34 Conservator IA 
 

M 2 

35 Supraveghetor muzeu 
 

M/G 2 

36 Paznic 
 

M/G 1 

Total 8 

MUZEUL ETNOGRAFIC HASZMANN PÁL - CERNAT 

37 Muzeograf gr. IA 
 

S 1 

38 Restaurator IA 
 

M 1 

Total 2 

MUZEUL DEPRESIUNII BARAOLT 

39 Muzeograf gr. IA 
 

S 1 

40 Muzeograf gr. II 
 

S 1 

41 Muncitor calificat III 
 

M/G 1 

Total 3 

SALĂ DE EXPOZIȚIE MAGMA 

42 
    

MUZEUL ETNOGRAFIC CEANGĂIESC DIN ZĂBALA 

43 
    

TOTAL GENERAL 48 

 

HOTĂRÂREA Nr. 162/2014 

privind aprobarea Organigramei şi Statului de funcții ale 

Centrului de Cultură al Județului Covasna – Kovászna 

Megyei Művelődési Központ 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 27 noiembrie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind propunerea de 

aprobare a organigramei şi statului de funcții ale Centrului de 

Cultură al Județului Covasna – Kovászna Megyei Művelődési 

Központ, având în vedere: Raportul Direcției Economice precum 

și Rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate ale 

Consiliului Judeţean Covasna întocmite în acest sens, O.U.G. nr. 

63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 

privind finanţele publice locale precum şi pentru stabilirea unor 

măsuri financiare, Legea nr. 284/2010 privind salarizarea unitară a 

personalului plătit din fonduri publice cu modificările și 

completările ulterioare, Legea nr. 92/2014 privind respingerea 

Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 77/2013 pentru stabilirea 

unor măsuri privind asigurarea funcţionalităţii administraţiei 

publice locale, a numărului de posturi şi reducerea cheltuielilor la 

instituţiile şi autorităţile publice din subordinea, sub autoritatea sau 

în coordonarea Guvernului ori a ministerelor; adresa Centrului de 

Cultură al Județului Covasna – Kovászna Megyei Művelődési 

Központ, nr. 1013/13.11.2014, înregistrată la Registratura generală 

a Consiliului Județean Covasna sub nr. 10967/13.11.2014; în baza 

art. 91 alin. (2) lit. „c” şi în temeiul art. 97 din Legea administraţiei 

publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă Organigrama Centrului de Cultură al Județului 

Covasna – Kovászna Megyei Művelődési Központ, conform anexei 

nr. 1. 

Art.2. Se aprobă Statul de funcţii al Centrului de Cultură al 

Județului Covasna – Kovászna Megyei Művelődési Központ, 

conform anexei nr. 2. 

Art.3. Anexele nr. 1 şi 2 fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.4. Prezenta hotărâre intră în vigoare la data de 1 

decembrie 2014. 

Art.5. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se 

abrogă Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 113/2013 

privind aprobarea Organigramei și Statului de Funcții ale 

Centrului de Cultură al Județului Covasna – Kovászna Megyei 

Művelődési Központ, precum și orice alte dispoziții contrare. 

Art.6. Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei 

hotărâri se însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean 

Covasna, Direcţia Economică din cadrul aparatului de specialitate 

al Consiliului Judeţean Covasna și Centrul de Cultură al Județului 

Covasna – Kovászna Megyei Művelődési Központ. 
 

Brețcu, la 27 noiembrie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
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Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 162/2014 
 

Organigrama Centrului de Cultură al Județului Covasna – Kovászna Megyei Művelődési Központ 
 

 
Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 162/2014 

 

STAT DE FUNCŢII 

al Centrului de Cultură al Judeţului Covasna - Kovászna Megyei Művelődési Központ 
 

Nr. 

crt. 

Funcţia de execuţie 

gradul/treapta 

Funcţia de 

conducere 

Nivelul 

studiilor 

Număr de 

posturi 

1  Director grad II S 1 

2 Referent gr. I  S 8 

3 Economist gr. IA  S 1 

4 Referent treapta I  M 1 

5 Referent treapta IA  M 1 

6 Administrator I  M 1 

TOTAL: 13 

 

HOTĂRÂREA Nr. 163/2014 

privind aprobarea Organigramei și a Statului de funcţii ale 

Şcolii Populare de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe-Művészeti 

Népiskola Sepsiszentgyörgy 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 27 noiembrie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna cu privire la 

propunerea de aprobare a Regulamentului de organizare și 

funcționare, a organigramei și a statului de funcţii ale Şcolii 

Populare de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe-Művészeti 

Népiskola Sepsiszentgyörgy, având în vedere: raportul Direcţiei 

Economice precum şi rapoartele de avizare ale Comisiilor de 

specialitate ale Consiliului Judeţean Covasna întocmite în acest 

sens, O.U.G. nr. 118/2006 privind înfiinţarea, organizarea şi 

desfăşurarea activităţii aşezămintelor culturale, aprobată prin 

Legea nr. 143/2007, cu modificările şi completările ulterioare; 

O.G. nr. 129/2000 privind formarea profesională a adulților, 

republicată; adresa Şcolii Populare de Arte şi Meserii Sfântu 

Gheorghe nr. 653/20.11.2014, înregistrată la Registratura generală 

a Consiliului Judeţean Covasna sub nr. 11237/20.11.2014; în baza 

art. 91 alin. (2) lit. „c”, alin. (5) lit. „a” punctele 1 și 4 şi în temeiul 

art. 97 alin. (1) Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă Organigrama Şcolii Populare de Arte şi 

Meserii Sfântu Gheorghe-Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy, 

conform anexei nr. 1. 

Art.2. Se aprobă Statul de funcţii ale Şcolii Populare de 

Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe - Művészeti Népiskola 

Sepsiszentgyörgy, conform anexei nr. 2. 

Art.3. Prevederile prezentei hotărâri se aplică începând cu 

data de 1 decembrie 2014. 

Art.4. Anexele nr. 1 și nr. 2 fac parte integrantă din 

prezenta hotărâre. 

Art.5. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se abrogă 

art. 2 din Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 88/2014 

privind aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare, a 

organigramei și a statului de funcţii ale Şcolii Populare de Arte şi 

Meserii Sfântu Gheorghe-Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy, 

precum și orice alte dispoziții contrare. 

Art.6. Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei 

hotărâri se însărcinează Direcţia Economică din cadrul 

aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna şi 

Şcoala Populară de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe - 

Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy. 
 

Brețcu, la 27 noiembrie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
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Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 163/2014 
 

Organigrama Şcolii Populare de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe - Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy 
 

 
Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 163/2014 

 

STATUL DE FUNCŢII 

al Şcolii Populare de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe - Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy 
 

Nr. 

crt. 
Funcţia de execuţie 

Funcţia de 

conducere 

Nivel 

studii 

Grad de 

salarizare 

Treapta/gradul 

profesional 

Număr 

posturi 

1 
 

Director S II 
 

1,0 

2 
 

Șef birou S II 
 

1,0 

Total funcţii de conducere 2,0 

3 Expert 
 

S 
 

I 17,0 

4 Instructor 
 

S 
 

I 6,5 

Total funcţii de specialitate 23,5 

5 Inspector de specialitate 
 

S 
 

II 1,0 

6 Inspector de specialitate 
 

S 
 

debutant 2,0 

7 Administrator 
 

M 
 

I 2,0 

8 Îngrijitor 
    

1,5 

9 Muncitor I 
    

0,5 

Total funcţii administrative 7,0 

TOTAL GENERAL: 32,5 

 

HOTĂRÂREA Nr. 164/2014 

cu privire la modificarea anexelor nr. 1 și nr. 2 la Hotărârea 

Consiliului Județean Covasna nr. 26/2014 privind finanţarea 

nerambursabilă din fonduri publice a programelor, 

proiectelor sportive și de tineret, sprijinul financiar acordat 

unităților de cult din bugetul Consiliului Județean Covasna pe 

anul 2014 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 27 noiembrie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna cu privire la 

modificarea anexei nr. 1 la Hotărârea Consiliului Județean 

Covasna nr. 26/2014 privind finanţarea nerambursabilă din 

fonduri publice a programelor, proiectelor sportive și de tineret, 

sprijinul financiar acordat unităților de cult din bugetul Consiliului 

Județean Covasna pe anul 2014, având în vedere: Raportul de 

specialitate al Direcţiei Economice; Rapoartele de avizare ale 

comisiilor de specialitate ale Consiliului Județean Covasna; 

procesul-verbal nr. 4/2014 al Comisiei de evaluare și selecționare 

a proiectelor în vederea atribuirii contractelor de finanțare 

nerambursabilă din fonduri publice pentru activități educativ-

științifice, sportive și de recreere, precum și de sprijin financiar 

acordat unităților de cult; în conformitate cu prevederile: art. 3 

alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, 

cu modificările și completările ulterioare; Legii nr. 350/2005 

privind regimul finanţărilor nerambursabile din fonduri publice 

alocate pentru activităţi nonprofit de interes general, cu 

modificările și completările ulterioare; Legii educaţiei fizice şi 

sportului nr. 69/2000, cu modificările şi completările ulterioare; 

Ordinului Agenției Naționale pentru Sport nr. 130/2006 privind 

finanţarea nerambursabilă din fonduri publice a proiectelor 

cluburilor sportive de drept privat şi ale asociaţiilor pe ramura de 

sport judeţene şi ale municipiului Bucuresti, cu modificările 

ulterioare; O.G. nr. 82/2001 privind stabilirea unor forme de 

sprijin financiar pentru unităţile de cult aparţinând cultelor 

religioase recunoscute din România, aprobată cu modificări şi 

completări prin Legea nr. 125/2002; cu modificările și 

completările ulterioare; Normelor metodologice pentru aplicarea 

prevederilor O.G. nr. 82/2001 privind stabilirea unor forme de 

sprijin financiar pentru unităţile de cult aparţinând cultelor 

religioase recunoscute din România, aprobate prin H. G. nr. 
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1470/2002, cu modificările și completările ulterioare; în baza art. 

91 alin. (1) lit. „f” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare; 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Articol unic. Anexele nr. 1 și nr. 2 la Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 26/2014 privind finanţarea nerambursabilă 

din fonduri publice a programelor, proiectelor sportive și de 

tineret, sprijinul financiar acordat unităților de cult din bugetul 

Consiliului Județean Covasna pe anul 2014 se modifică după cum 

urmează: 

1. La anexa nr. 1, numerele curente 17, 33 și 34, respectiv 

totalul vor avea următorul cuprins: 

” 

17 
Asociaţia "Vabova" 
Sport Club Sfântu 

Gheorghe 

Participare în campionatul 
naţional de baschet masculin, 

liga I și minibaschet 

0 

33 
Asociaţia Club Sportiv de 
Bowling "Bobowling" 

Sf. Gheorghe 

Participare la campionatul 

naţional de bowling divizia A 
20.000 

34 
Asociaţia Club Sportiv de 
Bowling "Bobowling" 

Sf. Gheorghe 

Participare la campionatul 

naţional de handbal divizia A 
25.000 

TOTAL 624.000 

” 

2. La anexa nr. 2, numerele curente 16, 52, 71, 72, 73, 86, 

100, 124, 161, 186, 190 și 207, respectiv totalul vor avea 

următorul cuprins: 

” 

16 

Biserica Evanghelică 

Lutherană, Parohia Sfântu 
Gheorghe 

Cheltuieli de funcţionare 5.000 

52 
Parohia Romano-Catolică 

Petriceni 
Reparaţii la biserică 4.000 

71 
Parohia Romano-Catolică 

Zagon 

Reparaţii la capela din 

Păpăuţi 
4.000 

72 
Parohia Romano-Catolică 
Zagon 

Reparaţii la capela din 
Boroşneu Mare 

2.000 

73 
Protopopiatul Romano-

Catolic "Sepsi-Barcaság" 
Cheltuieli de funcţionare 8.000 

86 
Parohia Ortodoxă Română 

Sf. Gheorghe I. 
Reparaţii la catedrală 8.000 

100 
Parohia Reformată 

Biborţeni 

Reparaţii la casa de 

rugăciuni 
7.500 

124 
Parohia Reformată 

Comolău 

Reparaţii la casa de 

rugăciuni 
3.000 

161 
Parohia Reformată 
Pădureni 

Cheltuieli de funcţionare 5.000 

186 Parohia Reformată Zagon Lucrări de reparaţii  5.000 

190 
Protopopiatul Reformat Sf. 

Gheorghe 
Cheltuieli de funcţionare 5.000 

207 
Protopopiatul Unitarian 
Trei Scaune-Alba de Sus 

Îmbunătăţirea sistemelor 

de siguranţă la incendiu a 

bisericilor protopopiatului 

4.000 

Total: 340.000 

” 
 

Brețcu, la 27 noiembrie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

HOTĂRÂREA NR. 165/2014 

privind aprobarea organizării reţelei şcolare de învăţământ 

special din judeţul Covasna pentru anul şcolar 2015-2016 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 27 noiembrie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind aprobarea 

organizării reţelei şcolare de învăţământ special din judeţul 

Covasna, pentru anul şcolar 2015-2016, având în vedere: Raportul 

Direcţiei Economice precum și Rapoartele de avizare ale 

Comisiilor de specialitate ale Consiliului Județean Covasna 

întocmite în acest sens; Legea educației naționale nr. 1/2011, cu 

modificările și completările ulterioare; Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 184/2011 privind solicitarea emiterii 

avizului conform de la Inspectoratul Școlar al Județului Covasna 

cu privire la reorganizarea rețelei școlare din învățământul special, 

avizul conform al Inspectoratului Școlar al Județului Covasna 

acordat prin adresa nr. 5942/24.11.2014, înregistrat la Registratura 

generală a Consiliului Judeţean Covasna sub nr. 

11345/25.11.2014, în baza art. 91 alin. (1) lit. „d”, alin (5) lit. „a” 

pct. 1 şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice 

locale, nr. 215/2001, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă organizarea reţelei şcolare de învăţământ 

special din judeţul Covasna pentru anul şcolar 2015-2016, 

conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Președintele Consiliului Județean Covasna și Direcţia 

Economică din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 

Judeţean Covasna. 
 

Brețcu, la 27 noiembrie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Anexă la Hotărârea nr. 165/2014 
 

REȚEAUA ȘCOLARĂ DE ÎNVĂȚĂMÂNT SPECIAL 

AL JUDEȚULUI COVASNA, PENTRU ANUL ȘCOLAR 2015-2016 
 

Nr. 

crt. 

Denumirea unității de învățământ 

cu personalitate juridică 

Structură fără personalitate 

juridică 

1. 

Școala Gimnazială Specială -Sfântu 

Gheorghe, municipiul Sfântu 

Gheorghe, P-ța Kálvin nr. 3 

CF: 4202126 

Școala Gimnazială Specială - 
Olteni, comuna Bodoc, sat 

Olteni, str. Principală nr. 95 

2. 

Centru Județean de Resurse și 

Asistență Educațională Covasna, 
municipiul Sfântu Gheorghe, P-ța 

Kálvin nr. 3, CF: 29497588 

 

 

HOTĂRÂREA Nr. 166/2014 

privind darea în administrare, respectiv în folosința gratuită 

Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului 

Covasna și a Școlii Gimnaziale Speciale Sf. Gheorghe a 

clădirilor și terenurilor situate în comuna Bodoc, satul Olteni, 

str. Principală nr. 95, ce aparțin - în cotă parte de ½ - 

proprietății private a județului Covasna, necesare desfășurării 

activității acestora 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară  din 

data de 27 noiembrie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind darea în 

administrare, respectiv în folosința gratuită Direcției Generale de 

Asistență Socială și Protecția Copilului Covasna și a Școlii 

Gimnaziale Speciale Sf. Gheorghe a clădirilor și terenurilor ce 

aparțin- în cotă parte de ½ - proprietății private a județului 

Covasna, necesare desfășurării activității acestora, văzând 

Raportul Direcției Juridice, Administrație Publică și Dezvoltarea 

Teritoriului precum şi rapoartele de specialitate ale comisiilor de 

specialitate, ținând cont de: prevederile art. 641, art. 644, respectiv 

art. 792 și urm, precum și art 2146 și urm. din Codul civil, extrasul 

CF nr. 23743 comuna Bodoc, adresele nr. 18101/22.10.2014 a 

DGASPCCV și nr. 1653/22.10.2014 a Școlii Gimnaziale Speciale 

Sf. Gheorghe înregistrate la Registratura generală a Consiliului 
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Județean Covasna sub nr. 10.093/22.10.2014, respectiv nr. 

10.107/22.10.2014, în baza art. 121 alin. 1 și 2, art. 123, art.124, a 

art. 91 alin. (1) lit. „c” şi în temeiul art. 97 din Legea administraţiei 

publice locale, nr. 215/2001, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. (1) Se aprobă darea în administrare, respectiv în 

folosință gratuită Direcției Generale de Asistență Socială și 

Protecția Copilului Covasna și a Școlii Gimnaziale Speciale Sf. 

Gheorghe a clădirilor și terenurilor ce aparțin proprietății 

private a județului Covasna - în cotă parte de ½ - , necesare 

desfășurării activității acestora, pe o perioadă de 1 an. 

(2) Imobilele arătate la alin. (1) sunt situate în comuna Bodoc, 

satul Olteni, str. Principală nr. 95, județul Covasna, aflate în 

coproprietatea privată a județului Covasna și a comunei Bodoc în 

cote părți de 1/2, identificate conform anexei nr. 1 și 2.  

Art.2. Se aprobă modelul contractelor de administrare și de 

dare în folosință gratuită, prevăzute în anexele nr. 3 și 4. 

Art.3. (1) Predarea-preluarea imobilelor prevăzute la art. 1 

și identificate prin anexele nr. 1 și 2, se face pe bază de 

protocol de predare-preluare încheiat între părţile interesate – 

județul Covasna și comuna Bodoc pe de o parte și Direcția 

Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Covasna și 

Școala Gimnazială Specială Sf. Gheorghe, pe de altă parte, în 

termen de 30 de zile de la data aprobării dării în administrare 

de către ambii coproprietari. 

(2) După predarea-preluarea imobilului susmenţionat, se 

vor încheia contractele prevăzute la art. 2. 

(3) Cu semnarea protocolului și a contractelor, se însărcinează 

Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna şi dl. Ferencz Ludovic, 

directorul executiv al Direcţiei Economice. 

Art.4. Anexele nr. 1, 2, 3 și 4 fac parte integrantă din 

prezenta hotărâre. 

Art.5. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna și  Direcţia 

Juridică Administraţie Publică şi Dezvoltarea Teritoriului. 
 

Brețcu, la 27 noiembrie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Notă: Anexele nr. 3 și 4 la hotărârea nr. 166/2014 au fost comunicate celor 

interesați. 

 

Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 166/2014 
 

LISTA 

imobilelor aflate în coproprietatea privată a județului Covasna și a comunei Bodoc, care se dau în administrarea Direcției Generale de Asistență Socială 

și Protecția Copilului Covasna și a Școlii Gimnaziale Speciale Sf. Gheorghe 
 

Nr. 

crt. 

Nr. cadastral 

conform extrasului 

CF nr. 23743 Bodoc 

Destinația 

imobilului 

Denumirea 

și suprafața 
Administratori vechi Administratori noi 

1. 16-C6 Construcții anexă 
Cabină portar 

cu 9,19 mp 

Consiliul județean Covasna și Consiliul local 

al comunei Bodoc 

Școala Gimnazială Specială Sf. 

Gheorghe 

2. 16-C7 

Construcții 

administrative și social 

culturale 

Bibliotecă 

cu 169,32 mp 

Consiliul județean Covasna și Consiliul local 

al comunei Bodoc 

Direcția Generală de Asistență Socială 

și Protecția Copilului Covasna 

3. 16-C8 Construcții de locuințe 
Module tip familiar P+1 

cu 216,01 mp 

Consiliul județean Covasna și Consiliul local 

al comunei Bodoc 

Direcția Generală de Asistență Socială 

și Protecția Copilului Covasna 

4. 16-C9 Construcții anexă 
Grup sanitar 

cu 111,10 mp 

Consiliul județean Covasna și Consiliul local 

al comunei Bodoc Consiliul județean 

Covasna și Consiliul local al comunei Bodoc 

Direcția Generală de Asistență Socială 

și Protecția Copilului Covasna 

5. 16-C10 Construcții de locuințe 
Casă cu 6 camere de 

dormit cu 303,54 mp 

Consiliul județean Covasna și Consiliul local 

al comunei Bodoc Consiliul județean 

Covasna și Consiliul local al comunei Bodoc 

Direcția Generală de Asistență Socială 

și Protecția Copilului Covasna 

6. 16-C11 
Construcții industriale 

și edilitare 

Cabinet psihologic 

medical cu 150,98 mp 

Consiliul județean Covasna și Consiliul local 

al comunei Bodoc 

Direcția Generală de Asistență Socială 

și Protecția Copilului Covasna 

7. 16-C12 

Construcții 

administrative și social 

culturale 

Sală pentru petreceri cu 

54,60 mp 

Consiliul județean Covasna și Consiliul local 

al comunei Bodoc 

Direcția Generală de Asistență Socială 

și Protecția Copilului Covasna 

8. 16-C13 Construcții de locuințe 
Casă P+1 

cu 48, 26 mp 

Consiliul județean Covasna și Consiliul local 

al comunei Bodoc 

Direcția Generală de Asistență Socială 

și Protecția Copilului Covasna 

9 16-C14 

Construcții 

administrative și social 

culturale 

Școală specială 8 clase 

cu 477,70 mp 

Consiliul județean Covasna și Consiliul local 

al comunei Bodoc 

Școala Gimnazială Specială Sf. 

Gheorghe 

10. 16-C15 Construcții anexă 
Grup sanitar 

cu 89,00 mp 

Consiliul județean Covasna și Consiliul local 

al comunei Bodoc 

Școala Gimnazială Specială Sf. 

Gheorghe 

11. 16-C16 

Construcții 

administrative și social 

culturale 

Cantină 

cu 703,81 mp 

Consiliul județean Covasna și Consiliul local 

al comunei Bodoc 

Direcția Generală de Asistență Socială 

și Protecția Copilului Covasna 

12. 16-C17 Construcții anexă 
Castel apă 

cu 16,88 mp 

Consiliul județean Covasna și Consiliul local 

al comunei Bodoc 

Direcția Generală de Asistență Socială 

și Protecția Copilului Covasna 

13. 16-C21 Construcții anexă 
Fântână 

cu 4,45 mp 

Consiliul județean Covasna și Consiliul local 

al comunei Bodoc 

Direcția Generală de Asistență Socială 

și Protecția Copilului Covasna 

14. 16 Grădină, fâneață 

Teren de sport 

S = 10000 mp 

(din totalul 41344 mp) 

Consiliul județean Covasna și Consiliul local 

al comunei Bodoc 

Direcția Generală de Asistență Socială 

și Protecția Copilului Covasna 

 

Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 166/2014 
 

LISTA 

imobilelor aflate în coproprietatea privată a județului Covasna și a comunei Bodoc, care se dau în folosința gratuită neexclusivă Direcției Generale de 

Asistență Socială și Protecția Copilului Covasna și a Școlii Gimnaziale Speciale Sf. Gheorghe 
 

Nr. 

crt. 

Nr. cadastral 

conform extrasului 

CF nr. 23743 Bodoc 

Destinația 

imobilului 

Denumirea 

și suprafața 
Proprietari Beneficiarul dreptului de folosință gratuită neexclusivă 

1. 16 teren 
Curte  

S = 21740 mp 
Județul Covasna 
Comuna Bodoc 

Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului 
Covasna și Școala Gimnazială Specială Sf. Gheorghe 
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HOTĂRÂREA Nr. 167/2014 

privind darea în administrarea Spitalului Județean de 

Urgență „Dr. Fogolyán Kristóf” a clădirilor și terenurilor 

situate în municipiul Sf. Gheorghe, str. Spitalului nr. 2, aflate 

în proprietatea privată a județului Covasna, necesare 

desfășurării activității acestuia 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 27 noiembrie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind darea în 

administrarea Spitalului Județean de Urgență „Dr. Fogolyán 

Kristóf” a clădirilor și terenurilor situate în municipiul Sf. 

Gheorghe, str. Spitalului nr. 2, aflate în proprietatea privată a 

județului Covasna, necesare desfășurării activității acestuia, 

văzând Raportul Direcției Juridice, Administrație Publică și 

Dezvoltarea Teritoriului precum şi rapoartele de specialitate ale 

comisiilor de specialitate, ținând cont de: prevederile art. 792 și 

urm. din Codul civil, extrasul CF nr. 26329 Sf. Gheorghe, adresa 

Spitalului Județean de Urgență „Dr. Fogolyán Kristóf” nr. 

16532/2.11.2014 înregistrată la Registratura generală a Consiliului 

Județean Covasna sub nr. 11309/2.11.2014, în baza art. 121 alin. 1 

și 2, art. 123, a art. 91 alin. (1) lit. „c” şi în temeiul art. 97 din 

Legea administraţiei publice locale, nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. (1) Se aprobă darea în administrare Spitalului Județean 

de Urgență „Dr. Fogolyán Kristóf” a clădirilor și terenurilor situate 

în municipiul Sf. Gheorghe, str. Spitalului nr. 2, aflate în 

proprietatea privată a județului Covasna, necesare desfășurării 

activității acestuia, identificate conform anexei nr. 1. 

Art.2. Se aprobă modelul contractului de administrare, 

prevăzut în anexa nr. 2. 

Art.3. (1) Predarea-preluarea imobilelor prevăzute la art. 1 și 

identificate prin anexa nr. 1, se face pe bază de protocol de 

predare-preluare încheiat între părţile interesate – județul Covasna 

pe de o parte și Spitalului Județean de Urgență „Dr. Fogolyán 

Kristóf”, pe de altă parte, în termen de 30 de zile de la data intrării 

în vigoare a prezentei hotărâri. 

(2) După predarea-preluarea imobilului susmenţionat, se va 

încheia contractul prevăzut la art. 2. 

(3) Cu semnarea protocolului și a contractului, se însărcinează 

Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna şi dl. Ferencz Ludovic, 

directorul executiv al Direcţiei Economice. 

Art.4. Anexele nr. 1 și 2 fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.5. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna și Direcţia 

Juridică Administraţie Publică şi Dezvoltarea Teritoriului. 
 

Brețcu, la 27 noiembrie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Notă: Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 167/2014 a fost comunicată celor interesați. 

 

Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 167/2014 
 

LISTA 

imobilelor aflate în proprietatea privată a județului Covasna care se dau în administrarea Spitalului Județean de Urgență „Dr. Fogolyán Kristóf” 
 

Nr. 

crt. 

Nr. cadastral conform 

extrasului CF nr. 26329 

Sf. Gheorghe 

Destinația 

imobilului 

Denumirea 

și suprafața 
Administrator vechi Administrator nou 

1. 
26329 

Top nr. 270/1/1, 270/2/1 
teren 

Teren 
S = 2374 mp 

Consiliul județean Covasna 
Spitalul Județean de Urgență 

„Dr. Fogolyán Kristóf” 

2. 26329-C1 
Construcții administrative 

și social culturale 

Centru stomatologic 

S = 285 mp 
Consiliul județean Covasna 

Spitalul Județean de Urgență 

„Dr. Fogolyán Kristóf” 

 

HOTĂRÂREA Nr. 168/2014 

privind revocarea Hotărârii Consiliului Județean Covasna nr. 

153/2014 privind adoptarea mărcii proprii ale ariilor naturale 

protejate aflate în administrarea sau custodia Consiliului 

județean Covasna 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 27 noiembrie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind revocarea 

Hotărârii Consiliului Județean Covasna nr. 153/2014 privind 

adoptarea mărcii proprii ale ariilor naturale protejate aflate în 

administrarea sau custodia Consiliului Județean Covasna, având în 

vedere: Raportul Direcţiei juridice, administrație publică și 

dezvoltarea teritoriului; Rapoartele de avizare ale comisiilor de 

specialitate ale Consiliului Judeţean Covasna, adresa Instituției 

Prefectului Județul Covasna nr. 14.482/19.11.2014, înregistrată la 

Registratura generală a Consiliului Județean Covasna sub nr. 

11244/20.11.2014, în baza art. 91 alin. (1) lit. ,,f” şi în temeiul art. 

97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale, nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Articol unic. Se revocă Hotărârea Consiliului Județean 

Covasna nr. 153/2014 privind adoptarea mărcii proprii ale ariilor 

naturale protejate aflate în administrarea sau custodia Consiliului 

Județean Covasna. 
 

Brețcu, la 27 noiembrie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

HOTĂRÂREA Nr. 169/2014 

privind revocarea Hotărârii Consiliului Județean Covasna nr. 

99/2014 pentru completarea Hotărârii Consiliului Județean 

Covasna nr. 10/2013 privind stabilirea taxelor şi tarifelor 

pentru activităţile şi/sau serviciile prestate de către direcţiile 

aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna şi 

instituţiile din subordinea Consiliului Judeţean Covasna 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 27 noiembrie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind revocarea 

Hotărârii Consiliului Județean Covasna nr. 99/2014 pentru 

completarea Hotărârii Consiliului Județean Covasna nr. 10/2013 

privind stabilirea taxelor şi tarifelor pentru activităţile şi/sau 

serviciile prestate de către direcţiile aparatului de specialitate al 

Consiliului Judeţean Covasna şi instituţiile din subordinea 

Consiliului Judeţean Covasna, având în vedere: Raportul de 

specialitate al Direcţiei Juridice, Administrație Publică și 

Dezvoltarea Teritoriului, precum şi Rapoartele de avizare ale 

comisiilor de specialitate, Hotărârea Consiliului Județean Covasna 

nr. 138/2014 pentru completarea Hotărârii Consiliului Județean 
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Covasna nr. 10/2013 privind stabilirea taxelor şi tarifelor pentru 

activităţile şi/sau serviciile prestate de către direcţiile aparatului de 

specialitate al Consiliului Judeţean Covasna şi instituţiile din 

subordinea Consiliului Judeţean Covasna, ținând cont de 

dispozițiile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnică 

legislativă pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare, în baza art. 91 alin. (1) lit. 

„f” şi în temeiul art. 97, alin. (1) din Legea administraţiei publice 

locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Articol unic. Se revocă Hotărârea Consiliului Județean 

Covasna nr. 99/2014 pentru completarea Hotărârii Consiliului 

Județean Covasna nr. 10/2013 privind stabilirea taxelor şi tarifelor 

pentru activităţile şi/sau serviciile prestate de către direcţiile 

aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna şi 

instituţiile din subordinea Consiliului Judeţean Covasna. 
 

Brețcu, la 27 noiembrie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

HOTĂRÂREA Nr. 170/2014 

pentru modificarea art. 2 al Hotărârii Consiliului Județean 

Covasna nr. 76/2014 privind aprobarea participării Centrului 

de Cultură al Județului Covasna la concursul de proiecte 

„Conservarea și revitalizarea patrimoniului cultural și 

natural” finanțat în cadrul Grantului Norvegian SEE 2009-

2014 cu proiectul „Meşteşuguri tradiţionale din Secuime – 

revitalizare prin digitizare şi promovare” 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară din 

data de 27 noiembrie 2014; analizând Expunerea de motive a 

Președintelui Consiliului Județean Covasna pentru modificarea art. 

2 al Hotărârii Consiliului Județean Covasna nr. 76/2014 privind 

aprobarea participării Centrului de Cultură al Judeţului Covasna la 

concursul de proiecte „Conservarea şi revitalizarea patrimoniului 

cultural şi natural” finanţat în cadrul Grantului Norvegian SEE 

2009-2014 cu proiectul „Meşteşuguri tradiţionale din Secuime – 

revitalizare prin digitizare şi promovare”; având în vedere: 

Raportul Centrului de Cultură al Județului Covasna; Rapoartele de 

avizare ale comisiilor de specialitate întocmite în acest sens; Legea 

nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările și 

completările ulterioare; Nota de solicitare a clarificării nr. 

3574SGS67/21.10.2014 al Unității de Management al Proiectului 

– Ministerul Culturii; în baza art. 91 alin. (1) lit. „f” și în temeiul 

art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 

215/2001, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Articol unic. Articolul 2 al Hotărârii Consiliului Județean 

Covasna nr. 76/2014 privind aprobarea participării Centrului de 

Cultură al Județului Covasna la concursul de proiecte 

„Conservarea și revitalizarea patrimoniului cultural și natural” 

finanțat în cadrul Grantului Norvegian SEE 2009-2014 cu 

proiectul „Meşteşuguri tradiţionale din Secuime – revitalizare prin 

digitizare şi promovare” se modifică și va avea următorul cuprins: 

„Art.2. Proiectul va fi susținut 100% prin finanțare 

nerambursabilă prin Granturi ale Guvernului Norvegian, din 

totalul costurilor eligibile ale proiectului. Valoarea totală a 

proiectului este de 351.005 lei. ” 
 

Brețcu, la 27 noiembrie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

HOTĂRÂREA Nr. 171/2014 

pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 94/2014 privind aprobarea 

Organigramei şi a Statului de funcţii ale Direcţiei Generale de 

Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 27 noiembrie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, referitor la proiectul 

de hotărâre privind modificarea anexei nr. 2 la Hotărârea 

Consiliului Județean Covasna nr. 94/2014 privind aprobarea 

Organigramei şi a Statului de funcţii ale Direcţiei Generale de 

Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna, având în vedere 

Raportul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului Covasna precum şi Rapoartele comisiilor de specialitate 

întocmite în acest sens, în conformitate cu prevederile: Legii nr. 

188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată cu 

modificările şi completările ulterioare, Legii-cadru nr. 284/2010 

privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice, 

cu modificările ulterioare, Hotărârea Guvernului nr. 1434/2004 

privind atribuţiile şi Regulamentul – cadru de organizare şi 

funcţionare ale Direcţiei generale de asistenţă socială şi protecţia 

copilului, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 

Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 159/2013 pentru 

aprobarea Planului de ocupare a funcţiilor publice din cadrul 

aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna şi a 

instituţiilor publice subordonate acestuia, pentru anul 2014; în 

baza art. 91 alin. (2) lit. „c” şi în temeiul art. 97, alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Articol unic. Începând cu data de 01 decembrie 2014, anexa 

nr. 2 la Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 94/2014 

privind aprobarea Organigramei şi a Statului de funcţii ale 

Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului 

Covasna, se modifică şi se înlocuieşte cu anexa care face parte 

integrantă din prezenta hotărâre. 
 

Brețcu, la 27 noiembrie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

Anexă la Hotărârea nr. 171/2014 
 

STATUL DE FUNCŢII 

al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna 
 

Nr. 

crt. 
Structura 

Functia publica 
Clasa 

Gradul 

profesional 

Nivelul 

studiilor 

Functia contractuala Treapta 

profesionala/ grad 

Nivelul 

studiilor de conducere de executie de conducere de executie 

 
I. Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna - aparat propriu 

1,0 
 

Director General 
  

II S 
    

2,0 
 

Director General  

Adjunct   
II S 

    

3,0 
 

Director General  

Adjunct   
II S 
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Nr. 

crt. 
Structura 

Functia publica 
Clasa 

Gradul 

profesional 

Nivelul 

studiilor 

Functia contractuala Treapta 

profesionala/ grad 

Nivelul 

studiilor de conducere de executie de conducere de executie 

 
a. Biroul de monitorizare, relaţii publice, coordonarea activităţii administraţiei publice locale, ONG- uri, incluziune socială, relaţii cu publicul, registratură. 

4,0 
 

Şef Birou 
  

II S 
    

5,0 
  

Inspector I Superior S 
    

6,0 
  

Inspector I Principal S 
    

7,0 
  

Inspector I Superior S 
    

8,0 
  

Inspector I Superior S 
    

9,0 
  

Inspector I Debutant S 
    

 
b. Biroul de proiecte, programe, strategii, managementul calităţii serviciilor, acreditare, licenţiere, proceduri de lucru.  

10,0 
 

Şef Birou 
  

II S 
    

11,0 
  

Consilier I Superior S 
    

12,0 
  

Inspector I Superior S 
    

13,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

14,0 
  

Inspector I Debutant S 
    

15,0 
  

Inspector I Debutant S 
    

 
c. Compartimentul contencios juridic 

16,0 
  

Consilier  

juridic 
I Superior S 

    

17,0 
  

Consilier  

juridic 
I Superior S 

    

18,0 
  

Consilier  

juridic 
I Principal S 

    

 
d. Secretariatul comisiei pentru protecţia copilului şi al comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap. 

19,0 
  

Inspector I Superior S 
    

20,0 
  

Inspector I Superior S 
    

21,0 
  

Inspector I Principal S 
    

22,0 
  

Inspector I Principal S 
    

23,0 
  

Referent III Superior M 
    

24,0 
       

Medic primar 
 

S 

 
e. Compartimentul adopţii, post adopţii. 

25,0 
  

Inspector I Superior S 
    

26,0 
  

Inspector I Principal S 
    

27,0 
  

Consilier  

juridic 
I Debutant S 

    

28,0 
       

Psiholog - 

 practicant  
S 

29,0 
       

Psiholog - 

 practicant  
S 

 
f. Audit public intern 

30,0 
  

Auditor I Superior S 
    

 
g. Serviciul management de caz 

31,0 
 

Şef serviciu 
  

II S 
    

32,0 
  

Inspector I Superior S 
    

33,0 
  

Inspector I Superior S 
    

34,0 
  

Inspector I Superior S 
    

35,0 
  

Inspector I Principal S 
    

36,0 
  

Inspector I Superior S 
    

37,0 
  

Inspector I Superior S 
    

38,0 
  

Inspector I Superior S 
    

39,0 
  

Inspector I Principal S 
    

40,0 
  

Inspector I Principal S 
    

41,0 
  

Inspector I Principal S 
    

42,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

43,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

44,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

45,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

46,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

47,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

48,0 
  

Inspector I Debutant S 
    

49,0 
  

Inspector I Debutant S 
    

50,0 
       

Psiholog - 

 specialist  
S 

51,0 
       

Psiholog - 

practicant  
S 

 
h. Serviciul de asistenţă maternală 

52,0 
 

Şef serviciu 
 

I II S 
    

53,0 
  

Inspector I Superior S 
    

54,0 
  

Inspector I Superior S 
    

55,0 
  

Inspector I Superior S 
    

56,0 
  

Inspector I Principal S 
    

57,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

58,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

59,0 
  

Inspector I Principal S 
    

60,0 
  

Inspector I Principal S 
    

61,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

62,0 
       

Psiholog - 

 specialist  
S 

63,0 
       

Psiholog - 

 specialist  
S 

64,0 
       

Psihopedagog 
 

S 

65,0 
       

Asistent Social 

 practicant  
S 

 
i. Compartimentul de evaluare iniţială, internare în regim de urgenţă, repatriere, consiliere 

66,0 
  

Inspector I Superior S 
    

67,0 
  

Inspector I Principal S 
    

68,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

69,0 
       

Psiholog - 

 specialist  
S 

70,0 
       

Psiholog - 

 practicant  
S 

 
j. Compartimentul de evaluare complexă copii 

71,0 
  

Inspector I Superior S 
    

72,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

73,0 
       

Psiholog - stagiar 
 

S 

74,0 
       

Psihopedagog 
 

S 

74,5 
       

Medic primar 
 

S 

75,0 
       

Medic primar 
 

S 

 
k.Biroul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap 
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Nr. 

crt. 
Structura 

Functia publica 
Clasa 

Gradul 

profesional 

Nivelul 

studiilor 

Functia contractuala Treapta 

profesionala/ grad 

Nivelul 

studiilor de conducere de executie de conducere de executie 

76,0 
 

Şef Birou 
  

II S 
    

77,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

78,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

79,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

80,0 
       

Medic  

specialist  
S 

81,0 
       

Psiholog - 

practicant  
S 

81,25 
       

Psihopedagog 
 

S 

81,50 
       

Kinetoterapeut 
 

S 

81,75 
       

Instructor de 

educatie  
M 

82,00 
       

Pedagog de 

recuperare  
M 

 
l. Compartimentul management de caz adulţi evaluare iniţială şi consiliere 

83,0 
  

Inspector I Principal S 
    

84,0 
  

Inspector I Debutant S 
    

 
m.Serviciul pentru acordarea şi evidenţa drepturilor persoanelor cu handicap, coordonarea serviciilor pentru adulţi, relaţii cu publicul. 

85,0 
 

Şef serviciu 
  

II S 
    

86,0 
  

Inspector I Superior S 
    

87,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

88,0 
  

Inspector I Principal S 
    

89,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

90,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

91,0 
  

Referent de 

 specialitate 
II Superior SSD 

    

92,0 
  

Referent III Superior M 
    

 
n. Compartimentul consiliere vocaţională 

93,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

94,0 
  

Inspector I Debutant S 
    

 
o. Serviciul economic, finanţe, contabilitate 

95,0 
 

Şef serviciu 
  

II S 
    

96,0 
  

Inspector I Superior S 
    

97,0 
  

Inspector I Superior S 
    

98,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

99,0 
  

Inspector I Debutant S 
    

100,0 
  

Referent III Asistent M 
    

101,0 
  

Referent III Superior M 
    

102,0 
  

Referent III Superior M 
    

 
p. Biroul resurse umane 

103,0 
 

Şef Birou 
  

II S 
    

104,0 
  

Consilier I Superior S 
    

105,0 
  

Inspector I Superior S 
    

106,0 
  

Inspector I Principal S 
    

107,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

108,0 
  

Inspector I Principal S 
    

109,0 
  

Referent III Superior M 
    

 
q. Compartimentul tehnic, patrimoniu, achiziţii publice contractare servicii 

110,0 
  

Inspector I Superior S 
    

111,0 
  

Inspector I Superior S 
    

112,0 
  

Inspector I Superior S 
    

113,0 
  

Inspector I Principal S 
    

114,0 
  

Referent de 

 specialitate 
II Superior SSD 

    

 
r. Serviciul administrativ 

115,0 
      

Şef serviciu 
 

II M 

116,0 
       

Inspector de  

specialitate 
IA S 

117,0 
       

Referent I M 

118,0 
       

Referent IA M 

119,0 
       

Şofer I M/G 

120,0 
       

Şofer I M/G 

121,0 
       

Muncitor  

calificat 

(intretinere) 

I M/G 

122,0 
       

Ingrijitor 

 (curatenie)  
M/G 

 
II. Centrul de plasament Nr.2 Târgu Secuiesc, Tg. Secuiesc, Str. Bethlen Gabor nr.25  tel:361976 

123,0 
      

Şef centru 
 

II S 

124,0 
       

Asistent Social 

 practicant  
S 

125,0 
       

Psiholog - stagiar 
 

S 

126,0- 

129,0        
Educator 

 
S 

130,0 
       

Asistent  

medical  
PL/M 

131,0 
       

Educator 
grad  

didactic definitiv 
PL/M 

132,0 
       

Inspector de  

specialitate 
I S 

133,0- 

149,0        
Educator 

 
PL/M 

150,0 
       

Referent IA M 

151,0 
       

Administrator I M 

152,0 
       

Sofer I M/G 

153,0 
       

Muncitor  

calificat 

(intretinere) 

III M/G 

154,0 
       

Ingrijitor 

 (curatenie)  
M/G 

 
III. Complex de servicii comunitare Baraolt 

 
III. a.  Centrul de coordonare Baraolt, Baraolt, Str. Petofi nr.8  tel:377326 

155,0 
      

Şef centru 
 

II S 

156,0 
       

Asistent Social 

 practicant  
S 

157,0 
       

Administrator I M 

158,0 
       

Muncitor calificat 

 (intretinere) 
I M/G 
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Nr. 

crt. 
Structura 

Functia publica 
Clasa 

Gradul 

profesional 

Nivelul 

studiilor 

Functia contractuala Treapta 

profesionala/ grad 

Nivelul 

studiilor de conducere de executie de conducere de executie 

159,0 
       

Muncitor calificat 

 (bucatar) 
III M/G 

159,5 
       

Sofer I M/G 

160,5 
       

Ingrijitor 

 (curatenie)  
M/G 

 
III. b. Casa familială Baraolt 

161,5 
      

Coordonator  

personal de 

specialitate 
 

I S 

162,5 
       

Educator 
 

S 

163,5- 

166,5        
Educator 

 
PL/M 

 
III. c. Centrul de zi Baraolt 

167,5- 

169,5        
Educator 

 
PL/M 

 
III. d. Centrul de reabilitare Baraolt 

170,5 
       

Psiholog -  

practicant  
S 

171,5 
       

Asistent medical  

principal 
Principal PL/M 

172,5- 

173,5        
Educator 

 
PL/M 

 
III. e. Centrul rezidenţial pentr copii cu dizabilităţi Baraolt 

174,5- 

179,5        
Educator 

 
PL/M 

180,5 
       

Asistent medical  

principal 
Principal PL/M 

181,5 
       

Asistent medical 
 

PL/M 

 
IV. Centrul de Plasament Nr.6 Olteni, Olteni, Str. Principală nr. 95  tel:353533 

182,5 
      

Şef centru 
 

II M 

183,5 
       

Asistent Social 

 practicant  
S 

184,5 
       

Kinetoterapeut 
 

S 

185,5 
       

Psiholog - stagiar 
 

S 

186,5- 

188,5        
Asistent Medical 

 
PL/M 

189,5 
       

Instructor de  

ergoterapie  
PL 

190,5 
       

Referent IA M 

191,5 
       

Administrator I M 

192,5- 

215,5        
Educator 

 
PL/M 

216,5 
       

Infirmier 
 

G 

217,5- 

221,5        

Muncitor calificat 

 (bucatar) 
III M/G 

222,5- 

223,5        

Muncitor calificat 

 (intretinere) 
II M/G 

224,5 
       

Muncitor calificat 

 (intretinere) 
IV M/G 

225,5- 

226,5        

Ingrijitor 

 (curatenie)  
M/G 

227,5- 

228,5        
Paznic 

 
M/G 

229,5 
       

Muncito 

 necalificat 
I M/G 

230,5- 

231,5        
Spalatoreasa 

 
M/G 

 
V. Centrul de primire în regim de urgenta "PRINT SI CERSETOR"Sfântu Gheorghe, Sf. Gheorghe, Str. Borviz nr. 70/A  tel:317465 

232,5 
      

Şef centru 
 

II S 

233,5 
       

Asistent Social 

 practicant  
S 

234,5 
       

Psiholog 

practicant  
S 

235,5 
       

Educator 
 

S 

236,5- 

237,5        
Asistent Medical 

 
PL/M 

238,5- 

243,5        
Educator 

 
PL/M 

244,5 
       

Infirmier 
 

G 

245,5- 

246,5        

Muncitor calificat 

 (bucatar) 
III M/G 

 
VI. Centrul de reabilitare a copiilor cu handicap"Székely-Potsa" 

 
VI.  Centrul de coordonare "Székely-Potsa", Chilieni, nr. 62 

247,5 
      

Şef centru 
 

II S 

248,0 
       

Medic primar 
 

S 

249,0 
       

Asistent Social 

 practicant  
S 

250,0 
       

Asistent Medical 
 

PL/M 

251,0 
       

Administrator 
 

M 

252,0 
       

Muncitor calificat 

 (bucatar) 
III M/G 

253,0 
       

Ingrijitor 

 (curatenie)  
M/G 

 
VI.a. Centrul rezidential 

254,0- 

259,0        
Educator 

 
PL/M 

 
VI.b. Centrul de reabilitare 

260,0 
       

Psiholog -  

practicant  
S 

261,0 
       

Psihopedagog 
 

S 

262,0 
       

Kinetoterapeut 
 

S 

263,0- 

270,0        
Educator 

 
PL/M 

 
VI. c. Centrul de reabilitare pentru copii cu tulburări din spectrul autist/deficienţe senzoriale, Sf. Gheorghe, Str. Puskas Tivadar nr. 62, bl.32 sc A ap.3  tel:316430 

270,5 
       

Psiholog -  

practicant  
S 

271,0 
       

Psihopedagog 
 

S 
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Clasa 

Gradul 

profesional 

Nivelul 
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Nivelul 
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272,0- 

276,0        
Educator 

 
PL/M 

277,0 
       

Muncitor calificat 

 (bucatar) 
III M/G 

 
VII. Complex de servicii comunitare Sfântu Gheorghe 

 
VII.  Centrul de coordonare Sfântu Gheorghe, Sf.Gheorghe, Str. Godri Ferenc, nr.3  tel:311831 

278,0 
      

Şef centru 
 

II S 

279,0- 

280,0        

Asistent Social 

 practicant  
S 

281,0 
       

Psiholog - stagiar 
 

S 

282,0 
       

Asistent Medical 

principal 
Principal PL/M 

283,0 
       

Administrator I M 

284,0 
       

Muncitor calificat 

 (bucatar) 
III M/G 

 
VII. a. Centrul de zi pentru copilul neglijat Sf. Gheorghe, Sf.Gheorghe, Str. Godri Ferenc, nr.3  tel:311831 

285,0- 

287,0        
Educator 

 
PL/M 

 
VII. b. Centrul Maternal Sf. Gheorghe  tel:311831 

288,0- 

290,0        
Educator 

 
PL/M 

291,0 
       

Infirmier 
 

G 

292,0 
       

Asistent Medical 
 

PL/M 

 
VII. c. Casa de tip familial nr.1   Sf. Gheorghe, Sf.Gheorghe, Str. Pescarilor  , sc.B, ap. 3-4 tel:315014 

293,0 
      

Coordonator personal 

de specialitate  
I S 

294,0 
       

Educator 
 

S 

295,0- 

298,0        
Educator 

 
PL/M 

 
VII. d. Casa de tip familial nr.2  Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe, Str. Cismelei, nr. 3  tel:315817 

299,0 
      

Coordonator personal 

de specialitate  
I S 

300,0 
       

Educator 
 

S 

301,0- 

304,0        
Educator 

 
PL/M 

 
VII. e. Casa de tip familial nr.3  Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe, Str. Victor Babes, nr. 14  tel:320011 

305,0 
      

Coordonator personal 

de specialitate  
I S 

306,0 
       

Educator 
 

S 

307,0- 

310,0        
Educator 

 
PL/M 

 
VII. f. Casa de tip familial Ilieni, Ilieni, Str. Principală nr. 46  tel:316735 

311,0 
      

Coordonator personal 

de specialitate  
I S 

312,0 
       

Educator 
 

S 

313,0- 

316,0        
Educator 

 
PL/M 

 
VII. g. Casa de tip familial Cernat, Cernat nr. 1101/A  tel:369021 

317,0 
      

Şef centru 
 

I S 

318,0 
       

Educator 
 

S 

319,0 
       

Administrator I M 

320,0- 

328,0        
Educator 

 
PL/M 

 
VII.h. Casa familiala nr.1 Intorsura Buzaului, Intorsura Buzăului, Str. Gheorghe Doja nr.7  tel:371573 

329,0 
      

Coordonator personal 

de specialitate  
I S 

330,0 
       

Educator 
 

S 

331,0-

334,0        
Educator 

 
PL/M 

 
VIII. Asistenti Maternali Profesionisti, Domiciliul salariatei 

335,0- 

525,0        

Asistent maternal  

profesionist  
M/G 

 
IX Complex de servicii comunitare Târgu Secuiesc 

 
IX.  Centrul de coordonare Târgu Secuiesc, Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13  tel:361265 

526,0 
      

Şef centru 
 

II S 

526,5 
       

Medic specialist 
 

S 

527,5 
       

Asistent social  

specialist  
S 

528,5 
       

Asistent social  

practicant  
S 

529,5 
       

Psiholog-specialist 
 

S 

530,5 
       

Consilier juridic 

 debutant 
Deb. S 

531,5 
       

Asistent medical 

principal 
Principal PL/M 

532,5 
       

Administrator I M 

533,5 
       

Inspector de  

specialitate 
IA S 

534,5 
       

Referent IA M 

535,5- 

536,5        

Muncitor calificat 

 (bucatar) 
III M/G 

537,5 
       

Sofer I M/G 

538,5 
       

Muncitor calificat 

 (intretinere) 
I M/G 

539,5 
       

Muncitor calificat 

 (intretinere) 
III M/G 

 
IX. a. Casa de tip familial Mereni, Lemnia- sat Mereni, nr. 341 tel:369951 

540,5 
      

Coordonator personal 

de specialitate  
I S 

541,5 
       

Educator 
 

S 

542,5- 

545,5        
Educator 

 
PL/M 

 
IX. b. Casa de tip familial Szentkereszthy Stefanie Târgu Secuiesc, Tg. Secuiesc, Str. Margaretei nr. 3 bl.7 sc. E ap. 5 

546,5 
       

Educator 
 

S 

547,5- 

549,5        
Educator 

 
PL/M 

 
IX. c. Casa de tip familial Tinoasa, Tg. Secuiesc -sat. Tinoasa ,  tel:346811 
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550,5 
      

Coordonator personal 

de specialitate  
I S 

551,5 
       

Educator 
 

S 

552,5- 

557,5        
Educator 

 
PL/M 

 
IX. d. Casa de tip familial Lunga, Tg. Secuiesc sat Lunga str. Principală nr. 197, tel:365517 

558,5 
      

Coordonator personal 

de specialitate  
I S 

559,5 
       

Educator 
 

S 

560,5- 

565,5        
Educator 

 
PL/M 

 
IX. e. Casa de tip familial Târgu Secuiesc, Tg. Secuiesc str. Cernatului nr. 8/A 

566,5 
      

Coordonator personal 

de specialitate  
I S 

567,5 
       

Educator 
 

S 

568,5- 

571,5        
Educator 

 
PL/M 

 
IX. f. Centrul de Reabilitare Târgu Secuiesc, Tg. Secuiesc, str. Határér 

572,5 
      

Sef centru 
 

I S 

573,5 
       

Psiholog 

practicant  
S 

574,5 
       

Psihopedagog 
 

S 

575,5 
       

Logoped 
 

S 

576,5 
       

Kinetoterapeut 
 

S 

577,5- 

584,5        
Educator 

 
PL/M 

 
IX. g. Centrul de zi pentru copilul neglijat abuzat Târgu Secuiesc, Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13  tel:361265 

585,5 
       

Asistent social  

practicant  
S 

586,5 
       

Educator 
 

S 

587,5- 

588,5        
Educator 

 
PL/M 

 
IX. h. Centrul de primire in regim de urgenţă pentru victime ale violenţei în familie Târgu Secuiesc 

589,5 
       

Asistent social  

practicant  
S 

590,5 
       

Psiholog 

practicant  
S 

591,5 
       

Asistent Medical 
 

PL/M 

 
IX.i. Centrul de integrare prin terapie ocupaţională Târgu Secuiesc, Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13  tel:361265 

592,5 
      

Sef centru 
 

II S 

593,5 
       

Inspector de  

ergoterapie  
PL 

594,5 

596,5        
Educator 

 
PL/M 

597,5 
       

Infirmier 
 

G 

 
IX. j. Centrul de îngrijire şi asistenţă pentru persoane cu handicap Târgu Secuiesc, Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13  tel:361265 

598,5 
      

Sef centru 
 

I S 

599,5- 

611,5        
Educator 

 
PL/M 

612,5 
       

Infirmier 
 

G 

 
IX.k. Centul de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoane cu handicap Târgu Secuiesc, Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13  tel:361265 

613,0 
       

Medic specialist 
 

S 

614,0 
       

Kinetoterapeut 
 

S 

615,0 
       

Asistent Medical 
 

PL/M 

 
X. Centrul de sprijin pentru tinerii peste 18 ani Sfântu Gheorghe, Sf.Gheorghe, str. Liliacului nr.6 bl.26, sc.A, ap. 1 tel:318665 

616,0 
      

Sef centru 
 

I S 

617,0 
       

Asistent social 

 specialist  
S 

618,0 
       

Psiholog  

practicant  
S 

619,0 
       

Inspector de 

 specialitate 
I S 

620,0- 

622,0        
Educator 

 
PL/M 
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