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a programelor, proiectelor  sportive și sprijinul 

financiar acordat unităților de cult din bugetul 

Consiliului Județean Covasna pe anul 2015 
 

11 

19 pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotărârea Consiliului 

Județean Covasna nr. 143/2014 privind aprobarea 

Organigramei şi Statului de funcții ale aparatului de 

specialitate al Consiliului Județean Covasna 
 

14 

20 cu privire la stabilirea preţurilor medii ale produselor 
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HOTĂRÂREA Nr. 17/2015 

privind aprobarea bugetului de venituri și cheltuieli al S.C. 

Drumuri și Poduri Covasna S.A. pe anul 2015 și estimările 

pentru anii 2016-2017 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 16 februarie 2015, analizând Expunerea de motive 

a președintelui Consiliului Județean Covasna privind aprobarea 

bugetului de venituri și cheltuieli al S.C. Drumuri și Poduri 

Covasna S.A. pe anul 2015 și estimările pentru anii 2016-2017; 

văzând Raportul Direcţiei Economice, precum şi rapoartele de 

avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Județean 

Covasna întocmite în acest sens; având în vedere: Legea nr. 

273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările și 

completările ulterioare; Legea bugetului de stat pe anul 2015 

nr. 186/2014; Ordinul Ministerului Finanțelor Publice nr. 

2032/2013 privind aprobarea formatului și structurii bugetului 

de venituri și cheltuieli, precum și a anexelor de fundamentare 

a acestuia; art. 4 alin. (1) lit. „c”din O.G. nr. 26/2013 privind 

întărirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori 

economici la care statul sau unitățile administrativ-teritoriale 

sunt acționari unici ori majoritari sau dețin direct ori indirect o 

participație majoritară, aprobată cu completări prin Legea nr. 

47/2014, cu modificările și completările ulterioare; adresa S.C. 

Drumuri și Poduri Covasna S.A. nr. 121/20.01.2015, 

înregistrată la Registratura generală a Consiliului Județean 

Covasna sub nr. 575/20.01.2015; în baza art. 91 alin. (3) lit. 

„a”, şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei 

publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă bugetul de venituri și cheltuieli al S.C. 

Drumuri și Poduri Covasna S.A. pe anul 2015 și estimările 

pentru anii 2016-2017 conform anexelor nr. 1-8, care fac parte 

integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, 

Direcţia Economică şi S.C. Drumuri și Poduri Covasna S.A. 
 

Sf. Gheorghe, la 16 februarie 2015. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 17/2015 
 

BUGETUL DE VENITURI ŞI CHELTUIELI PE ANUL 2015 

- mii lei - 

Nr. 

crt. 
INDICATORI 

Nr. 

rd. 

Realizat/ 

preliminat 

an precedent 

2014 

Propuneri 

an curent 

2015 

% 
Estimări 

an 2016 

Estimări 

an 2017 

% 

9=7/5 10=8/7 

0 1 2 3 4 5 6=5/4 7 8 9 10 

I. 
  

VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.6) 1 14.472 10.055 0,69 12.066 13.273 1,20 1,10 

 

1 
 

Venituri totale din exploatare, din care: 2 14.441 10.020 0,69 12.024 13.226 1,20 1,10 

  
a) 

subvenţii, cf. prevederilor  legale în 

vigoare 
3 

       

  
b) 

transferuri, cf.  prevederilor legale  în  

vigoare 
4 

       

2 
 

Venituri financiare 5 31 35 1,13 42 46 1,20 1,10 

3 
 

Venituri extraordinare 6 0 0 
 

0 0 
  

II 
  

CHELTUIELI TOTALE  

(Rd.7=Rd.8+Rd.20+Rd.21) 
7 14.385 9.957 0,69 11.948 13.143 1,20 1,10 

 

1 
 

Cheltuieli de exploatare, din care: 8 14.123 9.657 0,68 11.588 12.747 1,20 1,10 

 

A. cheltuieli cu bunuri si servicii 9 9.114 5.691 0,62 6.829 7.512 1,20 1,10 

B. cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 10 91 100 1,10 120 132 1,20 1,10 

C. cheltuieli cu personalul, din care: 11 2.501 2.366 0,95 2.839 3.123 1,20 1,10 

 
C0 

Cheltuieli de natură salarială 

(Rd.13+Rd.14) 
12 1.831 1.786 0,975 2.143 2.358 1,20 1,10 

 
C1 ch. cu salariile 13 1.684 1.606 0,95 1.927 2.120 1,20 1,10 

 
C2 bonusuri 14 147 180 1,22 216 238 1,20 1,10 

 
C3 alte cheltuieli  cu personalul, din care: 15 

 
0 

 
0 0 

  

  

cheltuieli cu plati compensatorii aferente 

disponibilizarilor de personal 
16 0 0 

 
0 0 

  

 
C4 

Cheltuieli aferente contractului de mandat 

si a altor organe de conducere si control, 

comisii si comitete 

17 178 175 0,98 210 231 1,20 1,10 

 
C5 

cheltuieli cu asigurările şi protecţia socială, 

fondurile speciale şi alte obligaţii legale 
18 492 405 0,82 486 535 1,20 1,10 

D. alte cheltuieli de exploatare 19 2.417 1.500 0,62 1.800 1.980 1,20 1,10 

2 
 

Cheltuieli financiare 20 262 300 1,15 360 396 1,20 1,10 

3 
 

Cheltuieli extraordinare 21 0 0 
 

0 0 
  

III 
  

REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 22 87 98 1,13 118 129 1,20 1,10 

IV 
  

IMPOZIT PE PROFIT 23 55 56 1,03 60 62 1,07 1,03 

V 
  

PROFITUL CONTABIL RĂMAS DUPĂ 

DEDUCEREA IMPOZITULUI PE PROFIT, din 

care: 

24 32 42 1,29 57 67 1,38 1,17 

 

1 
 

Rezerve legale 25 
       

2 
 

Alte rezerve reprezentând facilităţi fiscale 

prevăzute de lege 
26 

       

3 
 

Acoperirea pierderilor contabile din anii 

precedenţi 
27 32 42 1,29 57 67 1,38 1,17 

4 
 

Constituirea surselor proprii de finanţare pentru 

proiectele cofinanţate din împrumuturi externe, 

precum şi pentru constituirea surselor necesare 

rambursării ratelor de capital, plaţii dobânzilor, 

comisioanelor şi altor costuri aferente acestor 

împrumutur 

28 
       

5 
 

Alte repartizări prevăzute de lege 29 
       

6 
 

Profitul contabil rămas după deducerea sumelor de 

la Rd. 25, 26, 27, 28, 29 
30 

       

7 
 

Participarea salariaţilor la profit în limita a 10% 

din profitul net,  dar nu mai mult de nivelul unui 

salariu de bază mediu lunar realizat la nivelul 

operatorului economic în exerciţiul  financiar de 

referinţă 

31 
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Nr. 

crt. 
INDICATORI 

Nr. 

rd. 

Realizat/ 

preliminat 

an precedent 

2014 

Propuneri 

an curent 

2015 

% 
Estimări 

an 2016 

Estimări 

an 2017 

% 

9=7/5 10=8/7 

0 1 2 3 4 5 6=5/4 7 8 9 10 

8 
 

Minimim 50% vărsăminte la bugetul de stat sau 

local în cazul regiilor autonome, ori dividende 

cuvenite actionarilor, în cazul societăţilor/ 

companiilor naţionale şi societăţilor cu capital 

integral sau majoritar de stat, din care: 

32 
       

 
a) - dividende cuvenite bugetului de stat 33 

       

 
b) - dividende cuvenite bugetului local 33a 

       

 
c) -  dividende cuvenite altor acţionari 34 

       

9 
 

Profitul nerepartizat pe destinaţiile prevăzute la 

Rd.31 - Rd.32 se repartizează la alte rezerve şi 

constituie sursă proprie de finanţare 

35 
       

VI 
  

VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 36 
       

VII 
  

CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI 

EUROPENE, din care 
37 

       

  
a) cheltuieli materiale 38 

       

  
b) cheltuieli cu salariile 39 

       

  
c) cheltuieli privind prestarile de servicii 40 

       

  
d) cheltuieli cu reclama si publicitate 41 

       

  
e) alte cheltuieli 42 

       

VIII 
  

SURSE DE FINANŢARE A INVESTIŢIILOR, din 

care: 
43 593 1.059 1,79 554 

 
0,52 0,00 

 
1 

 
Alocaţii de la buget 44 0 0 0 0 0 0 0 

    

alocaţii bugetare aferente plăţii 

angajamentelor din anii anteriori 
45 0 0 0 0 0 0 0 

IX 
  

CHELTUIELI PENTRU INVESTIŢII 46 518 1.059 2,04 425 
 

0,40 0,00 

X 
  

DATE DE FUNDAMENTARE 47 
       

 

1 
 

Nr. de personal prognozat la finele anului 48 69 75 1,09 75 75 1,00 1,00 

2 
 

Nr.mediu de salariaţi total 49 74 75 1,01 76 76 1,01 1,00 

3 
 

Castigul mediu  lunar pe salariat (lei/persoană) 

determinat pe baza cheltuielilor de natură salarială  

(Rd.12/Rd.49)/12*1000 

50 2062 1.984 0,9624 2.350 2.585 1,18 1,10 

4 
 

Castigul mediu lunar pe salariat deterninat pe 

baza cheltuielilor cu salariile (lei/persoană)  

(Rd.13/Rd.49)/12*1000 

51 1896 1.784 0,9410 2.113 2.324 1,18 1,10 

5 
 

Productivitatea muncii în unităţi valorice pe total 

personal mediu (mii lei/persoană) (Rd.2/Rd.49) 
52 195 134 0,6846 158 174 1,18 1,10 

6 
 

Productivitatea muncii în unităţi fizice pe total 

personal mediu (cantitate produse finite/ persoană) 
53 

       

7 
 

Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale        

(Rd.7/Rd.1)x1000 
54 994 990 1,00 990 990 1,00 1,00 

8 
 

Plăţi restante 55 1.396 1.150 0,82 1.100 1.050 0,96 0,95 

9 
 

Creanţe restante 56 1.308 1.100 0,84 1.050 1.000 0,95 0,95 
 

Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 17/2015 
 

Detalierea indicatorilor economico-financiari prevăzuţi în bugetul de venituri şi cheltuieli 

- mii lei - 

Nr. 

crt. 
INDICATORI 

Nr. 

rd. 

Prevederi an precedent 2014 
Propuneri 

an curent 2015 
% 

Aprobat 
Preliminat/ 

Realizat 
Propuneri 7=6/5 Conform HG/ 

Ordin comun 

Conform 

Hotărârii C.A. 

0 1 2 3 4 4a 5 6 7 

I. 
  

VENITURI TOTALE (Rd.2+Rd.22+Rd.28) 1 0 9.625 14.472 10.055 69,48% 

 

1 
 

Venituri totale din exploatare 

(Rd.3+Rd.8+Rd.9+Rd.12+Rd.13+Rd.14), din care: 
2 0 9.545 14.441 10.020 69,39% 

 

a) 
din producţia vândută (Rd.4+Rd.5+Rd.6+Rd.7), din 

care: 
3 0 12.065 15.648 10.940 69,91% 

 
a1) din vânzarea produselor 4 

 
0 0 0 

 

 
a2) din servicii prestate 5 

 
12.015 15.606 10.900 69,84% 

 
a3) din redevenţe şi chirii 6 

     

 
a4) alte venituri 7 

 
50 42 40 95,24% 

b) din vânzarea mărfurilor 8 
 

50 45 50 111,11% 

c) 
din subvenţii şi transferuri de exploatare aferente cifrei 

de afaceri nete (Rd.10+Rd.11), din care: 
9 0 0 0 0 

 

 

c1 subvenţii, cf. prevederilor  legale în vigoare 10 
     

c2 transferuri, cf.  prevederilor    legale  în  vigoare 11 
     

d) din producţia de imobilizări 12 
     

e) venituri aferente costului producţiei în curs de execuţie 13 
 

-2.600 -1.282 -1.000 78,00% 

 
f) 

alte venituri din exploatare 

(Rd.15+Rd.16+Rd.19+Rd.20+Rd.21), din care: 
14 0 30 30 30 100,00% 

  
f1) din amenzi şi penalităţi 15 

     

  
f2) 

din vânzarea activelor şi alte operaţii de capital 

(Rd.18+Rd.19), din care: 
16 

     

   
- active corporale 17 

     

   
- active necorporale 18 

     

  
f3) din subvenţii pentru investiţii 19 

     

  
f4) din valorificarea certificatelor CO2 20 

     

  
f5) alte venituri 21 

 
30 30 30 100,00% 

2 
 

Venituri financiare (Rd.23+Rd.24+Rd.25+Rd.26+Rd.27), 

din care: 
22 0 80 31 35 112,90% 

 

a) din imobilizări financiare 23 
     

b) din investiţii financiare 24 
     

c) din diferenţe de curs 25 
     

d) din dobânzi 26 
 

30 0 
  

e) alte venituri financiare 27 
 

50 31 35 112,90% 

3 
 

Venituri extraordinare 28 0 0 0 0 
 

II CHELTUIELI TOTALE  (Rd.30+Rd.136+Rd.144) 29 0 9.546 14.385 9.957 69,22% 

 

1 Cheltuieli de exploatare (Rd.31+Rd.79+Rd.86+Rd.120), din care: 30 0 9.046 14.123 9.657 68,38% 

 

A. Cheltuieli cu bunuri şi servicii (Rd.32+Rd.40+Rd.46), din 

care: 
31 0 5.607 9.123 6.379 69,92% 

A1 
Cheltuieli privind stocurile 

(Rd.33+Rd.34+Rd.37+Rd.38+Rd.39), din care: 
32 0 4.595 7.217 5.020 69,56% 

a) cheltuieli cu materiile prime 33 
 

2.800 5.245 3.210 61,20% 

b) cheltuieli cu materialele consumabile, din care: 34 
 

1.300 1.390 1.300 93,53% 



 5 

 
b1) cheltuieli cu piesele de schimb 35 

 
100 87 100 114,94% 

 
b2) cheltuieli cu combustibilii 36 

 
800 871 800 91,85% 

c) 
cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de 

inventar 
37 

 
25 4 20 500,00% 

d) cheltuieli privind energia şi apa 38 
 

420 549 450 81,97% 

e) cheltuieli privind mărfurile 39 
 

50 29 40 137,93% 

A2 
Cheltuieli privind serviciile executate de terţi 

(Rd.41+Rd.42+Rd.45), din care: 
40 0 150 141 150 106,38% 

a) cheltuieli cu întreţinerea şi reparaţiile 41 
 

100 91 100 109,89% 

b) cheltuieli privind chiriile (Rd.43+Rd.44) din care: 42 0 0 0 0 
 

 
b1) 

- către operatori cu capital integral/majoritar 

de stat 
43 

     

 
b2) - către operatori cu capital privat 44 

     
c) prime de asigurare 45 

 
50 50 50 100,00% 

A3 

Cheltuieli cu alte servicii executate de terţi 

(Rd.47+Rd.48+Rd.50+Rd.57+Rd.62+Rd.63+Rd.67+   

Rd.68+Rd.69+Rd.78), din care: 

46 0 862 1.765 1.209 68,50% 

a) cheltuieli cu colaboratorii 47 
 

0 3 
 

0,00% 

b) cheltuieli privind comisioanele şi onorariul, din care: 48 
     

 
b1) cheltuieli privind consultanţa juridică 49 

     

c) 
cheltuieli de protocol, reclamă şi publicitate 

(Rd.51+Rd.53), din care: 
50 0 25 12 15 125,00% 

 
c1) cheltuieli de protocol, din care: 51 

 
18 10 10 100,00% 

  

- tichete cadou potrivit Legii nr.193/2006, cu 

modificările ulterioare 
52 

     

 
c2) cheltuieli de reclamă şi publicitate, din care: 53 

 
7 2 5 250,00% 

  

- tichete cadou ptr. cheltuieli de reclamă şi 

publicitate, potrivit Legii  nr.193/2006, cu 

modificările ulterioare 

54 
     

  

- tichete cadou ptr. campanii de marketing, 

studiul pieţei, promovarea pe pieţe existente 

sau noi, potrivit Legii nr.193/2006, cu  

modificările ulterioare 

55 
     

  
- ch.de promovare a produselor 56 

     

d) 
Ch. cu sponsorizarea (Rd.58+Rd.59+Rd.60+Rd.61), 

din care: 
57 0 0 10 10 100,00% 

 
d1) ch.de sponsorizare a cluburilor sportive 58 

     

 
d2) ch. de sponsorizare a unităţilor de cult 59 

     

 
d3) 

ch. privind acordarea ajutoarelor umanitare si 

sociale 
60 

     

 
d4) alte cheltuieli cu sponsorizarea 61 

 
30 10 10 100,00% 

e) cheltuieli cu transportul de bunuri şi persoane 62 
 

100 551 200 36,30% 

f) cheltuieli de deplasare, detaşare, transfer, din care: 63 
 

10 2 10 500,00% 

 
- cheltuieli cu diurna (Rd.65+Rd.66), din care: 64 0 2 0 5 

 

 
-interna 65 

 
2 0 5 

 

 
-externa 66 

     
g) cheltuieli poştale şi taxe de telecomunicaţii 67 

 
25 78 50 64,10% 

h) cheltuieli cu serviciile bancare şi asimilate 68 
 

60 133 140 105,26% 

i) alte cheltuieli cu serviciile executate de terţi, din care: 69 0 96 86 96 111,63% 

 
i1) cheltuieli de asigurare şi pază 70 

 
66 66 66 100,00% 

 
i2) 

cheltuieli privind întreţinerea şi funcţionarea 

tehnicii de calcul 
71 

 
15 18 25 138,89% 

 
i3) cheltuieli cu pregătirea profesională 72 

 
10 2 5 250,00% 

 
i4) 

cheltuieli cu reevaluarea imobilizărilor 

corporale şi necorporale, din care: 
73 

 
5 

   

  
-aferente bunurilor de natura domeniului public 74 

     

 
i5) cheltuieli cu prestaţiile efectuate de filiale 75 

     

 
i6) 

cheltuieli privind recrutarea şi plasarea 

personalului de conducere cf. Ordonanţei de 

urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 

76 
     

 
i7) 

cheltuieli cu anunţurile privind licitaţiile şi alte 

anunţuri 
77 

     

j) alte cheltuieli 78 
 

546 890 688 77,30% 

B  Cheltuieli cu impozite, taxe şi vărsăminte asimilate 

(Rd.80+Rd.81+Rd.82+Rd.83+Rd.84+Rd.85), din care: 
79 0 170 91 100 109,89% 

a) ch. cu taxa pt.activitatea de exploatare  a resurselor minerale 80 
     

b) 
ch. cu redevenţa pentru  concesionarea  bunurilor publice şi 

resursele minerale 
81 

     

c) ch. cu taxa de licenţă 82 
     

d) ch. cu taxa de autorizare 83 
 

35 0 
  

e) ch. cu taxa de mediu 84 
 

5 0 
  

f) cheltuieli cu alte taxe şi impozite 85 
 

130 91 100 109,89% 

C. Cheltuieli cu personalul (Rd.87+Rd.100+Rd.104+Rd.113), din 

care: 
86 0 2.579 2.501 2.366 94,60% 

C0 Cheltuieli de natură salarială (Rd.88+ Rd.92) 87 0 1.862 1.831 1.786 97,5423% 

C1 Cheltuieli  cu salariile (Rd.89+Rd.90+Rd.91), din care: 88 0 1.672 1.684 1.606 95,37% 

 

a) salarii de bază 89 
 

1.612 1.634 1.606 98,29% 

b) sporuri, prime şi alte bonificaţii aferente salariului de 

bază (conform CCM) 
90 

 
60 50 0 

 

c) alte bonificaţii (conform CCM) 91 
     

C2 Bonusuri (Rd.93+Rd.96+Rd.97+Rd.98+ Rd.99), din care: 92 0 190 147 180 122,45% 

 

a) cheltuieli sociale prevăzute la art. 21 din Legea nr. 

571/2003 privind Codul fiscal, cu modificările şi 

completările ulterioare, din care: 

93 
     

  

- tichete de creşă, cf. Legii nr. 193/2006, cu 

modificările ulterioare; 
94 

     

  

- tichete cadou pentru cheltuieli sociale potrivit 

Legii nr. 193/2006, cu modificările ulterioare; 
95 

     

 
b) tichete de masă; 96 

 
160 136 162 119,12% 

 
c) tichete de vacanţă; 97 

     

 

d) ch. privind participarea  salariaţilor la profitul obtinut 

în anul precedent 
98 

     

 
e) alte cheltuieli conform CCM. 99 

 
30 11 18 163,64% 

C3 
Alte cheltuieli cu personalul (Rd.101+Rd.102+Rd.103), 

din care: 
100 0 0 0 0 

 

 

a) ch. cu plăţile compensatorii   aferente 

disponibilizărilor de personal 
101 

 
0 

   

 

b) ch. cu drepturile  salariale cuvenite în baza unor 

hotărâri judecătoreşti 
102 
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c) cheltuieli de natură salarială aferente restructurarii, 

privatizarii, administrator special, alte comisii si comitete 
103 

     

C4 

Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor 

organe de conducere si control, comisii si comitete 

(Rd.105+Rd.108+Rd.111+ Rd.112), din care: 

104 0 188 178 175 98,31% 

 

a) pentru directori/directorat 105 
 

71 71 71 100,00% 

 
-componenta fixă 106 

     

 
-componenta variabilă 107 

     
b) pentru consiliul de administraţie/consiliul de 

supraveghere, din care: 
108 

 
70 60 57 95,00% 

 
-componenta fixă 109 

     

 
-componenta variabilă 110 

     
c) pentru AGA şi cenzori 111 

 
47 47 47 100,00% 

 
d) pentru alte comisii şi comitete constituite potrivit legii 112 

     

C5 

Cheltuieli cu asigurările şi protecţia socială, fondurile 

speciale şi alte obligaţii legale 

(Rd.114+Rd.115+Rd.116+Rd.117+Rd.118+Rd.119), din 

care: 

113 0 529 492 405 82,32% 

 

a) ch. privind contribuţia la asigurări sociale 114 
 

400 366 285 77,87% 

b) ch. privind contribuţia la asigurări pt.somaj 115 
 

9 9 9 100,00% 

c) ch. privind  contribuţia la asigurări sociale  de  

sănătate 
116 

 
100 98 93 94,90% 

d) ch. privind  contribuţiile la fondurile speciale aferente  

fondului de salarii 
117 

     

e) ch. privind  contribuţiia unităţii la schemele de pensii 118 
     

f) cheltuieli privind alte contribuţii si fonduri speciale 119 
 

20 19 18 94,74% 

D. Alte cheltuieli de exploatare 

(Rd.121+Rd.124+Rd.125+Rd.126+Rd.127+Rd.128), din care: 
120 0 690 2.408 812 33,72% 

a) 
cheltuieli cu majorări şi penalităţi (Rd.122+Rd.123), din 

care: 
121 0 10 107 100 93,46% 

 
- către bugetul general consolidat 122 

 
10 48 60 

 

 
- către alţi creditori 123 

  
59 40 

 
b) cheltuieli privind activele imobilizate 124 

     

c) 
cheltuieli aferente transferurilor pentru plata 

personalului 
125 

     

d) alte cheltuieli 126 
 

55 186 180 96,77% 

e) 
ch. cu amortizarea imobilizărilor corporale şi 

necorporale 
127 

 
625 569 532 93,50% 

f) 
ajustări şi deprecieri pentru pierdere de valoare şi 

provizioane (Rd.129-Rd.131), din care: 
128 0 0 1.546 0 0,00% 

  
f1) cheltuieli privind ajustările şi provizioanele 129 

  
1.546 0 0,00% 

  
f1.1) 

-provizioane privind participarea la profit a 

salariaţilor 
130 

     

  
f1.2) 

- provizioane in legatura cu contractul de 

mandat 
130a 

     

  
f2) 

venituri din provizioane şi ajustări pentru 

depreciere sau pierderi de valoare , din care: 
131 

 
0 0 0 

 

  
f2.1) 

din anularea provizioanelor 

(Rd.133+Rd.134+Rd.135), din care: 
132 0 0 

   

   
- din participarea salariaţilor la profit 133 

     

   

- din deprecierea imobilizărilor corporale şi a 

activelor circulante 
134 

     

   
- venituri din alte provizioane 135 

     
2 

 
Cheltuieli financiare (Rd.137+Rd.140+Rd.143), din care: 136 0 500 262 300 114,50% 

 

a) cheltuieli privind dobânzile (Rd.138+Rd.139), din care: 137 0 400 250 290 116,00% 

 
a1) aferente creditelor pentru investiţii 138 

 
100 37 50 135,14% 

 
a2) aferente creditelor pentru activitatea curentă 139 

 
300 213 240 112,68% 

b) 
cheltuieli din diferenţe de curs valutar (Rd.141+Rd.142), 

din care: 
140 0 0 0 0 

 

 
b1) aferente creditelor pentru investiţii 141 

     

 
b2) aferente creditelor pentru activitatea curentă 142 

     
c) alte cheltuieli financiare 143 

 
100 12 10 83,33% 

3 
 

Cheltuieli extraordinare 144 
     

III 
  

REZULTATUL BRUT (profit/pierdere)   (Rd.1-Rd.29) 145 0 79 87 98 112,64% 

    
venituri neimpozabile 146 

     

    
cheltuieli nedeductibile fiscal 147 

 
150 162 160 98,77% 

IV 
  

IMPOZIT PE PROFIT 148 0 13 55 56 101,82% 

V 
  

DATE DE FUNDAMENTARE 149 
     

 
1 

 
Cheltuieli de natură salarială (Rd.87) 150 0 1.862 1.831 1.786 97,54% 

 
2 

 
Cheltuieli  cu salariile (Rd.88) 151 0 1672 1.684 1.606 95,37% 

 

3 
 

Nr. de personal prognozat la finele anului 152 
 

75 69 75 108,70% 

4 
 

Nr.mediu de salariaţi 153 
 

76 74 75 101,35% 

5 a) 
Castigul mediu lunar pe salariat determinat pe baza 

cheltuielilor cu salariile              (Rd.151/Rd.153)/12*1000 
154 

 
1.833 1.896 1.784 94,10% 

 
b) 

Câştigul mediu  lunar pe salariat (lei/persoană) 

determinat pe baza cheltuielilor de natură salarială 

(Rd.150/Rd.153)/12*1000 

155 
 

2.042 2.062 1.984 96,2418% 

6 a) 
Productivitatea muncii în unităţi valorice pe total 

personal mediu (miilei/persoană) (Rd.2/Rd.153) 
156 

 
126 195 134 68,4606% 

 
b) 

Productivitatea muncii în unităţi fizice pe total personal 

mediu (cantitate produse finite/persoană) 

W=QPF/Rd.153 

157 
     

 
c1) 

Elemente de calcul a productivitatii muncii in  unităţi 

fizice, din care 
158 

     

   
- cantitatea de produse finite (QPF) 159 

     

   
- pret mediu (p) 160 

     

   
- valoare=QPF x  p 161 

     

   

- pondere in venituri totale de exploatare =   

Rd.161/Rd.2 
162 

     

 
7 

 
Plăţi restante 163 

 
1.250 1.396 1.150 82,38% 

 
8 

 
Creanţe restante, din care: 164 

 
1.150 1.308 1.100 84,10% 

    

- de la operatori cu capital integral/majoritar 

de stat 
165 

     

    
- de la operatori cu capital privat 166 

     

    
- de la bugetul de stat 167 

     

    
- de la bugetul local 168 

     

    
- de la alte entitati 169 
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Anexa nr. 3 la Hotărârea nr. 17/2015 
 

Gradul de realizare a veniturilor totale 

- mii lei - 
Nr. 

crt. 
INDICATORI 

Prevederi an 2013 % 

4=3/2 

Prevederi an precedent 2014 % 

7=6/5 Aprobat Realizat Aprobat Preliminat/Realizat 

0 1 2 3 4 5 6 7 

I. Venituri totale (rd.1+rd.2+rd.3), din care: 9.300 9.300 100,00% 9.625 14.471 150,35% 

1 Venituri din exploatare 9.194 9.194 100,00% 9.545 14.440 151,28% 

2. Venituri financiare 106 106 100,00% 80 31 38,75% 

3. Venituri extraordinare 0 0 0,00% 0 0 0,00% 
 

Anexa nr. 4 la Hotărârea nr. 17/2015 
 

Repartizarea pe trimestre a indicatorilor economico-financiari 

- mii lei - 
Nr. 

Crt. 
INDICATORI 

Nr. 

rd. 

Propuneri an 

curent 2015 
Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

0 1 2 3 4 5 6 

I. 
 

VENITURI TOTALE (Rd.2+Rd.22+Rd.28) 1 10.055 862 1.490 3.980 3.723 

 

 
Venituri totale din exploatare (Rd.3+Rd.8+Rd.9+Rd.12+Rd.13+Rd.14), din care: 2 10.020 860 1.484 3.967 3.710 

a) din producţia vândută (Rd.4+Rd.5+Rd.6+Rd.7), din care: 3 10.940 653 1.669 4.438 4.179 

 
a1) din vânzarea produselor 4 0 

    

 
a2) din servicii prestate 5 10.900 650 1.662 4.424 4.164 

 
a3) din redevenţe şi chirii 6 0 0 0 0 0 

 
a4) alte venituri 7 40 3 7 14 15 

b) din vânzarea mărfurilor 8 50 4 9 18 19 

c) 
din subvenţii şi transferuri de exploatare aferente cifrei de afaceri nete (Rd.10+Rd.11), 

din care: 
9 0 0 0 0 0 

 

c1 subvenţii, cf. prevederilor  legale în vigoare 10 0 0 0 0 0 

c2 transferuri, cf.  prevederilor    legale  în  vigoare 11 0 0 0 0 0 

d) din producţia de imobilizări 12 0 0 0 0 0 

e) venituri aferente costului producţiei în curs de execuţie 13 -1.000 200 -200 -500 -500 

f) alte venituri din exploatare (Rd.15+Rd.16+Rd.19+Rd.20+Rd.21), din care: 14 30 2 5 11 11 

 
f1) din amenzi şi penalităţi 15 0 0 0 0 0 

 
f2) din vânzarea activelor şi alte operaţii de capital (Rd.18+Rd.19), din care: 16 0 0 0 0 0 

  
- active corporale 17 0 0 0 0 0 

  
- active necorporale 18 0 0 0 0 0 

 
f3) din subvenţii pentru investiţii 19 0 0 0 0 0 

 
f4) din valorificarea certificatelor CO2 20 0 0 0 0 0 

 
f5) alte venituri 21 30 2 5 11 11 

 
Venituri financiare (Rd.23+Rd.24+Rd.25+Rd.26+Rd.27), din care: 22 35 3 6 13 13 

a) din imobilizări financiare 23 0 0 0 0 0 

b) din investiţii financiare 24 0 0 0 0 0 

c) din diferenţe de curs 25 0 0 0 0 0 

d) din dobânzi 26 0 0 0 0 0 

e) alte venituri financiare 27 35 3 6 13 13 

 
Venituri extraordinare 28 0 0 0 0 0 

II CHELTUIELI TOTALE  (Rd.30+Rd.136+Rd.144) 29 9.957 1.399 2.045 3.175 3.338 

 

Cheltuieli de exploatare (Rd.31+Rd.79+Rd.86+Rd.120), din care: 30 9.657 1.327 1.973 3.097 3.260 

A. Cheltuieli cu bunuri şi servicii (Rd.32+Rd.40+Rd.46), din care: 31 6.379 559 1.171 2.259 2.390 

A1 Cheltuieli privind stocurile (Rd.33+Rd.34+Rd.37+Rd.38+Rd.39), din care: 32 5.020 402 904 1.807 1.908 

a) cheltuieli cu materiile prime 33 3.210 257 578 1.156 1.220 

b) cheltuieli cu materialele consumabile, din care: 34 1.300 104 234 468 494 

 
b1) cheltuieli cu piesele de schimb 35 100 8 18 36 38 

 
b2) cheltuieli cu combustibilii 36 800 64 144 288 304 

c) cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de inventar 37 20 2 4 7 8 

d) cheltuieli privind energia şi apa 38 450 36 81 162 171 

e) cheltuieli privind mărfurile 39 40 3 7 14 15 

A2 Cheltuieli privind serviciile executate de terţi (Rd.41+Rd.42+Rd.45), din care: 40 150 12 27 54 57 

a) cheltuieli cu întreţinerea şi reparaţiile 41 100 8 18 36 38 

b) cheltuieli privind chiriile (Rd.43+Rd.44) din care: 42 0 0 0 0 0 

 
b1) - către operatori cu capital integral/majoritar de stat 43 0 0 0 0 0 

 
b2) - către operatori cu capital privat 44 0 0 0 0 0 

c) prime de asigurare 45 50 4 9 18 19 

A3 
Cheltuieli cu alte servicii executate de terţi 

(Rd.47+Rd.48+Rd.50+Rd.57+Rd.62+Rd.63+Rd.67+   Rd.68+Rd.69+Rd.78), din care: 
46 1.209 145 241 398 425 

a) cheltuieli cu colaboratorii 47 0 
    

b) cheltuieli privind comisioanele şi onorariul, din care: 48 0 
    

 
b1) cheltuieli privind consultanţa juridică 49 0 

    
c) cheltuieli de protocol, reclamă şi publicitate (Rd.51+Rd.53), din care: 50 15 2 2 5 6 

 
c1) cheltuieli de protocol, din care: 51 10 1 1 4 4 

  
- tichete cadou potrivit Legii nr.193/2006, cu modificările ulterioare 52 0 

    

 
c2) cheltuieli de reclamă şi publicitate, din care: 53 5 1 1 1 2 

  

-  tichete cadou ptr. cheltuieli de reclamă şi publicitate, potrivit Legii  

nr.193/2006, cu modificările ulterioare 
54 0 

    

  

- tichete cadou ptr. campanii de marketing, studiul pieţei, promovarea pe 

pieţe existente sau noi, potrivit Legii nr.193/2006, cu  modificările ulterioare 
55 0 

    

  
- ch.de promovare a produselor 56 0 

    
d) Ch. cu sponsorizarea (Rd.58+Rd.59+Rd.60+Rd.61), din care: 57 10 0 0 0 10 

 
d1) ch.de sponsorizare a cluburilor sportive 58 0 

    

 
d2) ch. de sponsorizare a unităţilor de cult 59 0 

    

 
d3) ch. privind acordarea ajutoarelor umanitare si sociale 60 0 

    

 
d4) alte cheltuieli cu sponsorizarea 61 10 0 0 0 10 

e) cheltuieli cu transportul de bunuri şi persoane 62 200 16 36 72 76 

f) cheltuieli de deplasare, detaşare, transfer, din care: 63 10 2 3 4 1 

 
- cheltuieli cu diurna (Rd.65+Rd.66), din care: 64 5 

 
2 3 0 

 
-interna 65 5 

 
2 3 

 

 
-externa 66 0 

    
g) cheltuieli poştale şi taxe de telecomunicaţii 67 50 10 13 13 14 

h) cheltuieli cu serviciile bancare şi asimilate 68 140 35 35 35 35 

i) alte cheltuieli cu serviciile executate de terţi, din care: 69 96 25 28 21 22 

 
i1) cheltuieli de asigurare şi pază 70 66 16 17 16 17 

 
i2) cheltuieli privind întreţinerea şi funcţionarea tehnicii de calcul 71 26 6 10 5 5 

 
i3) cheltuieli cu pregătirea profesională 72 4 3 1 0 0 

 
i4) cheltuieli cu reevaluarea imobilizărilor corporale şi necorporale, din care: 73 0 

    

  
-aferente bunurilor de natura domeniului public 74 0 

    

 
i5) cheltuieli cu prestaţiile efectuate de filiale 75 0 
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Nr. 

Crt. 
INDICATORI 

Nr. 

rd. 

Propuneri an 

curent 2015 
Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

0 1 2 3 4 5 6 

 
i6) 

cheltuieli privind recrutarea şi plasarea personalului de conducere cf. 

Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 
76 0 

    

 
i7) cheltuieli cu anunţurile privind licitaţiile şi alte anunţuri 77 0 

    
j) alte cheltuieli 78 688 55 124 248 261 

B  Cheltuieli cu impozite, taxe şi vărsăminte asimilate 

(Rd.80+Rd.81+Rd.82+Rd.83+Rd.84+Rd.85), din care: 
79 100 27 27 24 22 

a) ch. cu taxa pt.activitatea de exploatare  a resurselor minerale 80 0 
    

b) ch. cu redevenţa pentru  concesionarea  bunurilor publice şi resursele minerale 81 0 
    

c) ch. cu taxa de licenţă 82 0 
    

d) ch. cu taxa de autorizare 83 0 
    

e) ch. cu taxa de mediu 84 0 
    

f) cheltuieli cu alte taxe şi impozite 85 100 27 27 24 22 

C. Cheltuieli cu personalul (Rd.87+Rd.100+Rd.104+Rd.113), din care: 86 2.366 583 591 591 601 

C0 Cheltuieli de natură salarială (Rd.88+ Rd.92) 87 1.786 440 446 447 453 

C1 Cheltuieli  cu salariile (Rd.89+Rd.90+Rd.91), din care: 88 1.606 400 400 400 406 

 

a) salarii de bază 89 1.606 400 400 400 406 

b) sporuri, prime şi alte bonificaţii aferente salariului de bază (conform CCM) 90 0 
    

c) alte bonificaţii (conform CCM) 91 0 
    

C2 Bonusuri (Rd.93+Rd.96+Rd.97+Rd.98+ Rd.99), din care: 92 180 40 46 47 47 

 

a) cheltuieli sociale prevăzute la art. 21 din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu 

modificările şi completările ulterioare, din care: 
93 0 

    

  
- tichete de creşă, cf. Legii nr. 193/2006, cu modificările ulterioare; 94 0 

    

  

- tichete cadou pentru cheltuieli sociale potrivit Legii nr. 193/2006, cu 

modificările ulterioare; 
95 0 

    

 
b) tichete de masă; 96 162 35 42 43 42 

 
c) tichete de vacanţă; 97 0 

    

 
d) ch. privind participarea  salariaţilor la profitul obtinut în anul precedent 98 0 

    

 
e) alte cheltuieli conform CCM. 99 18 5 4 4 5 

C3 Alte cheltuieli cu personalul (Rd.101+Rd.102+Rd.103), din care: 100 0 0 0 0 0 

 
a) ch. cu plăţile compensatorii   aferente disponibilizărilor de personal 101 0 

    

 
b) ch. cu drepturile  salariale cuvenite în baza unor hotărâri judecătoreşti 102 0 

    

 

c) cheltuieli de natură salarială aferente restructurarii, privatizarii, administrator 

special, alte comisii si comitete 
103 0 

    

C4 
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe de conducere si control, 

comisii si comitete (Rd.105+Rd.108+Rd.111+ Rd.112), din care: 
104 175 43 44 44 44 

 

a) pentru directori/directorat 105 71 17 18 18 18 

 
-componenta fixă 106 0 

    

 
-componenta variabilă 107 0 

    
b) pentru consiliul de administraţie/consiliul de supraveghere, din care: 108 57 14 14 14 14 

 
-componenta fixă 109 0 

    

 
-componenta variabilă 110 0 

    
c) pentru AGA şi cenzori 111 47 11 12 12 12 

 
d) pentru alte comisii şi comitete constituite potrivit legii 112 0 

    

C5 
Cheltuieli cu asigurările şi protecţia socială, fondurile speciale şi alte obligaţii legale 

(Rd.114+Rd.115+Rd.116+Rd.117+Rd.118+Rd.119), din care: 
113 405 100 101 100 104 

 

a) ch. privind contribuţia la asigurări sociale 114 285 71 71 71 72 

b) ch. privind contribuţia la asigurări pt.somaj 115 9 2 2 2 3 

c) ch. privind  contribuţia la asigurări sociale  de  sănătate 116 93 23 23 23 24 

d) ch. privind  contribuţiile la fondurile speciale aferente  fondului de salarii 117 0 
    

e) ch. privind  contribuţiia unităţii la schemele de pensii 118 0 
    

f) cheltuieli privind alte contribuţii si fonduri speciale 119 18 4 5 4 5 

D. Alte cheltuieli de exploatare (Rd.121+Rd.124+Rd.125+Rd.126+Rd.127+Rd.128), din care: 120 812 158 183 223 247 

a) cheltuieli cu majorări şi penalităţi (Rd.122+Rd.123), din care: 121 100 25 30 25 20 

 
- către bugetul general consolidat 122 60 15 20 15 10 

 
- către alţi creditori 123 40 10 10 10 10 

b) cheltuieli privind activele imobilizate 124 0 
    

c) cheltuieli aferente transferurilor pentru plata personalului 125 0 
    

d) alte cheltuieli 126 180 14 32 65 68 

e) ch. cu amortizarea imobilizărilor corporale şi necorporale 127 532 119 121 133 159 

f) 
ajustări şi deprecieri pentru pierdere de valoare şi provizioane (Rd.129-Rd.131), din 

care: 
128 0 0 0 0 0 

 
f1) cheltuieli privind ajustările şi provizioanele 129 0 

    

 
f1.1) -provizioane privind participarea la profit a salariaţilor 130 0 

    

 
f1.2) - provizioane in legatura cu contractul de mandat 130a 0 

    

 
f2) 

venituri din provizioane şi ajustări pentru depreciere sau pierderi de valoare , 

din care: 
131 0 

    

 
f2.1) din anularea provizioanelor (Rd.133+Rd.134+Rd.135), din care: 132 0 0 0 0 0 

  
- provizioane in legatura contractul de mandat 133 0 

    

  
- din deprecierea imobilizărilor corporale şi a activelor circulante 134 0 

    

  
- venituri din alte provizioane 135 0 

    

 
Cheltuieli financiare (Rd.137+Rd.140+Rd.143), din care: 136 300 72 72 78 78 

a) cheltuieli privind dobânzile (Rd.138+Rd.139), din care: 137 290 70 70 75 75 

 
a1) aferente creditelor pentru investiţii 138 50 10 10 15 15 

 
a2) aferente creditelor pentru activitatea curentă 139 240 60 60 60 60 

b) cheltuieli din diferenţe de curs valutar (Rd.141+Rd.142), din care: 140 0 0 0 0 0 

 
b1) aferente creditelor pentru investiţii 141 0 

    

 
b2) aferente creditelor pentru activitatea curentă 142 0 

    
c) alte cheltuieli financiare 143 10 2 2 3 3 

 
Cheltuieli extraordinare 144 0 

    

III 
 

REZULTATUL BRUT (profit/pierdere)   (Rd.1-Rd.29) 145 98 -537 -555 805 384 

  
venituri neimpozabile 146 95 24 23 24 24 

  
cheltuieli nedeductibile fiscal 147 160 40 40 40 40 

IV 
 

IMPOZIT PE PROFIT 148 56 0 0 0 56 

V 
 

Plăţi restante 149 1.150 
   

1.150 

VI 
 

Creanţe restante 150 1.100 
   

1.100 

VII 
 

Număr mediu lunar de personal pe trimestru 151 
 

69 75 81 75 

VIII 
 

Număr efectiv de personal la sfârţitul fiecărui trimestru 152 
 

69 75 81 75 
 

Anexa nr. 5 la Hotărârea nr. 17/2015 
 

Programul de investiţii, dotări şi sursele de finanţare 

- mii lei - 
Nr. 

crt. 
INDICATORI 

Data finalizării 

investiţiei 

an precedent 2014 Valoare 

Aprobat Realizat/ Preliminat an curent 2015 an 2016 an 2017 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 

I 
 

SURSE DE FINANŢARE A INVESTIŢIILOR, din care: 
 

625 593 1.059 554 0 
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Nr. 

crt. 
INDICATORI 

Data finalizării 

investiţiei 

an precedent 2014 Valoare 

Aprobat Realizat/ Preliminat an curent 2015 an 2016 an 2017 

 
1 Surse proprii, din care: 

 
625 593 607 554 0 

  
a) - amortizare 

 
625 593 607 554 

 

  
b) - profit 

      

 
2 Alocaţii de la buget 

      

 
3 Credite bancare, din care: 

 
0 0 0 0 0 

  
a) - interne 

      

  
b) - externe 

   
0 

  

 
4 Alte surse, din care: 

 
0 0 452 0 0 

  
- (denumire sursă) leasing 

   
404 

  

  
- (denumire sursă) din casari 

   
48 

  
II 

 
CHELTUIELI PENTRU INVESTIŢII, din care: 

 
625 518 1.059 425 0 

 
1 Investiţii în curs, din care: 

   
0 

  

  
a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorului economic: 

      

  
- (denumire obiectiv) 

      

  
- (denumire obiectiv) 

      

  

b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau al unităţii 

administrativ teritoriale:       

  
- (denumire obiectiv) 

      

  
- (denumire obiectiv) 

      

  

c) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unităţii 

administrativ teritoriale:       

  
- (denumire obiectiv) 

      

  
- (denumire obiectiv) 

      

  

d) pentru bunurile luate în concesiune, închiriate sau în locaţie de 

gestiune, exclusiv cele din domeniul public sau privat al statului sau al 

unităţii administrativ teritoriale: 
      

  
- (denumire obiectiv) 

      

  
- (denumire obiectiv) 

      

 
2 Investiţii noi, din care: 

 
210 0 851 210 0 

  
a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorului economic: 

 
210 0 851 0 0 

  
amenajare teren incinta curte SC.DPC.SA Sf.Gheorghe, str. Tigaretei 44 

 
210 0 

 
210 

 

  
Excavator 

   
90 

  

  
Incarcator Frontal 

   
72 

  

  
Cap tractor 

   
54 

  

  
Remorca 26 to 

   
72 

  

  
Trailer 

   
36 

  

  
Autobasculanta 40 to 

   
135 

  

  
Autobasculanta 30 to 

   
113 

  

  
Copiator multifunctional 

   
4 

  

  
Echipament RSP sare si nisip 

   
36 

  

  
Autoturism de teren 

   
9 

  

  
Mai mecanic 

   
7 

  

  
Masina de amorsaj 

   
9 

  

  
Lama dezapezire 

   
23 

  

  
Autoutilitara 3,5 to 

   
35 

  

  
Autoturism 

   
23 

  

  
Autobasculanta 18 to 

   
135 

  

 
3 

Investiţii efectuate la imobilizările corporale existente 

(modernizări), din care:       

  
a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorului economic: 

      

  
- (denumire obiectiv) 

      

  
- (denumire obiectiv) 

      

  

b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau al unităţii 

administrativ teritoriale:       

  
- (denumire obiectiv) 

      

  
- (denumire obiectiv) 

      

  

c) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unităţii 

administrativ teritoriale:       

  
- (denumire obiectiv) 

      

  
- (denumire obiectiv) 

      

  

d) pentru bunurile luate în concesiune, închiriate sau în locaţie de 

gestiune, exclusiv cele din domeniul public sau privat al statului sau al 

unităţii administrativ teritoriale: 
      

  
- (denumire obiectiv) 

      

  
- (denumire obiectiv) 

      

 
4 Dotări (alte achiziţii de imobilizări corporale) 

      

 
5 Rambursări de rate aferente creditelor pentru investiţii, din care: 

 
755 518 208 215 0 

  
a) - interne 

 
755 518 208 215 

 

  
b)- externe 

      
 

Anexa nr. 6 la Hotărârea nr. 17/2015 
 

Programul de reducere a plăţilor restante cu prezentarea surselor 

- mii lei - 

Nr. 

crt. 
Plăţi restante 

Sold iniţial an 

curent 2015 

Reduceri 
Sold final 

an curent 

2015 

Reduceri 

Total 

an 2016 

Sold final 

an 2016 

Reduceri 

Total 

an 2017 

Sold final 

an 2017 
Total an 

curent 2015 

din care: Surse an curent 2015 

Încasări 

creanţe 
credite alte surse 

0 1 2 3=4+5+6 4 5 6 7=2-3 8 9=7-8 10 11=9-10 

1. 
TOTAL (Rd.1a+Rd.1b), 

din care: 
1396,00 246,00 246,00 0,00 0,00 1150,00 50,00 1100,00 50,00 1050,00 

1a. 
- buget general 

consolidat 
563,00 213,00 213,00 0,00 0,00 350,00 50,00 300,00 50,00 250,00 

1b. - alţi creditori 833,00 33,00 33,00 0,00 0,00 800,00 0,00 800,00 0,00 800,00 
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Anexa nr. 7 la Hotărârea nr. 17/2015 
 

Situaţia datoriilor rezultate din împrumuturile contractate 

- mii lei - 

Nr. 

crt. 

Valoarea 

imprumutului 

conform 

contractului 

Perioada de 

rambursare 

în ani 

Sold sf. an 

precedent 

2014 

Valoarea anuală scadentă în anul curent 2015 Valoarea anuală scadentă în anul 2016 Valoarea anuală scadentă în anul 2017 

TOTAL 

din care: 
rate dobânzi 

diferenţe 

de curs 

nefavorabile 

comisioane 
TOTAL 

din care: 
rate dobânzi 

diferenţe 

de curs 

nefavorabile 

comisioane 
TOTAL 

din care: 
rate dobânzi 

diferenţe 

de curs 

nefavorabile 

comisioane 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

A .Credite pentru activitatea curentă 

a1) Linie de credit 3.000 1 an 2998 
 

2.998 240 
  

3.000 1 an 
   

3.000 1 an 
   

b1) Scrisori de garantie 

bancara 
1.000 1 an 994 

 
994 0 

  
1.000 1 an 

   
1.000 1 an 

   

c1) 
                  

Total A 4.000 
 

3.992 0 3.992 240 0 0 4.000 
 

0 0 0 4.000 
 

0 0 0 

B. Credite pentru investiţii 

Total B 
                  

Total General A+B 4.000 0 3.992 0 3.992 240 0 0 4.000 0 0 0 0 4.000 0 0 0 0 
 

Anexa nr. 8 la Hotărârea nr. 17/2015 
 

Măsuri de îmbunătăţire a rezultatului brut şi reducere a plăţilor restante 

- mii lei - 

Nr. 

crt. 
Măsuri 

Termen de 

realizare 

an precedent 2014 an curent 2015 an 2016 an 2017 

Preliminat / Realizat Influenţe (+/-) Influenţe (+/-) Influenţe (+/-) 

Rezultat brut 

(+/-) 
Plăţi restante Rezultat brut Plăţi restante Rezultat brut Plăţi restante Rezultat brut Plăţi restante 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Pct. I Măsuri de îmbunătăţire a rezultatului brut şi reducere a plăţilor restante 
         

1 Măsura 1 :Reducerea cheltuielilor din exploatare 31,12,2015 X X 23 
 

40 
 

31 
 

2 Măsura 2 : Incasarea unei parti din creante restante 31,12,2015 X X 
 

50 0 50 0 50 

 
Masura n………… 

 
X X 

      

 
TOTAL Pct. I 

 
X X 23 50 40 50 31 50 

Pct. II Cauze care diminuează efectul măsurilor prevăzute la Pct. I 
         

1 Cauza  1 :Scaderea veniturolor din exploatare 31,12,2015 X X -12 
 

-20 
   

2 Cauza 2……………………. 
 

X X 
      

 
Cauza n…………………. 

 
X X 

      

 
TOTAL Pct. II 

 
X X -12 0 -20 0 0 0 

Pct. III TOTAL GENERAL Pct. I + Pct. II 
   

11 50 20 50 31 50 
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HOTĂRÂREA Nr. 18/2015 

privind finanţarea nerambursabilă din fonduri publice a 

programelor, proiectelor  sportive și sprijinul financiar 

acordat unităților de cult din bugetul Consiliului Județean 

Covasna pe anul 2015 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa 

ordinară din data de 16 februarie 2015, analizând Expunerea 

de motive a Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna 

privind finanţarea nerambursabilă din fonduri publice a 

programelor, proiectelor sportive și sprijinul financiar 

acordat unităților de cult din bugetul Consiliului Județean 

Covasna pe anul 2015, având în vedere: Raportul de 

specialitate al Direcţiei Economice; Rapoartele de avizare 

ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Județean 

Covasna; Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 

14/2015 privind aprobarea bugetului propriu al judeţului 

Covasna şi al instituţiilor publice de interes judeţean, pe 

anul 2015 și a estimărilor pe anii 2016-2018; Hotărârea 

Consiliului Județean Covasna nr. 95/2012 privind 

reorganizarea şi funcţionarea Comisiei de evaluare şi 

selecţionare a proiectelor în vederea atribuirii contractelor 

de finanţare nerambursabilă din fonduri publice pentru 

activităţi educativ-ştiinţifice, sportive şi de recreere, precum 

şi de sprijin financiar acordat unităţilor de cult, procesul-

verbal nr. 1/2015 al Comisiei de evaluare și selecționare a 

proiectelor în vederea atribuirii contractelor de finanțare 

nerambursabilă din fonduri publice pentru activități 

educativ-științifice, sportive și de recreere, precum și de 

sprijin financiar acordat unităților de cult; în conformitate 

cu prevederile: Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice 

locale, cu modificările și completările ulterioare; Legii nr. 

350/2005 privind regimul finanţărilor nerambursabile din 

fonduri publice alocate pentru activităţi nonprofit de interes 

general, cu modificările și completările ulterioare; Legii 

educaţiei fizice şi sportului nr. 69/2000, cu modificările şi 

completările ulterioare; Ordinului Agenției Naționale pentru 

Sport nr. 130/2006 privind finanţarea nerambursabilă din 

fonduri publice a proiectelor cluburilor sportive de drept 

privat şi ale asociaţiilor pe ramura de sport judeţene şi ale 

municipiului Bucuresti, cu modificările ulterioare; O. G. nr. 

82/2001 privind stabilirea unor forme de sprijin financiar 

pentru unităţile de cult aparţinând cultelor religioase 

recunoscute din România, aprobată cu modificări şi 

completări prin Legea nr. 125/2002, cu modificările și 

completările ulterioare; Normelor metodologice pentru 

aplicarea prevederilor O.G. nr. 82/2001 privind stabilirea 

unor forme de sprijin financiar pentru unităţile de cult 

aparţinând cultelor religioase recunoscute din România, 

aprobate prin H. G. nr. 1470/2002, cu modificările și 

completările ulterioare; art. 91 alin. (5) lit. „b” din Legea  

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare; în baza art. 91 alin. 

(1) lit. ,,f” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale, nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare; 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă repartizarea sumei de 600.000 lei, din 

fondul alocat prin bugetul Consiliului Judeţean Covasna pe 

anul 2015, pentru finanţarea nerambursabilă din fonduri 

publice a programelor,proiectelor și acțiunilor sportive, 

conform anexei nr. 1.  

Art.2. Se aprobă repartizarea sumei de 500.000 lei, din 

fondul alocat prin bugetul Consiliului Judeţean Covasna pe 

anul 2015, pentru finanţarea nerambursabilă din fonduri 

publice a programelor, proiectelor și acțiunilor în domeniul 

cultelor, conform anexei nr. 2. 

Art.4. Anexele nr. 1 și 2 fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.5. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, 

Direcţia Economică din cadrul aparatului de specialitate al 

Consiliului Judeţean Covasna şi beneficiarii finanţării. 
 

Sf. Gheorghe, la 16 februarie 2015. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 
 

Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 18/2015 
 

Finanţarea nerambursabilă din fonduri publice a programelor de sport din bugetul Consiliului Judeţean Covasna pe anul 2015 
 

Nr. 

crt. 
Denumirea instituţiei/organizaţiei Denumirea proiectului/programului 

Finanţare 

acordată (lei) 

1 Asociaţia "Alpin Sport" Lanţul de expediţii "Ardeleni pe vârfuri" - Expediţia Himalaya Karakorum 2015 3.000 

2 Asociaţia "Alpin Sport" 
Lanţul de expediţii "Ardeleni pe vârfuri" - Expediţia Mont Blanc 2015, 

pentru începători 
1.000 

3 Asociaţia "Baróti Zsibongó" Concurs internaţional de dans și gimnastică "Cupa Baraoltului" ed.XIX 6.000 

4 Asociația ”Băieții din strada Pál” Campionate sportive pentru profesori 1.000 

5 Asociaţia "EQUITES" Pregătire de vară a echipei județene U15 baschet 2.400 

6 Asociaţia "EQUITES" Tabăra de vară baschet juvenil 5.000 

7 Asociaţia "EQUITES" Zilele sportive - Turul ciclist 2015 35.000 

8 Asociaţia "Ida Aerobic" Participare la concurs  de dans - aerobic 1.000 

9 Asociația "Paripa" Participare la concursurile naționale de sărituri peste obstacole 2.000 

10 Asociația "Pro Copii din Mereni" Participare la competițiile interjudețene de fotbal și lupte libere 1.000 

11 Asociaţia "Sepsi  I.S.E" "SZITISE III" - campionat de futsal pentru ONG-uri 1.000 

12 Asociaţia "Sepsi  I.S.E" Tabără de zbor cu parapanta „SEPSI ISE „ ed.III 1.000 

13 Asociația  ”Vinca Minor” Sprijinirea luptelor libere în satul Zălan 1.000 

14 Asociaţia Club Sportiv "ATHLOS" Sportul juvenil, sportul viitorului - participare în competiţii internaționale 1.000 

15 Asociaţia Club Sportiv "ATHLOS" Sportul juvenil, sportul viitorului - participare în competiţii interne în anul 2015 8.000 

16 Asociaţia Club Sportiv "Ciprian" Participare la campionatele naţionale și internaționale de înot 10.000 

17 Asociaţia Club Sportiv "Gakusei" Sf. Gheorghe Promovarea tinerilor în judo 3.000 

18 Asociaţia Club Sportiv "Show Time" Fitness Maraton 3.000 

19 Asociaţia Club Sportiv "Show Time" Participare și  la campionate naţionale de Ju-Jitsu 4.000 

20 Asociaţia Club Sportiv "SQUASH Covasna" Cupa de aniversare 8 ani 2.000 

21 Asociaţia Club Sportiv "SQUASH Covasna" Cupa de Crăciun 0 

22 Asociaţia Club Sportiv "SQUASH Covasna" Participare la concursurile naţionale de squash 2.000 

23 Asociația Club Sportiv ”Solymok” Tabără de pregătire fotbal pentru copii din zona Baraolt 1.000 

24 Asociația Club Sportiv ”Solymok” Turneu memorial de fotbal Toma Adrian - Nagy Géza 1.000 

25 Asociaţia Club Sportiv A.S. Footbal "Viitorul" Sfântu Gheorghe Participare la campionatul interjudeţean  de fotbal al juniorilor C, D,F ,G 3.500 

26 Asociaţia Club Sportiv A.S. Footbal "Viitorul" Sfântu Gheorghe Participare la campionatul judeţean  de fotbal al juniorilor C, D,E,F,G,H,I 3.500 

27 Asociaţia Club Sportiv de Bowling "Bobowling" Sf. Gheorghe Participare la campionatul naţional de bowling divizia A 5.000 

28 Asociaţia Club Sportiv F.C. Păpăuţi Participare în campionatul de fotbal liga V 2.000 

29 Asociaţia Clubul Sportiv "K.S.E." Târgu Secuiesc secția baschet Participarea echipei de baschet feminin în Liga I  și campionatul Secuimii 8.000 
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Nr. 

crt. 
Denumirea instituţiei/organizaţiei Denumirea proiectului/programului 

Finanţare 

acordată (lei) 

30 Asociaţia Clubul Sportiv "K.S.E." Târgu Secuiesc secția baschet 
Participarea echipelor de copii în campionatul național de baschet și  

campionatele secuimii 
2.000 

31 Asociaţia Clubul Sportiv "K.S.E." Târgu Secuiesc secția baschet 
Participarea echipelor de junioare în campionatul naţional de baschet   și în 

campionatele secuimii 
5.000 

32 Asociaţia Clubul Sportiv "K.S.E." Târgu Secuiesc secția fotbal Participare la competiţiile interne şi internaţionale de fotbal juniori 2.000 

33 Asociaţia Clubul Sportiv "K.S.E." Târgu Secuiesc secția futsal Participare în campionatul naţional de futsal Liga I 95.000 

34 Asociaţia Clubul Sportiv "K.S.E." Târgu Secuiesc secția hochei 
Participarea echipelor de hochei U8, U10, U12 la campionatul naţional de 

hochei pe gheaţă 
9.000 

35 Asociaţia Clubul Sportiv de Hochei "Bikák" 
Participarea echipelor de hochei U14 şi U16 la campionatul naţional de 

hochei pe gheaţă 
9.000 

36 Asociaţia Clubul Sportiv Orăşenesc Baraolt Participare în campionatul judeţean de fotbal 2.000 

37 Asociaţia Clubul Sportiv Orăşenesc Baraolt Sprijinirea ramurilor sportive ale CSO Baraolt 2.000 

38 Asociaţia Clubul Sportiv Orăşenesc Baraolt Sprijinirea școlii de fotbal al CSO Baraolt 0 

39 Asociația cultural sportivă ”Hamor” Herculian Concurs de duatlon 1.000 

40 Asociaţia de Tineret, Sport şi Cultură, Reci Participare în campionatul judeţean de fotbal 2.000 

41 Asociația Fotbal Club "Viitorul" Moacșa Participare în campionatul judeţean de fotbal 2.000 

42 Asociaţia Fotbal Club Zagon Participare în campionatul de fotbal Liga III 150.000 

43 Asociaţia Handbal Club "Madison Travel Junior" Participare în campionatul naţional de handbal  masculin juniori IV 1.000 

44 Asociaţia Handbal Club "Madison Travel Junior" Participare în campionatul naţional de handbal  masculin juniori V 1.000 

45 Asociaţia Handbal Club "Madison Travel Junior" Participare în campionatul naţional de handbal feminin juniori IV 0 

46 Asociația Județeană de Fotbal Organizarea campionatului de fotbal juniori C,D,E,F,H,I 5.000 

47 Asociația Județeană de Fotbal Organizarea finalei Cupei României la fotbal 2.000 

48 Asociația Județeană de Fotbal Participare la turneul de fotbal de la Nyíregyháza 0 

49 Asociaţia Sport Klub "ALUTA" Achiziționarea de echipament sportiv 2.000 

50 Asociaţia Sport Klub "ALUTA" Cantonament de pregătire în Danemarca 0 

51 Asociaţia Sport Klub "ALUTA" Participare la concursuri  internaționale de triatlon 2.000 

52 Asociaţia Sportivă "ADRENALIN" Cupa naţională de boulder  juniori 1.000 

53 Asociaţia Sportivă "ADRENALIN" la concursuri naționale de escaladă 1.000 

54 
Asociaţia Sportivă "Atletico Steaua" Întorsura Buzăului - Filiala Sfântu 

Gheorghe 
Participarea echipelor la competițiile fotbalistice 3.500 

55 Asociaţia Sportivă "Ciucaş" Întorsura Buzăului Cupa Buzaielor la oină 1.000 

56 Asociaţia Sportivă "Ciucaş" Întorsura Buzăului Cupa Buzaielor la tenis  de masă 1.000 

57 Asociaţia Sportivă "Ciucaş" Întorsura Buzăului Participare în campionatul judeţean de fotbal 2.000 

58 Asociaţia Sportivă "Covasna" Participare în campionatul judeţean de fotbal 2.000 

59 Asociaţia Sportivă "Fotbal Club Spartacus" Hăghig Participare în campionatul judeţean de fotbal 2.000 

60 Asociația Sportivă "Harghita" Participare în campionatul judeţean de fotbal 2.000 

61 Asociaţia Sportivă "Nemere" Ghelinţa Participare în campionatul judeţean de fotbal 2.000 

62 Asociaţia Sportivă "Oltul" Coșeni Participare în campionatul judeţean de fotbal 2.000 

63 Asociaţia Sportivă "Ötye Sepsi" Turneu  de baschet Szolnok 1.000 

64 Asociaţia Sportivă "Ötye Sepsi" Turneu internaţional de baschet ”Cupa Prieteniei” - Budapesta 1.000 

65 Asociaţia Sportivă "PERKŐ" Sânzieni Participare în campionatul judeţean de fotbal 2.000 

66 Asociaţia Sportivă "PRIMA" Brăduţ Cupa "Lőrincz Zsigmond" 1.000 

67 Asociaţia Sportivă "PRIMA" Brăduţ Participare în campionatul judeţean de fotbal 2.000 

68 Asociația Sportivă "Trei Scaune" Paricipare la turneele de baschet Cupa  Prietenia şi  Cupa Old Boys 1.000 

69 Asociația Sportivă ”Progresul” Chichiș Participare în campionatul judeţean de fotbal 1.600 

70 Asociația Sportivă ”Sugó” Bățani Participare în campionatul judeţean de fotbal 2.000 

71 Asociația Sportivă ”Venusz ” Ozun Participare în campionatul judeţean de fotbal 2.000 

72 Asociația Sportivă Arcuș Participare în campionatul judeţean de fotbal 2.000 

73 Asociaţia Sportivă de  Futsal "SPICOM" Sfântu Gheorghe Participarea  în campionatul naţional de futsal Liga I şi în cupa României 80.000 

74 Asociația sportivă Suli Sport Turnee spotive 1.000 

75 Cercul de Alergare "Gáll Lajos" Campionatul Balcanic de Atletism pentru veterani 2.000 

76 Cercul de Alergare "Gáll Lajos" Semimaratonul Sfântu Gheorghe 2.000 

77 Cercul de Alergare "Gáll Lajos" Supermaratonul internaţional Békéscsaba - Arad - Békéscsaba 2.000 

78 Club "Auto Crono CV", Sfântu Gheorghe Campionatul regional de Coasta Şugaş Băi 1.000 

79 Club "Auto Crono CV", Sfântu Gheorghe Competiţia naţională "Off Road - Trophy Covasna" - etapa a X-a 1.000 

80 Club "Auto Crono CV", Sfântu Gheorghe Raliul primăverii 0 

81 Club Sportiv "Samurai OPS" Sf. Gheorghe Cupa și seminar arte marţiale 1.000 

82 Club Sportiv "Samurai OPS" Sf. Gheorghe Festival naţional  de arte marţiale 1.000 

83 Club sportiv "Sicul Baschet" Campionat național secuiesc 2.000 

84 Club sportiv "Sicul Baschet" Participarea selecționatei secuimii la baschet U 16 la turnee internaționale 1.000 

85 Club Sportiv "Sonic Motorsport" Campionatul național de raliu 2.000 

86 Club Sportiv "Sporting Budo Karate" Participare la cantonament de karate 1.000 

87 Clubul de șah ”Cavalerul Sfăntu Gheorghe” Participare la campionatul național 1.000 

88 Clubul Sportiv "Electrica", Sfântu Gheorghe Participare la competiţii naţionale de tenis de masă 10.000 

89 Clubul Sportiv de Fotbal "Nemere-Poian" Participare în campionatul judeţean de fotbal 2.000 

90 Fundaţia "KIT" Participare la concursul interjudeţean  de atelaje 2.000 

91 Fundaţia „Váradi-Bartalis” Participarea la campionatul internațional de handbal 1.000 

92 Fundaţia de Tenis de Masă "Aly-Katty" Tg. Secuiesc Participare la competiţii internaţionale de tenis de masă 10.000 

93 Outriders Moto Club Sf. Gheorghe Campionatul naţional de  Enduro 2014 5.000 

94 Outriders Moto Club Sf. Gheorghe Festival Enduro 4.000 

95 Outriders Moto Club Sf. Gheorghe Outriders Enduro Challenge 3.000 

96 Sport Club "TRI-ALUTA" Participarea la competiții internaționale 1.000 

97 Sport Club "TRI-ALUTA" Participarea la competiții interne 1.000 

98 Fond de rezervă 
 

16.500 

Total: 600.000 
 

Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 18/2015 
 

Finanţarea nerambursabilă din fonduri publice acordat unităţilor de cult din bugetul Consiliului Judeţean Covasna pe anul 2015 
 

Nr. 

crt. 
Denumirea instituţiei/organizaţiei Denumirea proiectului/programului 

Finanţare 

acordată (lei) 

1 Biserica Creştină Baptistă din Baraolt Cheltuieli de funcţionare 1.000 

2 Biserica Creştină Baptistă din Baraolt Reparaţii la biserică 2000 

3 Biserica Creştină Baptistă Maghiară din Cernat Cheltuieli de funcţionare 1.000 

4 Biserica Creştină Baptistă Maghiară din Cernat Reparaţii la biserică 2.000 

5 Biserica Creştină Baptistă Maghiară din Sf. Gheorghe Cheltuieli de funcţionare 1.000 

6 Biserica Creştină Baptistă Maghiară din Sf. Gheorghe Reparaţii la biserică 2.000 

7 Biserica Evanghelică Lutherană, Parohia Sfântu Gheorghe Cheltuieli de funcţionare 4.000 

8 Biserica Evanghelică Lutherană, Parohia Târgu Secuiesc Cheltuieli de funcţionare 2.000 

9 Mănăstirea Franciscană Estelnic Reabilitarea bisericii franciscane 7.000 
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Nr. 

crt. 
Denumirea instituţiei/organizaţiei Denumirea proiectului/programului 

Finanţare 

acordată (lei) 

10 Parohia Romano-Catolică "Sf. Benedict" din Sfântu Gheorghe Reparaţii la biserică 2.000 

11 Parohia Romano-Catolică "Sf. Benedict" din Sfântu Gheorghe Renovarea capelei din Chilieni 2.000 

12 Parohia Romano-Catolică "Sf. Benedict" din Sfântu Gheorghe Renovarea capelei din Câmpul Frumos 2.000 

13 Parohia Romano-Catolică "Sf. Iosif" din Sfântu Gheorghe Reparaţii la cimitirul romano-catolic 2.000 

14 Parohia Romano-Catolică "Sf. Iosif" din Sfântu Gheorghe Reparaţii la sala de rugăciuni 2.000 

15 Parohia Romano-Catolică "Szent Gellért" din Sfântu Gheorghe Cheltuieli de funcţionare 1.000 

16 Parohia Romano-Catolică "Szent Gellért" din Sfântu Gheorghe Instalaţie de sonorizare pentru biserică 2.000 

17 Parohia Romano-Catolică Catalina Reparaţii la biserică 3.000 

18 Parohia Romano-Catolică Catalina Reparaţii la capela din Mărtineni 2.000 

19 Parohia Romano-Catolică Cernat Reparaţii la biserică 2.000 

20 Parohia Romano-Catolică Cernat Reparaţii la biserică din Dalnic 2.000 

21 Parohia Romano-Catolică Estelnic Lucrări la casă mortuară din Valea Scurtă 3.000 

22 Parohia Romano-Catolică Estelnic Reparaţii la biserică 2.000 

23 Parohia Romano-Catolică Estelnic Reparaţii la capela  din Lutoasa 2.000 

24 Parohia Romano-Catolică Ghelinţa Construire casă mortuară 4.000 

25 Parohia Romano-Catolică Ghelinţa Reparaţii la biserica din Harale 3.000 

26 Parohia Romano-Catolică Hătuica Reparaţii la biserică 6.000 

27 Parohia Romano-Catolică Ilieni Reparaţii la biserică 3.000 

28 Parohia Romano-Catolică Imeni Reparaţii la biserică 3.000 

29 Parohia Romano-Catolică Imeni Reparaţii la biserica din Tamaşfalău 2.000 

30 Parohia Romano-Catolică Imeni Reparaţii la biserica din Peteni 3.000 

31 Parohia Romano-Catolică Lemnia Cheltuieli de funcţionare 1.000 

32 Parohia Romano-Catolică Lemnia Reparaţii la casa de rugăciuni 3.000 

33 Parohia Romano-Catolică Lunga Cheltuieli de funcţionare 1.000 

34 Parohia Romano-Catolică Malnaş Băi Cheltuieli de funcţionare 1.000 

35 Parohia Romano-Catolică Ozun Cheltuieli de funcţionare 1.000 

36 Parohia Romano-Catolică Petriceni Reparaţii la casa de rugăciuni 3.000 

37 Parohia Romano-Catolică Petriceni Reparaţii la biserică 7.000 

38 Parohia Romano-Catolică Sântionlunca Cheltuieli de funcţionare 1.000 

39 Parohia Romano-Catolică Sântionlunca Reparaţii la casa de rugăciuni 2.000 

40 Parohia Romano-Catolică Sântionlunca Reparaţii la capela  din Reci-Comolău 2.000 

41 Parohia Romano-Catolică Sânzieni Construire biserică în Caşinul Mic 2.000 

42 Parohia Romano-Catolică Sf. Gheorghe IV. Cheltuieli de funcţionare 3.000 

43 Parohia Romano-Catolică Sf. Gheorghe V. Reparaţii la biserică 2.000 

44 Parohia Romano-Catolică Sf. Gheorghe V. Programele copiilor săraci ai comunitaţii 2.000 

45 Parohia Romano-Catolică Târgu Secuiesc I. Renovarea porţii baroce din Kanta 13.000 

46 Parohia Romano-Catolică Târgu Secuiesc II. Reparaţii la biserică 3.000 

47 Parohia Romano-Catolică Târgu Secuiesc II. Tabără pentru copii cu situaţie materială precară 2.000 

48 Parohia Romano-Catolică Tinoasa Reparaţii la biserică 3.000 

49 Parohia Romano-Catolică Turia de Jos Reparaţii la biserică 5.000 

50 Parohia Romano-Catolică Turia de Jos Reparaţii la capela Maria din Turia de Mijloc 3.000 

51 Parohia Romano-Catolică Turia de Sus Reparaţii la biserică 2.000 

52 Parohia Romano-Catolică Valea Crişului. Cheltuieli de funcţionare 1.000 

53 Parohia Romano-Catolică Valea Crişului. Reparaţii la capelă 2.000 

54 Parohia Romano-Catolică Zagon Modernizare clopot 3.000 

55 Parohia Romano-Catolică Zăbala Cheltuieli de funcţionare 1.000 

56 Protopopiatul Romano-Catolic "Sepsi-Barcaság" Cheltuieli de funcţionare 4.000 

57 Protopopiatul Romano-Catolic "Sepsi-Barcaság" Cheltuieli de funcţionare ale arhivei protopopiatului 4.000 

58 Parohia Ortodoxă Aita Mare Instalare încălzire centrală la biserică 15.000 

59 Parohia Ortodoxă Băţani Mari Reparaţii la biserică 8.000 

60 Parohia Ortodoxă Belin Reparaţii, instalare încălzire centrală la biserică 15.000 

61 Parohia Ortodoxă Covasna-Staţiune Construire casa de luminări 0 

62 Parohia Ortodoxă Dobolii de Jos Cheltuieli de funcţionare 2.000 

63 Parohia Ortodoxă Întorsura Buzăului Pictarea Bisericii-Catedrale "Sfânta Treime" 5.000 

64 Parohia Ortodoxă Întorsura Buzăului Achiziţie vitrine securizate muzeu religios 5.000 

65 Parohia Ortodoxă Lisnău Reparaţii la biserică 10.000 

66 Parohia Ortodoxă Mărtănuş Reparaţii la biserică 10.000 

67 Parohia Ortodoxă Română Sf. Gheorghe I. Cheltuieli de funcţionare 0 

68 Parohia Ortodoxă Română Sf. Gheorghe I. Reparaţii la catedrală 10.000 

69 Parohia Ortodoxă Română Sf. Gheorghe II. Reparaţii la biserică 10.000 

70 Parohia Ortodoxă Vâlcele Reparaţii la casa parohială 10.000 

71 Parohia Reformată Aita Medie Reparaţii la biserică 5.000 

72 Parohia Reformată Albiş Construire casă mortuară 3.000 

73 Parohia Reformată Araci Cheltuieli de funcţionare 1.000 

74 Parohia Reformată Araci Reparaţii la biserică 5.000 

75 Parohia Reformată Ariuşd Cheltuieli de funcţionare 1.000 

76 Parohia Reformată Ariuşd Construire casă de rugăciuni 5.000 

77 Parohia Reformată Baraolt Reabilitare parohie veche 0 

78 Parohia Reformată Băţanii Mari Restaurarea orgii bisericii 3.000 

79 Parohia Reformată Băţanii Mici Cheltuieli de funcţionare 1.000 

80 Parohia Reformată Bicfalău Cheltuieli de funcţionare 1.000 

81 Parohia Reformată Bicfalău Renovarea bisericii 5.000 

82 Parohia Reformată Bita Cheltuieli de funcţionare 1.000 

83 Parohia Reformată Bita Modernizarea clopotului bisericii 2.000 

84 Parohia Reformată Bodoc Cheltuieli de funcţionare 1.000 

85 Parohia Reformată Bodoc Reparaţii la biserică 5.000 

86 Parohia Reformată Bodos Reparaţii la casa comunitară şi de rugăciuni 2.000 

87 Parohia Reformată Boroşneu Mic Cheltuieli de funcţionare 1.000 

88 Parohia Reformată Brateş Reparaţii la biserică 2.000 

89 Parohia Reformată Brăduţ Reparaţii la parohie 0 

90 Parohia Reformată Breţcu Construire casă mortuară la Ruseni 4000 

91 Parohia Reformată Calnic Cheltuieli de funcţionare 1000 

92 Parohia Reformată Calnic Reparaţii la biserică 5000 

93 Parohia Reformată Cernatul de Jos Renovarea bisericii 3000 

94 Parohia Reformată Cernatul de Sus Cheltuieli de funcţionare 1000 

95 Parohia Reformată Cernatul de Sus Reparaţii la biserică 3000 

96 Parohia Reformată Chiuruş Cheltuieli de funcţionare 1.000 

97 Parohia Reformată Chiuruş Renovarea bisericii 5.000 

98 Parohia Reformată Comandău Cheltuieli de funcţionare 1.000 

99 Parohia Reformată Comandău Reparaţii la biserică 3.000 
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Nr. 

crt. 
Denumirea instituţiei/organizaţiei Denumirea proiectului/programului 

Finanţare 

acordată (lei) 

100 Parohia Reformată Comolău Cheltuieli de funcţionare 1.000 

101 Parohia Reformată Comolău Reparaţii la casa de rugăciuni 2.000 

102 Parohia Reformată Coşeni Cheltuieli de funcţionare 1.000 

103 Parohia Reformată Covasna I. Reparaţii la biserică 3.000 

104 Parohia Reformată Covasna-Voineşti Reparaţii la biserică 2.000 

105 Parohia Reformată Dalnic Renovarea bisericii 5.000 

106 Parohia Reformată Dobolii de Jos Cheltuieli de funcţionare 1.000 

107 Parohia Reformată Dobolii de Jos Reparaţii la casa de rugăciuni din Prejmer 2.000 

108 Parohia Reformată Doboşeni Renovarea bisericii din Vârghiş 2.000 

109 Parohia Reformată Doboşeni Reparaţii la casa de rugăciuni 2.000 

110 Parohia Reformată Eresteghin Cheltuieli de funcţionare 1.000 

111 Parohia Reformată Eresteghin Reparaţii la casa de rugăciuni 2.000 

112 Parohia Reformată Filia Amenajare casa de rugăciuni 2.000 

113 Parohia Reformată Fotoş Construire casă mortuară 4.000 

114 Parohia Reformată Fotoş Cheltuieli de funcţionare 1.000 

115 Parohia Reformată Ghidfalău Reânoirea documentaţiei pentru restaurarea picturilor murale 3.000 

116 Parohia Reformată Ghidfalău Renovarea bisericii 5.000 

117 Parohia Reformată Hăghig Cheltuieli de funcţionare 1.000 

118 Parohia Reformată Herculian Renovarea bisericii 5.000 

119 Parohia Reformată Icafalău Construire casă mortuară 4.000 

120 Parohia Reformată Icafalău Cheltuieli de funcţionare 1.000 

121 Parohia Reformată Ilieni Program socio-educativ pentru copii defavorizaţi 3.000 

122 Parohia Reformată Karatna Cheltuieli de funcţionare 1.000 

123 Parohia Reformată Lisnău Reparaţii la biserică 5.000 

124 Parohia Reformată Măgheruş Cheltuieli de funcţionare 1.000 

125 Parohia Reformată Mărtineni Cheltuieli de funcţionare 1.000 

126 Parohia Reformată Micfalău Cheltuieli de funcţionare 1.000 

127 Parohia Reformată Micfalău Renovarea şi extinderea bisericii 2.000 

128 Parohia Reformată Moacşa Construire casă mortuară 4.000 

129 Parohia Reformată Ozun Construire casă mortuară 4.000 

130 Parohia Reformată Pava Cheltuieli de funcţionare 1.000 

131 Parohia Reformată Pava Reparaţii la biserică 2.000 

132 Parohia Reformată Pădureni Cheltuieli de funcţionare 1.000 

133 Parohia Reformată Păpăuţi Reparaţii la casa de rugăciuni 2.000 

134 Parohia Reformată Reci Construire casă mortuară 4.000 

135 Parohia Reformată Saciova Reparaţii la biserică 5.000 

136 Parohia Reformată Sântionlunca Cheltuieli de funcţionare 1.000 

137 Parohia Reformată Sântionlunca Reparaţii la casa de rugăciuni 2.000 

138 Parohia Reformată Surcea Cheltuieli de funcţionare 1.000 

139 Parohia Reformată Surcea Reparaţii la biserică 3.000 

140 Parohia Reformată Tamaşfalău Reparaţii la casa de rugăciuni 2.000 

141 Parohia Reformată Tălişoara Reparaţii la biserică 3.000 

142 Parohia Reformată Târgu. Secuiesc Reparaţii la Centrul Calvin 0 

143 Parohia Reformată Târgu. Secuiesc Tabără pentru copii cu probleme sociale 1.000 

144 Parohia Reformată Telechia Cheltuieli de funcţionare 1.000 

145 Parohia Reformată Telechia Reabilitare biserică 3.000 

146 Parohia Reformată Turia Cheltuieli de funcţionare 1.000 

147 Parohia Reformată Turia Reabilitare biserică 5.000 

148 Parohia Reformată Ţufalău Cheltuieli de funcţionare 1.000 

149 Parohia Reformată Ţufalău Program socio-educativ pentru copii 3.000 

150 Parohia Reformată Valea Crişului Cheltuieli de funcţionare 1.000 

151 Parohia Reformată Valea Crişului Reparaţii la biserică 2.000 

152 Parohia Reformată Zagon Reparaţii la biserică 3.000 

153 Parohia Reformată Zăbala Reabilitarea bisericii 3.000 

154 Protopopiatul Reformat Chezdi-Orbai Cheltuieli de funcţionare 5.000 

155 Protopopiatul Reformat Sf. Gheorghe Cheltuieli de funcţionare 4.000 

156 Protopopiatul Reformat Ţinutul Pădurii Cheltuieli de funcţionare 5.000 

157 Parohia Unitariană Arcuş Reparaţii la biserică 5.000 

158 Parohia Unitariană Baraolt Cheltuieli de funcţionare 1.000 

159 Parohia Unitariană Calnic Cheltuieli de funcţionare 1.000 

160 Parohia Unitariană Calnic Renovarea clopotniţei din lemn 5.000 

161 Parohia Unitariană Calnic Renovarea bisericii din Bodoc 2.000 

162 Parohia Unitariană Chichiş Cheltuieli de funcţionare 1.000 

163 Parohia Unitariană Chichiş Reparaţii la sala de  rugăciuni 2.000 

164 Parohia Unitariană Racoşul de Sus Reabilitare biserică 5.000 

165 Parohia Unitariană Sâncraiu-Bod Cheltuieli de funcţionare 1.000 

166 Parohia Unitariană Sâncraiu-Bod Reparaţii la casa de rugăciuni 2.000 

167 Parohia Unitariană Sâncraiu-Bod Reabilitare biserică 5.000 

168 Parohia Unitariană Sântionlunca Cheltuieli de funcţionare 1.000 

169 Parohia Unitariană Sântionlunca Reparaţii la casa de rugăciuni 2.000 

170 Parohia Unitariană Sfântu Gheorghe Tabără pentru copii cu situaţii financiare precare 1.000 

171 Protopopiatul Unitarian Trei Scaune-Alba de Sus Cheltuieli de funcţionare 3.000 

172 Protopopiatul Unitarian Trei Scaune-Alba de Sus 
Îmbunătăţirea protecţiei la incendii a bisericilor şi conservarea 

documentelor de patrimoniu 
3.000 

Total: 500.000 

 

HOTĂRÂREA Nr. 19/2015 

pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotărârea Consiliului 

Județean Covasna nr. 143/2014 privind aprobarea 

Organigramei şi Statului de funcții ale aparatului de 

specialitate al Consiliului Județean Covasna 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 16 februarie 2015, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna pentru modificarea 

anexei nr. 2 la Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 

143/2014 privind propunerea de aprobare a Organigramei și  

Statului de funcții ale aparatului de specialitate al Consiliului 

Județean Covasna, având în vedere: Raportul Direcției Economice 

şi Rapoartele comisiilor de specialitate întocmite în acest sens, 

Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; Legea - 

cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitară a personalului plătit 

din fonduri publice, cu modificările ulterioare, H.G. nr. 286/2011 

pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea 

principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar 
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vacant corespunzător funcțiilor contractuale și a criteriilor de 

promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a 

personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri 

publice, cu modificările şi completările ulterioare, în baza art. 91 

alin. (2), lit. „c” şi în temeiul art. 97 din Legea administraţiei 

publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.I. Anexa nr. 2 la Hotărârea Consiliului Judeţean 

Covasna nr. 143/2014 privind aprobarea Organigramei și 

Statului de funcții ale aparatului de specialitate al Consiliului 

Județean Covasna, se modifică şi se înlocuieşte cu anexa care 

face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.II. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se abrogă 

Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 159/2014 pentru 

modificarea anexei nr. 2 la Hotărârea Consiliului Județean 

Covasna nr. 143/2014 privind aprobarea Organigramei și Statului 

de funcții ale aparatului de specialitate al Consiliului Județean 

Covasna. 

Art.III. Prevederile prezentei hotărâri se aplică începând cu 

data de 1 martie 2015.  
 

Sf. Gheorghe, la 16 februarie 2015. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Anexă la Hotărârea nr. 19/2015 

(Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 143/2014) 
 

STATUL DE FUNCTII AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDEȚEAN COVASNA  
 
 

Nr. 

crt. 
Structura 

Funcția de 

demnitate 

publică 

Funcția publică 

Clasa 
Gradul 

profesional 

Nivelul 

studiilor 

Funcţia contractuală Gradul/ 

treapta 

profesională 

Nivelul 

studiilor de conducere de execuție de conducere de execuție 

DEMNITARI 

1 
 

preşedinte 
    

S 
    

2 
 

vicepreşedinte 
    

S 
    

3 
 

vicepreşedinte 
    

S 
    

ADMINISTRATOR PUBLIC 

4 
       

administrator 

public   
S 

SECRETAR AL JUDEŢULUI 

5 
  

secretar al 

judeţului   
II S 

    

Compartiment de autoritate tutelară şi probleme sociale 

6 
   

consilier I asistent S 
    

DIRECŢIA JURIDICĂ, ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ȘI DEZVOLTAREA TERITORIULUI 

7 
  

director executiv 
  

II S 
    

8 
  

director executiv 

adjunct   
II S 

    

Compartimentul juridic 

9 
   

consilier 

juridic 
I superior S 

    

10 
   

consilier 

juridic 
I superior S 

    

11 
   

consilier 

juridic 
I principal S 

    

12 
   

consilier 

juridic 
I principal S 

    

13 
   

consilier 

juridic 
I asistent S 

    

14 
   

consilier 

juridic 
I superior S 

    

Compartimentul administraţie publică 

15 
   

consilier I superior S 
    

16 
   

consilier I asistent S 
    

17 
   

consilier I principal S 
    

Compartimentul relaţii cu publicul, petiţii 

18 
   

consilier I asistent S 
    

19 
   

consilier I asistent S 
    

Secretariatul A.T.O.P. 

20 
   

inspector I superior S 
    

Compartimentul registratură 

21 
        

referent IA M 

22 
        

referent debutant M 

Compartimentul de editare a monitorului oficial al judeţului 

23 
   

consilier I debutant S 
    

Biroul investiţii şi patrimoniu 

24 
  

şef birou 
  

II S 
    

25 
   

consilier I superior S 
    

26 
   

inspector I principal S 
    

27 
   

referent III superior M 
    

28 
   

referent III superior M 
    

29 
        

inspector de 

specialitate 
I S 

30 
        

inspector de 

specialitate 
I S 

Biroul achiziţii publice 

31 
  

şef birou 
  

II S 
    

32 
   

consilier I superior S 
    

33 
   

inspector I principal S 
    

34 
   

consilier I superior S 
    

35 
   

referent III superior M 
    

36 
   

referent III principal M 
    

37 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

Compartimentul managementul proiectelor 
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Nr. 

crt. 
Structura 

Funcția de 

demnitate 

publică 

Funcția publică 

Clasa 
Gradul 

profesional 

Nivelul 

studiilor 

Funcţia contractuală Gradul/ 

treapta 

profesională 

Nivelul 

studiilor de conducere de execuție de conducere de execuție 

Unitatea de implementare a proiectului  - Sistem de management integrat al deșeurilor în județul Covasna 

38 
   

consilier I superior S 
    

39 
   

consilier I superior S 
    

40 
   

consilier I superior S 
    

41 
   

consilier I principal S 
    

42* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

43* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

Unitatea de implementare a proiectului  „Managementul adecvat al ariilor naturale protejate Munții Bodoc-Baraolt, Dealul Ciocaș-Dealul Vițelului, Tinovul Apa Roșie, 

Tinovul Apa Lină-Homcsok, Oltul Superior, Râul Negru, Ciomad-Balvanyoș și Mestecănișul de la Reci” 

44 
   

consilier I superior S 
    

45 
   

consilier I principal S 
    

46* 
        

inspector de 

specialitate 
II S 

47* 
        

inspector de 

specialitate 
II S 

Unitatea de implementare a proiectului - Reabilitarea Spitalului Județean de Urgență „Dr. Fogolyán Kristóf” Sfântu Gheorghe 

48 
   

consilier I superior S 
    

Unitatea de implementare a proiectului „Implementarea unui sistem informatic destinat gestiunii registrului agricol în format electronic, respectiv achiziționarea serviciilor 

de dezvoltare și implementarea soluțiilor software în județul Covasna” 

49 
   

consilier I superior S 
    

Unitatea de implementare a proiectului „Model integrat de dezvoltare a resurselor umane din mediul rural în vederea ocupării forței de muncă în sectorul turistic” 

Compartimentul de implementare a proiectelor 

50* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

51* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

52* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

53* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

54* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

55* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

DIRECŢIA ECONOMICĂ 

56 
  

director executiv 
  

II S 
    

57 
  

director executiv 

adjunct   
II S 

    

Serviciul buget-finanţe-contabilitate 

58 
  

şef serviciu 
  

II S 
    

59 
   

consilier I superior S 
    

60 
   

consilier I asistent S 
    

61 
   

consilier I principal S 
    

62 
   

consilier I superior S 
    

63 
   

consilier I principal S 
    

64 
   

referent III superior M 
    

65 
   

consilier I superior S 
    

66 
        

casier 
 

M 

Compartimentul resurse umane 

67 
   

consilier I superior S 
    

68 
   

consilier I superior S 
    

69 
   

consilier I superior S 
    

70 
   

consilier I principal S 
    

Compartimentul învăţământ, cultură, sănătate, relaţii cu O.N.G. 

71 
   

consilier I superior S 
    

72 
   

consilier I superior S 
    

Compartimentul informatic 

73 
   

consilier I superior S 
    

74 
   

referent de 

specialitate 
II superior SSD 

    

DIRECŢIA URBANISM ȘI ADMINISTRATIV 

75 
  

arhitect-şef 
  

II S 
    

Compartimentul urbanism şi G.I.S. 

76 
   

consilier I superior S 
    

77 
   

consilier I superior S 
    

78 
   

referent III superior M 
    

Compartimentul control urbanism 

79 
   

consilier I superior S 
    

80 
   

consilier I asistent S 
    

Serviciul administrativ-gospodăresc 

81 
       

şef serviciu 
 

II S 

82 
        

inspector de 

specialitate 
I S 

83 
        

inspector de 

specialitate 
II S 

84 
        

referent IA M 

85 
        

inspector de 

specialitate 
II S 

86 
        

referent IA M 

CABINETUL PREŞEDINTELUI 

87 
        

director de 

cabinet  
S 

88 
        

consilier 
 

S 

89 
        

consilier 
 

S 

90 
        

consilier 
 

S 

SERVICIUL DE ADMINISTRARE A DRUMURILOR JUDEȚENE 

91 
       

şef serviciu 
 

II S 

Compartimentul programare și urmărire lucrări de întreținere 
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Nr. 

crt. 
Structura 

Funcția de 

demnitate 

publică 

Funcția publică 

Clasa 
Gradul 

profesional 

Nivelul 

studiilor 

Funcţia contractuală Gradul/ 

treapta 

profesională 

Nivelul 

studiilor de conducere de execuție de conducere de execuție 

92 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

93 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

94 
        

inspector de 

specialitate 
II S 

95 
        

referent IA SSD 

96 
        

referent IA M 

97 
        

referent IA M 

Formație de lucru 

98 
        

muncitor 

calificat 
III 

 

99 
        

muncitor 

calificat 
II 

 

100 
        

muncitor 

calificat 
II 

 

101 
        

muncitor 

calificat 
II 

 

Conducători auto 

102 
        

şofer I 
 

103 
        

şofer I 
 

104 
        

şofer I 
 

105 
        

şofer I 
 

COMPARTIMENTUL MONITORIZAREA SERVICIILOR COMUNITARE DE UTILITĂȚI PUBLICE, TRANSPORT PUBLIC JUDEȚEAN 

106 
   

consilier I superior S 
    

107 
   

consilier I superior S 
    

COMPARTIMENTUL RELAŢII EXTERNE, MASS-MEDIA 

108 
   

consilier I superior S 
    

109 
   

consilier I superior S 
    

110 
   

consilier I asistent S 
    

Centrul de informare Europe Direct 

111 
   

consilier I asistent S 
    

112 
   

consilier I principal S 
    

COMPARTIMENTUL RELAȚII INTERINSTITUȚIONALE, MONITORIZARE 

113 
   

consilier I principal S 
    

114 
        

inspector de 

specialitate 
I S 

COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN 

115 
   

auditor I principal S 
    

116 
   

auditor I asistent S 
    

PERSONAL DE DESERVIRE GENERALĂ 

117 
        

muncitor 

calificat 
II 

 

118 
        

muncitor 

calificat 
II 

 

119 
        

muncitor 

calificat 
III 

 

120 
        

îngrijitor 
  

121 
        

îngrijitor 
  

122 
        

îngrijitor 
  

123 
        

îngrijitor 
  

 

* posturi aprobate pe perioada implementării proiectelor, conform pct. 4 din Anexa la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 63/2010, aprobată prin Legea nr. 

13/2011, cu modificările și completările ulterioare 
 

Funcția Număr de posturi 

Nr. total de demnitari 3 

Nr. total de funcții publice 70 

Nr. total de funcții publice de conducere 9 

Nr. total de funcții publice de execuție 61 

Nr. total de funcții contractuale 50 

Nr. total de funcții contractuale de conducere 3 

Nr. total de funcții contractuale de execuție 47 

Nr. total de posturi din cadrul autorității 123 

 

HOTĂRÂREA Nr. 20/2015 

cu privire la stabilirea preţurilor medii ale produselor 

agricole pentru anul fiscal 2015, în vederea stabilirii 

venitului net din cedarea folosinței bunurilor, conform art. 

62 și 63 din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 16 februarie 2015, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna cu privire la stabilirea 

preţurilor medii ale produselor agricole pentru anul fiscal 2015, în 

vederea stabilirii venitului net din cedarea folosinței bunurilor, 

conform art. 62 și 63 din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, 

văzând Raportul Direcţiei Economice precum şi Rapoartele de 

avizare ale Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului 

Judeţean Covasna, ţinând cont de adresa nr. 5253/03.12.2014 a 

Direcţiei pentru Agricultură Județeană Covasna, înregistrată la 

Registratura generală a Consiliului Județean Covasna sub nr. 

11708/03.12.2014, fiind îndeplinite prevederile art. 7 din Legea nr. 

52/2003 privind transparenţa decizională în administraţia publică, 

republicată, având în vedere prevederile art. 62 şi 63 din Legea nr. 

571/2003 privind Codul fiscal, cu modificările şi completările 

ulterioare, în baza prevederilor art. 91 alin. (1) lit. „f” şi în temeiul 

art. 97 din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se stabilesc preţurile medii ale produselor agricole, 

pentru anul fiscal 2015, în vederea stabilirii venitului net din 

cedarea folosinței bunurilor, conform art. 62 și 63 din Legea nr. 

571/2003 privind Codul fiscal, potrivit anexei, care face parte 

integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Prezenta hotărâre se comunică Direcţiei Generale a 

Finanţelor Publice Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 16 februarie 2015. 
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TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Anexă la Hotărârea nr. 20/2015 
 

Preţurile medii ale produselor agricole pentru anul fiscal 2015,  

în vederea stabilirii venitului net din cedarea folosinței bunurilor  

conform art. 62 și 63 din Legea nr. 571/2003 Codul fiscal 
 

- lei - 

Nr. 

crt. 
Produse agricole U.M. Preţ unitar 

1. Cartofi consum kg 0,40 

2. Grâu de panificaţie kg 0,55 

3. Porumb boabe kg 0,45 

4. Orz, orzoaică (furaj) kg 0,45 

5. Carne porcine (viu) kg 8,50 

6. Carne bovine (viu) kg 4,50 

7. Carne tineret bovin kg 8,50 

8. Lapte de vacă l 1,05 

9. Masă verde obținută de pe pajiști tonă 50,00 

 

HOTĂRÂREA Nr. 21/2015 

cu privire la acordarea unui mandat special 

reprezentantului judeţului Covasna în Adunarea Generală 

a Acţionarilor S.C. Gospodărie Comunală S.A. Sf. 

Gheorghe 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 16 februarie 2015, analizând Expunerea de motive 

a președintelui Consiliului Județean Covasna privind acordarea 

unui mandat special reprezentantului judeţului Covasna în 

Adunarea Generală a Acţionarilor S.C. Gospodărie Comunală 

S.A. Sf. Gheorghe, văzând Raportul Direcţiei Juridice, 

Administrație Publică și Dezvoltarea Teritoriului precum şi 

rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale 

Consiliului Județean Covasna întocmite în acest sens; având în 

vedere: Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu 

modificările și completările ulterioare; Legea bugetului de stat 

pe anul 2015 nr. 186/2014; Legea serviciilor comunitare de 

utilități publice nr. 51/2006, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare; Legea serviciului de alimentare cu apă 

și de canalizare nr. 241/2006, republicată; Ordinul Ministerului 

Finanțelor Publice nr. 2032/2013 privind aprobarea formatului 

și structurii bugetului de venituri și cheltuieli, precum și a 

anexelor de fundamentare a acestuia, cu modificările și 

completările ulterioare; art. 4. lit. „d” din O.G. nr. 26/2013 

privind întărirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori 

economici la care statul sau unitățile administrativ-teritoriale 

sunt acționari unici ori majoritari sau dețin direct ori indirect o 

participație majoritară, cu modificările și completările 

ulterioare; adresa Operatorului Regional Gospodăria Comunală  

S.A nr. 942/22.01.2015, înregistrată la Registratura generală a 

Consiliului Județean Covasna sub nr. 661/22.01.2015; 

Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 180/2014 privind 

desemnarea reprezentantului județului Covasna în Adunarea 

Generală a Acţionarilor a S.C. Gospodărie Comunală S.A. Sf. 

Gheorghe; în baza art. 91 alin. (3) lit. „a”, şi în temeiul art. 97 

alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se mandatează doamna Harkó Emőke Mária, 

reprezentantul județului Covasna în Adunarea Generală a 

Acţionarilor a S.C. Gospodărie Comunală S.A. Sf. Gheorghe, 

să voteze în numele județului Covasna, pentru aprobarea 

bugetului de venituri și cheltuieli al Operatorului Regional 

Județul Covasna SC Gospodările Comunală S.A. Sfântu 

Gheorghe pe anul 2015, conform anexelor nr. 1-8, care fac 

parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei 

hotărâri se însărcinează doamna Harkó Emőke Mária, 

reprezentantul județului Covasna în Adunarea Generală a 

Acţionarilor a S.C. Gospodărie Comunală S.A. Sf. Gheorghe. 
 

Sf. Gheorghe, la 16 februarie 2015. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Notă: Anexele nr. 1-8 la Hotărârea nr. 21/2015 au fost comunicate celor 

interesați. 

 

HOTĂRÂREA Nr. 22/2015 

pentru modificarea anexei nr. 1 la Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 92/2009 privind reorganizarea şi 

funcţionarea Comisiei Tehnico - Economice a Consiliului 

Judeţean Covasna 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară din 

data de 16 februarie 2015, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna pentru modificarea 

anexei nr. 1 la Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 

92/2009 privind reorganizarea şi funcţionarea Comisiei Tehnico - 

Economice a Consiliului Judeţean Covasna, având în vedere: 

raportul de specialitate al Direcţiei Juridice, Administraţie Publică 

şi Dezvoltarea Teritoriului din cadrul aparatului de specialitate a 

Consiliului Judeţean Covasna, precum şi rapoartele de avizare ale 

Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Judeţean 

Covasna, art. 22, alin. (2) din Regulamentul de funcţionare a 

Comisiei tehnico-economice a Consiliului Judeţean Covasna, 

aprobat prin Hotărârea Consiliului Judeţean nr. 92/2009, adresa 

Telekom Romania Communications S.A., Divizia Operaţiuni 

Transilvania, Departamentul Centru Operaţiuni Braşov-Covasna 

nr. 100/05/02/04/BV-CV/1234 din 25.11.2014, înregistrată la 

Consiliul Judeţean Covasna sub nr. 11437/26.11.2014, adresa 

Administraţiei Naţionale „Apele Române”, Administraţia Bazinală 

de Apă Olt, Sistemul de Gospodărire a Apelor Covasna nr. 

6936/KCS/05.12.2014, înregistrată la Consiliul Judeţean Covasna 

sub nr. 11820/08.12.2014, în baza art. 91 alin. (1) lit. ,,f” şi în 

temeiul art. 97 din Legea administraţiei publice locale nr. 

215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.I. Anexa nr. 1 la Hotărârea Consiliului Judeţean 

Covasna nr. 92/2009 privind reorganizarea şi funcţionarea 

Comisiei Tehnico - Economice a Consiliului Judeţean 

Covasna, se modifică şi se înlocuieşte cu anexa care face parte 

integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.II. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se 

abrogă Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 100/2013 

pentru modificarea anexei nr. 1 la Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 92/2009 privind reorganizarea şi 

funcţionarea Comisiei Tehnico - Economice a Consiliului 

Judeţean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 16 februarie 2015. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
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Anexă la Hotărârea nr. 22/2015 

(Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 92/2009) 
 

Componenţa nominală a Comisiei Tehnico - Economice a Consiliului Judeţean Covasna 
 

Preşedinte:  - NAGY Iosif – Vicepreşedintele Consiliului Judeţean Covasna  

Vicepreşedinte: - BÍRÓ Dónát – Arhitect şef al judeţului Covasna 

Secretar: - Liliana MARINCEA – Consilier UIP – Sistem de management integrat al deșeurilor în Jud. Covasna 

 Membri titulari: 

- FERENCZ Lajos – Director executiv- Direcţia Economică;  

- KIRÁLY Sándor – Șef Birou investiții și patrimoniu; 

- FEJÉR Alexandru – Director - S.C. Gospodăria Comunală S.A. Sf. 

Gheorghe; 

- JÓZSA Csaba – Director –Sucursala de Distribuție şi Furnizare a 

Energiei Electrice Sf. Gheorghe;  

- Gheorghe NEAGU – Director executiv - Agenţia pentru Protecţia 

Mediului Sf. Gheorghe;  

-  Ioan ILAȘ – Director - Sistemul de Gospodărie a Apelor Sf. 

Gheorghe;  

- Col. Liviu ŞIMONCA – Inspectoratul pentru Situaţii de Urgenţă 

„Mihai Viteazul” Jud. Covasna;  

- Nicolae VLAICU –  Șef Compartiment Servicii Tehnice Covasna 

Telekom Romania Communications S.A.  

- NEAGU Constantin – Șef sector -S.C. Distrigaz Sud S.A. 

Membri supleanţi:  

 

 

- MÁTYÁS Ferenc – Director tehnic S.C. Gospodăria Comunală S.A. SF. 

Gheorghe; 

- Radu CÂRNARU– Inginer şef Sucursala de Distribuție si Furnizare a 

Energiei Electrice Sf. Gheorghe; 

- Gabriel Nicolae SIMINICEANU – Şef serviciu Agenţia pentru Protecţia 

Mediului Sf. Gheorghe;  

- AMBRUS Hajnalka – Inginer GRA Sistemul de Gospodărie a Apelor Sf. 

Gheorghe; 

- Lt. col. Costică SONEA – Inspectoratul pentru Situaţii de Urgenţă 

„Mihai Viteazul” Judeţul Covasna;  

- Camil MIHALCEA – Departamentul Centru Operațiuni BV-CV, 

Telekom Romania Communications S.A.  

- BURLOIU Fănel – Şef FOL S.C. Distrigaz Sud S.A. 

 

HOTĂRÂREA Nr. 23/2015 

privind aprobarea asocierii judeţului Covasna cu judeţul 

Braşov în vederea modernizării în comun a unor drumuri 

județene 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară la 

data de 16 februarie 2015; analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, privind aprobarea 

asocierii judeţului Covasna cu judeţul Braşov în vederea 

modernizării în comun a unor drumuri județene, având în vedere: 

Raportul de specialitate comun al Direcției Juridice, Administrație 

Publică și Dezvoltarea Teritoriului și al Serviciului de 

Administrarea a Drumurilor Județene; Rapoartele de avizare ale 

Comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean Covasna, 

întocmite în acest sens; art. 14 din Legea administraţiei publice 

locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare, în baza art. 91 alin. (6) lit. „c” şi în temeiul art. 97 alin. 

(1) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă asocierea județului Covasna cu judeţul 

Braşov în vederea realizării proiectului „Modernizare drum 

interjudețean Covasna-Brașov, care face legătura între drumul 

național DN 12 și DN 13”, cu datele de identificare prevăzute 

în anexa nr. 1. 

Art.2. Se aprobă modelul Acordului cadru de asociere 

conform anexei nr. 2.  

Art.3. Se împuternicesc domnii Tamás Sándor, Preşedintele 

Consiliului Judeţean Covasna şi Ferencz Ludovic, Directorul 

executiv al Direcţiei Economice cu semnarea contractului cadru de 

asociere. 

Art.4. Anexele nr. 1 și 2 fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.5. La data intrării în vigoare a prezentei se abrogă 

Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 28/2014 privind 

aprobarea asocierii județului Covasna cu județul Brașov în 

vederea reabilitării în comun a unor drumuri județene, cu 

modificările ulterioare, precum și orice alte dispoziții contrare. 

Art.6. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează persoanele nominalizate la art. 3, respectiv Direcția 

Juridică, Administrație Publică și Dezvoltarea Teritoriului și 

Serviciul de Administrarea a Drumurilor Județene. 
 

Sf. Gheorghe, la 16 februarie 2015. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 23/2015 
 

Lista drumurilor județene propuse pentru reabilitare prin asocierea județelor Covasna și Brașov 
 

 Județul Covasna  Județul Brașov  

Drum județean traseu Poziții kilometrice 
lungime 

(km) 
traseu Poziții kilometrice lungime (km) 

DJ 122 
Micfalău (DN 12)– Bățanii Mari – 

Baraolt 
km 0+000 – 26+544 26,544    

DJ 122B DN 12 – Malnaș Băi – DJ 122 km 0+000 – 3+830 3,830    

DJ 131 
limită județ Brașov - Aita Mare - DJ 

122 (Baraolt) 
km 7+314 – 22+830 15,516 

Măieruș (DN 13) – Apața – limită 

județ Covasna 
km 0+000 – 8+150 8,150 

DJ 131B 
limită județ Brașov – intersecția cu 

DJ 131 și DC 38 (Racoșul de Sus) 
km 12+978 – 14+318 1,340 

Apața (DJ 131) – Ormeniș - 

Augustin – gara Augustin – limită 

județ Covasna 

km 0+000 – 12+978 12,978 

 

Anexa nr 2 la Hotărârea nr. 23/2015 
 

ACORD CADRU DE ASOCIERE 
 

Art. 1. Părţile: 

1. JUDEŢUL BRAŞOV prin Consiliul Judeţean Braşov, cu sediul în municipiul Braşov, B-dul Eroilor nr. 5, jud. Braşov, Cod fiscal 4384150, reprezentat prin dl. ___________ –

____________, având calitate de partener, 

2. JUDEȚUL COVASNA prin Consiliul Judeţean Covasna, cu sediul în municipiul Sfântu Gheorghe, Piaţa Libertăţii Nr. 4, Cod fiscal 4201988, reprezentat prin Tamás Sándor, în 

calitate de președinte şi Ferencz Ludovic, Director executiv, având calitate de lider de proiect, 

au convenit următoarele: 

Art. 2. Obiectul: 

2.1. Prin semnarea prezentului Acord Cadru, părţile îşi exprimă acordul de asociere în vederea realizării proiectului „Modernizare drum interjudețean Covasna-Brașov, care face 

legătura între drumul național DN 12 și DN 13”. 

2.2. Părţile au înțeles că prezentul acord reprezintă o convenţie privind cooperarea părţilor în atingerea scopului comun, nu reprezintă prestări de servicii între parteneri şi nu dă 

naştere unei noi persoane juridice constituite de/între parteneri. 

Art. 3. Rolurile şi responsabilităţile partenerilor: 

3.1. Liderul de proiect este județul Covasna pe toată durata implementării proiectului. 
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3.2. Părțile pun la dispoziţie propriile experienţe pentru a participa la elaborarea şi punerea în aplicare a proiectului de infrastructură rutieră; 

3.3. Părţile vor constitui un grup de lucru în care vor fi desemnaţi proprii reprezentanţi şi care va avea competenţe specifice; 

3.4. Părțile vor organiza întâlniri comune la care vor participa, în afară de membrii grupului de lucru, şi reprezentanţii fiecărei unități administrativ-teritoriale; 

3.5. Părțile colaborează şi susţin financiar pregătirea și implementarea proiectului în procent de 60,4%, echivalentul a 696.000 euro de către județul Covasna și în procent 39,6%, 

echivalentul a 456.000 euro de către județul Brașov. 

3.6.1. Părțile realizează documentaţiile tehnico - economice conform prevederilor H.G. nr. 28/2008 şi a celorlalte acte normative în vigoare. 

3.6.2. La întocmirea documentațiilor preliminare se va ține cont de documentațiile întocmite în prealabil de județul Covasna , respectiv PT și DEE pentru: 

-Tronsonul I: Drum județean DJ 122, km 0+000-12+000 între localitățile Micfalău-Bățanii Mari; 

-Tronsonul I: Drum județean DJ 122, km 12+000-23+960 între localitățile Bățani Mari-Baraolt. 

Art. 4. Finanţarea cheltuielilor totale ale proiectului 

4.1. Partenerii vor asigura contribuţia de finanţare a cheltuielilor totale ale proiectului din bugetul naţional, bugetul local, programele de finanţare 2014 - 2020 şi alte surse legal 

constituite. 

4.2. Valoarea totală a proiectului comun şi contribuțiile financiare se vor definitiva după finalizarea documentației tehnico - economice şi identificarea programului de finanțare. 

Art. 5 Perioada de valabilitate a acordului 

5.1. Prezentul acord intră în vigoare la data semnării de către toate părțile semnatare şi rămâne în vigoare până la finalizarea obiectivului comun propus. 

Art. 6 Drepturile şi obligaţiile liderului de 

6.1. Liderul de proiect are dreptul să solicite partenerilor furnizarea oricăror informaţii şi documente legate de proiect. 

6.2. Liderul de proiect va coordona activităţile de implementare în conformitate cu prevederile Programului de finanţare, în colaborare cu partenerii de proiect. 

6.3. Liderul de proiect va consulta partenerii cu regularitate, și va informa despre progresul în implementarea proiectului. 

6.4. În cazul în care partenerii nu duc la îndeplinire una sau mai multe din obligaţiile care îi revin, liderul de proiect va depune toate diligențele pentru îndeplinirea acestor obligaţii. 

Art. 7 Drepturile şi obligaţiile partenerilor 

7.1. Partenerii au dreptul să fie consultați cu regularitate de către liderul de proiect, să fie informați despre progresul în implementarea proiectului. 

7.2. Partenerii sunt obligați să furnizeze liderului de proiect orice informaţii sau documente privind implementarea proiectului. 

Art. 8  Dispoziţii finale 

8.1. Orice modificare a prezentului acord va fi valabilă numai atunci când este convenită de părţile semnatare. 

8.2. Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau în legătură cu el, pe care părţile nu le pot soluţiona pe cale amiabilă, vor fi soluţionate de instanţele competente. 

8.3. Părţile sunt de acord că prezentul acord este guvernat de legea română. 

Prezentul acord este încheiat în 2 exemplare, în limba română, câte unul pentru fiecare parte. 

 

SEMNĂTURA PĂRŢILOR 

 

Județul Brașov  

prin Consiliul Județean Brașov 

 

_______________ 

Președinte 

 

Județul Covasna  

Prin Consiliul Judeţean Covasna 

 

Tamás Sándor 

Preşedinte 

 

Director executiv 

_______________ 

Director executiv 

Ferencz Ludovic 

 

HOTĂRÂREA Nr. 24/2015 

privind aprobarea participării Direcţiei Generale de 

Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna ca 

partener în proiectul „Terapii combinate în recuperarea 

copiilor cu nevoi speciale”, depus de Asociația Pentru 

Protecția Familiei „Életfa” Sf. Gheorghe 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 16 februarie 2015, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, privind aprobarea 

participării Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului Covasna ca partener în proiectul „Terapii combinate în 

recuperarea copiilor cu nevoi speciale”, depus de Asociația Pentru 

Protecția Familiei „Életfa” Sf. Gheorghe, văzând: Raportul de 

specialitate al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului Covasna, Rapoartele de avizare ale comisiilor de 

specialitate ale Consiliului Judeţean Covasna, Legea nr. 273/2006 

privind finanţele publice locale, cu modificările și completările 

ulterioare; în baza art. 91 alin. (5) lit. „a” pct. 2 şi în temeiul art. 97 

alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă participarea Direcţiei Generale de 

Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna ca partener în 

proiectul „Terapii combinate în recuperarea copiilor cu nevoi 

speciale”, depus de Asociația Pentru Protecția Familiei „Életfa” 

Sf. Gheorghe.  

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 16 februarie 2015. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

HOTĂRÂREA Nr. 25/2015 

privind aprobarea „Programului de colaborare cu 

organizaţii neguvernamentale care desfăşoară activităţi de 

asistenţă socială, la nivelul judeţului Covasna, în anul 

2015” 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 16 februarie 2015, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna referitor la proiectul de 

hotărâre privind aprobarea „Programului de colaborare cu 

organizaţii neguvernamentale care desfăşoară activităţi de 

asistenţă socială, la nivelul judeţului Covasna, în anul 2015”, 

văzând: Raportul de specialitate al Direcţiei Generale de Asistenţă 

Socială şi Protecţia Copilului Covasna, precum şi Rapoartele de 

avizare ale comisiilor de specialitate întocmite în acest sens, având 

în vedere: Legea nr. 272/2004 privind protecţia şi promovarea 

drepturilor copilului, cu modificările şi completările ulterioare, 

Legea nr. 17/2000 privind asistenţa socială a persoanelor 

vârstnice, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 

Legea nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor 

persoanelor cu handicap, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, Legea asistenţei sociale nr. 292/2011, 

Ordonanţa Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, 

aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 515/2003, cu 

modificările şi completările ulterioare, Hotărârea Guvernului nr. 

1826/2005 pentru aprobarea Strategiei naţionale de dezvoltare a 

serviciilor sociale, Hotărârea Guvernului nr. 1434/2004 privind 

atribuţiile şi Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare a 

Direcţiei generale de asistenţă socială şi protecţia copilului, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, H. G. nr. 

903/2014 pentru stabilirea nivelului minim al alocației zilnice de 

hrană pentru consumurile colective din instituțiile și unitățile 

publice și private de asistență socială destinate persoanelor adulte, 

persoanelor adulte cu dizabilități și persoanelor vârstnice; H. G. nr. 

904/2014. pentru stabilirea limitelor minime de cheltuieli aferente 

drepturilor prevăzute de art.129 alin (1) din Legea 272/2004 

privind protecția și promovarea drepturilor copilului; ţinând cont 

de prevederile: Legii nr. 350/2005 privind regimul finanţărilor 

nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activităţi 
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nonprofit de interes general, cu modificările şi completările 

ulterioare, Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu 

modificările şi completările ulterioare, în baza art. 91 alin. (5) lit. 

„a” pct. 2 şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei 

publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă „Programul de colaborare cu organizaţii 

neguvernamentale care desfăşoară activităţi de asistenţă 

socială, la nivelul judeţului Covasna, în anul 2015”. 

Art.2. Se aprobă Modelul Documentaţiei pentru elaborarea 

şi prezentarea propunerilor de proiecte pentru Programul 

aprobat la art. 1, conform anexelor nr. 1, 2, 3 şi 4, care fac parte 

integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.3. Se mandatează Preşedintele Consiliului Judeţean 

Covasna cu numirea prin dispoziţie a Comisiei de evaluare/selecţie 

a proiectelor, constituită din 3 membri, din care 2 membri propuşi 

de către Directorul general al Direcţiei Generale de Asistenţă 

Socială şi Protecţia Copilului Covasna şi un membru din cadrul 

aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna. 

Art.4. Se mandatează directorul general al Direcţiei 

Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna, 

doamna Vass Mária, pentru semnarea contractelor de finanţare 

nerambursabilă, conform legii. 

Art.5. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, 

doamna Director general Vass Mária şi Direcţia Generală de 

Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 16 februarie 2015. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Notă: Anexele nr. 2-4 la Hotărârea nr. 25/2015 au fost comunicate celor 

interesați. 

 

Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 25/2015 
 

ANUNŢ DE PARTICIPARE  

pentru concursul de proiecte organizat în cadrul  

„Programului  de colaborare cu  organizaţii  neguvernamentale care desfăşoară activităţi de asistenţă socială, la nivelul judeţului  Covasna, în anul 2015” 

 
1. Autoritatea contractantă: Consiliul Judeţean Covasna prin Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna, instituţie publică de interes judeţean, înfiinţată prin Hotărârea 

nr. 124/2004 a Consiliului Judeţean Covasna, în subordinea acestuia, cu sediul în Sf. Gheorghe, Str. Presei nr.8/A, judeţul Covasna, cod poştal 520064, tel/fax 0267 314660. 

2. Solicitanţii pot fi: Persoane juridice fără scop patrimonial – asociaţii sau fundaţii acreditate ca furnizori de servicii sociale, care desfăşoară activităţi pe teritoriul judeţului Covasna 

în domeniul protecţiei şi promovării drepturilor copilului, a persoanelor cu dizabilități și a persoanelor vârstnice.  

3. Reglementări legale privind acordarea de finanţare nerambursabilă: 

- Legea nr. 17/2000 privind asistenţa socială a persoanelor vârstnice, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 272/2004 privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 350/2005 privind regimul finanţărilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activităţi nonprofit de interes general, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 448/2006 (r) privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea  nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi completările ulterioare. 

- Legea nr. 292/2011 privind asistenţă socială; 

- Hotărârea Guvernului nr. 1434/2004 privind atribuţiile şi Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare ale Direcţiei generale de asistenţă socială şi protecţia copilului, cu  

modificările şi completările ulterioare; 

- Hotărârea Guvernului nr. 903/2014  pentru stabilirea nivelului minim al alocatiei zilnice de hrană pentru consumurile colective din instituțiile și unitățile publice și private de 

asistență socială destinate persoanelor adulte,  persoanelor adulte cu dizabilități și persoanelor vârstnice; 

- Hotărârea Guvernului nr. 904/2014  pentru stabilirea limitelor minime de cheltuieli aferente drepturilor prevăzute de art.129 alin (1) din Legea 272/2004 privind protecția și 

promovarea drepturilor copilului; 

- Ordonanţa de Guvern nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Ordinul nr.424/2014 privind aprobarea criteriilor specifice care stau la baza acreditării furnizărilor de servicii sociale; 

4. Se acordă finanţare nerambursabilă pentru: 

- asigurarea funcţionării serviciilor de zi: centre de zi pentru copii; centre de zi pentru persoane cu dizabilități;  

- asigurarea unor servicii sociale complexe acordate în comunitate pentru copii și familii cu risc social/defavorizați; 

- asigurarea funcţionării serviciilor de îngrijire socio-medicală la domiciliu. 

5. Suma aprobată pe anul 2015: 400.000 lei. 

6. Durata programului: 01 aprilie – 30 noiembrie 2015. 

7. Locul şi data limită de depunere a propunerilor de proiecte: 

Solicitantul va depune propunerea de proiect la secretariatul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna, Sf. Gheorghe, Str. Presei nr.8/A, judeţul 

Covasna, cod poştal 520064. 

Data limită pentru depunerea propunerilor de proiecte:  13 martie 2015. 

8. Solicitarea finanţării nerambursabile: Documentaţia de solicitare a finanţării nerambursabile constând în Ghidul solicitantului şi Cererea de finanţare, se pot procura de la sediul 

Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna, din Sf. Gheorghe, Str. Presei nr.8/A, judeţul Covasna, cod poştal 520064, respectiv de pe site-ul DGASPC 

Covasna, www.protectiasocialacv.ro. 

 

Sfântu Gheorghe  ___________________ 

 

PREŞEDINTE 

Consiliul Judeţean Covasna 

TAMÁS Sándor 

DIRECTOR GENERAL 

D.G.A.S.P.C. Covasna 

VASS Mária 

 

HOTĂRÂREA Nr. 26/2015 

privind aprobarea Organigramei şi a Statului de funcţii ale 

Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului Covasna 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 16 februarie 2015, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, referitor la proiectul 

de hotărâre privind aprobarea Organigramei şi a Statului de funcţii 

ale Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului 

Covasna, având în vedere Raportul Direcţiei Generale de Asistenţă 

Socială şi Protecţia Copilului Covasna precum şi Rapoartele 

comisiilor de specialitate întocmite în acest sens, în conformitate 

cu prevederile: Legii nr. 272/2004 privind protecţia şi promovarea 

drepturilor copilului, republicată; Legii nr. 448/2006 privind 

protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare, Legii nr. 

188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată cu 

modificările şi completările ulterioare, Legii nr. 53/2003 - Codul 

muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 

Legii-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitară a personalului 

plătit din fonduri publice, cu modificările ulterioare, Hotărârii 

Guvernului nr. 1434/2004 privind atribuţiile şi Regulamentul - 

cadru de organizare şi funcţionare ale Direcţiei generale de 

asistenţă socială şi protecţia copilului, republicată, cu modificările 

şi completările ulterioare, Hotărârii Guvernului nr. 268/2007 

pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protecția si promovarea 

http://www.protectiasocialacv.ro/
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drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificările și 

completările ulterioare; Hotărârii Guvernului nr. 611/2008 pentru 

aprobarea normelor privind organizarea și dezvoltarea carierei 

funcționarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare, în 

baza art. 91 alin. (2) lit. „c” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Începând cu data de 17 februarie 2015, se aprobă 

Organigrama Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi 

Protecţia Copilului Covasna, conform anexei nr. 1. 

Art.2. Cu aceeaşi dată se aprobă Statul de funcţii al 

Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului 

Covasna, conform anexei nr. 2. 

Art.3. Anexele nr. 1 şi 2 fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.4. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se 

abrogă: 

- Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 94/2014 

privind aprobarea Organigramei şi a Statului de funcţii ale 

Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului  

Covasna, 

- Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 171/2014, 

pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 94/2014 privind aprobarea Organigramei 

şi a Statului de funcţii ale Direcţiei Generale de Asistenţă 

Socială şi Protecţia Copilului Covasna, precum şi orice alte 

dispoziţii contrare. 

Art.5. Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei 

hotărâri, se însărcinează Direcţia Generală de Asistenţă Socială 

şi Protecţia Copilului Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 16 februarie 2015. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 26/2015 
 

Organigrama Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna 

 
Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 26/2015 

 

Statul de funcţii al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna 
 

Nr. 

crt. 
Structura 

Functia publica 
Clasa 

Gradul 

profesional 

Nivelul 

studiilor 

Functia contractuala Treapta profesionala/ 

grad 

Nivelul 

studiilor de conducere de executie de conducere de executie 

 
I. Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna - aparat propriu 

1,0 
 

Director General 
  

II S 
    

2,0 
 

Director General  

Adjunct   
II S 

    

3,0 
 

Director General  

Adjunct   
II S 

    

 
a.Biroul de monitorizare, relaţii publice, coordonarea activităţii administraţiei publice locale, ONG- uri, incluziune socială, relaţii cu publicul, registratură. 

4,0 
 

Şef Birou 
  

II S 
    

5,0 
  

Inspector I Superior S 
    

6,0 
  

Inspector I Principal S 
    

7,0 
  

Inspector I Superior S 
    

8,0 
  

Inspector I Superior S 
    

9,0 
  

Inspector I Debutant S 
    

 
b. Biroul de proiecte, programe, strategii, managementul calităţii serviciilor, acreditare, licenţiere, proceduri de lucru. 

10,0 
 

Şef Birou 
  

II S 
    

11,0 
  

Consilier I Superior S 
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Nr. 

crt. 
Structura 

Functia publica 
Clasa 

Gradul 

profesional 

Nivelul 

studiilor 

Functia contractuala Treapta profesionala/ 

grad 

Nivelul 

studiilor de conducere de executie de conducere de executie 

12,0 
  

Inspector I Superior S 
    

13,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

14,0 
  

Inspector I Debutant S 
    

15,0 
  

Inspector I Debutant S 
    

 
c. Compartimentul contencios juridic 

16,0 
  

Consilier  

juridic 
I Superior S 

    

17,0 
  

Consilier  

juridic 
I Superior S 

    

18,0 
  

Consilier  

juridic 
I Principal S 

    

 
d. Secretariatul comisiei pentru protecţia copilului şi al comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap. 

19,0 
  

Inspector I Superior S 
    

20,0 
  

Inspector I Superior S 
    

21,0 
  

Inspector I Principal S 
    

22,0 
  

Inspector I Principal S 
    

23,0 
  

Referent III Superior M 
    

24,0 
       

Medic primar 
 

S 

 
e. Compartimentul adopţii, post adopţii. 

25,0 
  

Inspector I Superior S 
    

26,0 
  

Inspector I Principal S 
    

27,0 
  

Consilier  

juridic 
I Debutant S 

    

28,0 
       

Psiholog - practicant 
 

S 

29,0 
       

Psiholog - practicant 
 

S 

 
f. Audit public intern 

30,0 
  

Auditor I Superior S 
    

 
g. Serviciul management de caz 

31,0 
 

Şef serviciu 
  

II S 
    

32,0 
  

Inspector I Superior S 
    

33,0 
  

Inspector I Superior S 
    

34,0 
  

Inspector I Superior S 
    

35,0 
  

Inspector I Principal S 
    

36,0 
  

Inspector I Superior S 
    

37,0 
  

Inspector I Superior S 
    

38,0 
  

Inspector I Superior S 
    

39,0 
  

Inspector I Principal S 
    

40,0 
  

Inspector I Principal S 
    

41,0 
  

Inspector I Principal S 
    

42,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

43,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

44,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

45,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

46,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

47,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

48,0 
  

Inspector I Debutant S 
    

49,0 
  

Inspector I Debutant S 
    

50,0 
       

Psiholog - specialist 
 

S 

51,0 
       

Psiholog - practicant 
 

S 

 
h. Serviciul de asistenţă maternală 

52,0 
 

Şef serviciu 
 

I II S 
    

53,0 
  

Inspector I Superior S 
    

54,0 
  

Inspector I Superior S 
    

55,0 
  

Inspector I Superior S 
    

56,0 
  

Inspector I Principal S 
    

57,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

58,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

59,0 
  

Inspector I Principal S 
    

60,0 
  

Inspector I Principal S 
    

61,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

62,0 
       

Psiholog - specialist 
 

S 

63,0 
       

Psiholog - specialist 
 

S 

64,0 
       

Psihopedagog 
 

S 

65,0 
       

Asistent Social practicant 
 

S 

 
i. Compartimentul de evaluare iniţială, internare în regim de urgenţă, repatriere, consiliere 

66,0 
  

Inspector I Superior S 
    

67,0 
  

Inspector I Principal S 
    

68,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

69,0 
       

Psiholog - specialist 
 

S 

70,0 
       

Psiholog - practicant 
 

S 

 
j. Compartimentul de evaluare complexă copii 

71,0 
  

Inspector I Superior S 
    

72,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

73,0 
       

Psiholog - stagiar 
 

S 

74,0 
       

Psihopedagog 
 

S 

74,5 
       

Medic primar 
 

S 

75,0 
       

Medic primar 
 

S 

 
k. Biroul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap 

76,0 
 

Şef Birou 
  

II S 
    

77,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

78,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

79,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

80,0 
       

Medic specialist 
 

S 

81,0 
       

Psiholog - practicant 
 

S 

81,25 
       

Psihopedagog 
 

S 

81,50 
       

Kinetoterapeut 
 

S 

81,75 
       

Instructor de educatie 
 

M 

82,00 
       

Pedagog de recuperare 
 

M 

 
l. Compartimentul management de caz adulţi evaluare iniţială şi consiliere 

83,0 
  

Inspector I Principal S 
    

84,0 
  

Inspector I Debutant S 
    

 
m.Serviciul pentru acordarea şi evidenţa drepturilor persoanelor cu handicap, coordonarea serviciilor pentru adulţi, relaţii cu publicul. 

85,0 
 

Şef serviciu 
  

II S 
    

86,0 
  

Inspector I Superior S 
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Nr. 

crt. 
Structura 

Functia publica 
Clasa 

Gradul 

profesional 

Nivelul 

studiilor 

Functia contractuala Treapta profesionala/ 

grad 

Nivelul 

studiilor de conducere de executie de conducere de executie 

87,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

88,0 
  

Inspector I Principal S 
    

89,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

90,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

91,0 
  

Referent de 

 specialitate 
II Superior SSD 

    

92,0 
  

Referent III Superior M 
    

 
n. Compartimentul consiliere vocaţională 

93,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

94,0 
  

Inspector I Debutant S 
    

 
o. Serviciul economic, finanţe, contabilitate 

95,0 
 

Şef serviciu 
  

II S 
    

96,0 
  

Inspector I Superior S 
    

97,0 
  

Inspector I Superior S 
    

98,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

99,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

100,0 
  

Referent III Asistent M 
    

101,0 
  

Referent III Superior M 
    

102,0 
  

Referent III Superior M 
    

 
p. Biroul resurse umane 

103,0 
 

Şef Birou 
  

II S 
    

104,0 
  

Consilier I Superior S 
    

105,0 
  

Inspector I Superior S 
    

106,0 
  

Inspector I Principal S 
    

107,0 
  

Inspector I Asistent S 
    

108,0 
  

Inspector I Principal S 
    

109,0 
  

Referent III Superior M 
    

 
q. Compartimentul tehnic, patrimoniu, achiziţii publice contractare servicii 

110,0 
  

Inspector I Superior S 
    

111,0 
  

Inspector I Superior S 
    

112,0 
  

Inspector I Superior S 
    

113,0 
  

Inspector I Principal S 
    

114,0 
  

Referent de 

 specialitate 
II Superior SSD 

    

 
r. Serviciul administrativ 

115,0 
      

Şef serviciu 
 

II M 

116,0 
       

Inspector de specialitate IA S 

117,0 
       

Referent I M 

118,0 
       

Referent IA M 

119,0 
       

Şofer I M/G 

120,0 
       

Şofer I M/G 

121,0 
       

Muncitor  

calificat (intretinere) 
I M/G 

122,0 
       

Ingrijitor 

 (curatenie)  
M/G 

 
II. Centrul de plasament "Borosnyay Kamilla" Tg. Secuiesc, Str. Bethlen Gabor nr.25  tel:361976 

123,0 
      

Şef centru 
 

II S 

124,0 
       

Asistent Social practicant 
 

S 

125,0 
       

Psiholog - stagiar 
 

S 

126,0- 

129,0        
Educator 

 
S 

130,0 
       

Asistent  

medical  
PL/M 

131,0 
       

Educator 
grad  

didactic definitiv 
PL/M 

132,0 
       

Inspector de specialitate I S 

133,0- 

149,0        
Educator 

 
PL/M 

150,0 
       

Referent IA M 

151,0 
       

Administrator I M 

152,0 
       

Sofer I M/G 

153,0 
       

Muncitor calificat 

(intretinere) 
III M/G 

154,0 
       

Ingrijitor 

 (curatenie)  
M/G 

 
III. Complex de servicii comunitare Baraolt 

 
III. a.  Centrul de coordonare Baraolt Baraolt, Str. Petofi nr.8  tel:377326 

155,0 
      

Şef centru 
 

II S 

156,0 
       

Asistent Social practicant 
 

S 

157,0 
       

Administrator I M 

158,0 
       

Muncitor calificat 

 (intretinere) 
I M/G 

159,0 
       

Muncitor calificat 

 (bucatar) 
III M/G 

159,5 
       

Sofer I M/G 

160,5 
       

Ingrijitor 

 (curatenie)  
M/G 

 
III. b. Casa familială Baraolt 

161,5 
      

Coordonator  

personal de 

specialitate 
 

I S 

162,5 
       

Educator 
 

S 

163,5- 

166,5        
Educator 

 
PL/M 

 
III. c. Centrul de zi Baraolt 

167,5- 

169,5        
Educator 

 
PL/M 

 
III. d. Centrul de reabilitare Baraolt 

170,5 
       

Psiholog - practicant 
 

S 

171,5 
       

Asistent medical principal Principal PL/M 

172,5- 

173,5        
Educator 

 
PL/M 

 
III. e. Centrul rezidenţial pentr copii cu dizabilităţi Baraolt 

174,5- 

179,5        
Educator 

 
PL/M 
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Nr. 

crt. 
Structura 

Functia publica 
Clasa 

Gradul 

profesional 

Nivelul 

studiilor 

Functia contractuala Treapta profesionala/ 

grad 

Nivelul 

studiilor de conducere de executie de conducere de executie 

180,5 
       

Asistent medical principal Principal PL/M 

181,5 
       

Asistent medical 
 

PL/M 

 
IV. Centrul de Plasament Nr.6 Olteni Olteni, Str. Principală nr. 95  tel:353533 

182,5 
      

Şef centru 
 

II M 

183,5 
       

Asistent Social 

 practicant  
S 

184,5 
       

Kinetoterapeut 
 

S 

185,5 
       

Psiholog - stagiar 
 

S 

186,5- 

188,5        
Asistent Medical 

 
PL/M 

189,5 
       

Instructor de ergoterapie 
 

PL 

190,5 
       

Referent IA M 

191,5 
       

Administrator I M 

192,5- 

215,5        
Educator 

 
PL/M 

216,5 
       

Infirmier 
 

G 

217,5- 

221,5        

Muncitor calificat 

 (bucatar) 
III M/G 

222,5- 

223,5        

Muncitor calificat 

 (intretinere) 
II M/G 

224,5 
       

Muncitor calificat 

 (intretinere) 
IV M/G 

225,5- 

226,5        

Ingrijitor 

 (curatenie)  
M/G 

227,5- 

228,5        
Paznic 

 
M/G 

229,5 
       

Muncito necalificat I M/G 

230,5- 

231,5        
Spalatoreasa 

 
M/G 

 
V. Centrul de primire în regim de urgenta "PRINT SI CERSETOR"Sfântu Gheorghe Sf. Gheorghe, Str. Borviz nr. 70/A  tel:317465 

232,5 
      

Şef centru 
 

II S 

233,5 
       

Asistent social practicant 
 

S 

234,5 
       

Psiholog practicant 
 

S 

235,5 
       

Educator 
 

S 

236,5- 

237,5        
Asistent Medical 

 
PL/M 

238,5- 

243,5        
Educator 

 
PL/M 

244,5 
       

Infirmier 
 

G 

245,5- 

246,5        

Muncitor calificat 

 (bucatar) 
III M/G 

 
VI. Centrul de reabilitare a copiilor cu handicap"Székely-Potsa" 

 
VI.  Centrul de coordonare "Székely-Potsa" Chilien, nr. 62 

247,5 
      

Şef centru 
 

II S 

248,0 
       

Medic primar 
 

S 

249,0 
       

Asistent social practicant 
 

S 

250,0 
       

Asistent Medical 
 

PL/M 

251,0 
       

Administrator 
 

M 

252,0 
       

Muncitor calificat 

 (bucatar) 
III M/G 

253,0 
       

Ingrijitor 

 (curatenie)  
M/G 

 
VI.a. Centrul rezidential 

254,0- 

259,0        
Educator 

 
PL/M 

 
VI.b. Centrul de reabilitare 

260,0 
       

Psiholog - practicant 
 

S 

261,0 
       

Psihopedagog 
 

S 

262,0 
       

Kinetoterapeut 
 

S 

263,0- 

270,0        
Educator 

 
PL/M 

 
VI. c. Centrul de reabilitare pentru copii cu tulburări din spectrul autist/deficienţe senzoriale Sf. Gheorghe, Str. Puskas Tivadar nr. 62, bl.32 sc A ap.3  tel:316430 

270,5 
       

Psiholog - practicant 
 

S 

271,0 
       

Psihopedagog 
 

S 

272,0- 

276,0        
Educator 

 
PL/M 

277,0 
       

Muncitor calificat 

 (bucatar) 
III M/G 

 
VII. Complex de servicii comunitare Sfântu Gheorghe 

 
VII.  Centrul de coordonare Sfântu Gheorghe Sf.Gheorghe, Str. Godri Ferenc, nr.3  tel:311831 

278,0 
      

Şef centru 
 

II S 

279,0- 

280,0        
Asistent Social practicant 

 
S 

281,0 
       

Psiholog - stagiar 
 

S 

282,0 
       

Asistent Medical principal Principal PL/M 

283,0 
       

Administrator I M 

284,0 
       

Muncitor calificat 

 (bucatar) 
III M/G 

 
VII. a. Centrul de zi pentru copilul neglijat Sf. Gheorghe Sf.Gheorghe, Str. Godri Ferenc, nr.3  tel:311831 

285,0- 

287,0        
Educator 

 
PL/M 

 
VII. b. Centrul Maternal Sf. Gheorghe  tel:311831 

288,0- 

290,0        
Educator 

 
PL/M 

291,0 
       

Infirmier 
 

G 

292,0 
       

Asistent Medical 
 

PL/M 

 
VII. c. Casa de tip familial nr.1   Sf. Gheorghe Sf.Gheorghe, Str. Pescarilor  , sc.B, ap. 3-4 tel:315014 

293,0 
      

Coordonator  

personal de 

specialitate 
 

I S 

294,0 
       

Educator 
 

S 

295,0- 

298,0        
Educator 

 
PL/M 

 
VII. d. Casa de tip familial nr.2  Sf. Gheorghe Sf. Gheorghe, Str. Cismelei, nr. 3  tel:315817 
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Nr. 

crt. 
Structura 

Functia publica 
Clasa 

Gradul 

profesional 

Nivelul 

studiilor 
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grad 

Nivelul 

studiilor de conducere de executie de conducere de executie 

299,0 
      

Coordonator  

personal de 

specialitate 
 

I S 

300,0 
       

Educator 
 

S 

301,0- 

304,0        
Educator 

 
PL/M 

 
VII. e. Casa de tip familial nr.3  Sf. Gheorghe Sf. Gheorghe, Str. Victor Babes, nr. 14  tel:320011 

305,0 
      

Coordonator  

personal de 

specialitate 
 

I S 

306,0 
       

Educator 
 

S 

307,0- 

310,0        
Educator 

 
PL/M 

 
VII. f. Casa de tip familial Ilieni Ilieni, Str. Principală nr. 46  tel:316735 

311,0 
      

Coordonator  

personal de 

specialitate 
 

I S 

312,0 
       

Educator 
 

S 

313,0- 

316,0        
Educator 

 
PL/M 

 
VII. g. Casa de tip familial Cernat Cernat nr. 1101/A  tel:369021 

317,0 
      

Şef centru 
 

I S 

318,0 
       

Educator 
 

S 

319,0 
       

Administrator I M 

320,0- 

328,0        
Educator 

 
PL/M 

 
VII.h. Casa familiala nr.1 Intorsura Buzaului Intorsura Buzăului, Str. Gheorghe Doja nr.7  tel:371573 

329,0 
      

Coordonator  

personal de 

specialitate 
 

I S 

330,0 
       

Educator 
 

S 

331,0-

334,0        
Educator 

 
PL/M 

 
VIII. Asistenti Maternali Profesionisti 

 
Domiciliul salariatei 

335,0- 

525,0        

Asistent maternal 

profesionist  
M/G 

 
IX Complex de servicii comunitare Târgu Secuiesc 

 
IX.  Centrul de coordonare Târgu Secuiesc Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13  tel:361265 

526,0 
      

Şef centru 
 

II S 

526,5 
       

Medic specialist 
 

S 

527,5 
       

Asistent social specialist 
 

S 

528,5 
       

Asistent social practicant 
 

S 

529,5 
       

Psiholog-specialist 
 

S 

530,5 
       

Consilier juridic debutant Deb. S 

531,5 
       

Asistent medical principal Principal PL/M 

532,5 
       

Administrator I M 

533,5 
       

Inspector de specialitate IA S 

534,5 
       

Referent IA M 

535,5- 

536,5        

Muncitor calificat 

 (bucatar) 
III M/G 

537,5 
       

Sofer I M/G 

538,5 
       

Muncitor calificat 

 (intretinere) 
I M/G 

539,5 
       

Muncitor calificat 

 (intretinere) 
III M/G 

 
IX. a. Casa de tip familial Mereni Lemnia- sat Mereni, nr. 341 tel:369951 

540,5 
      

Coordonator  

personal de 

specialitate 
 

I S 

541,5 
       

Educator 
 

S 

542,5- 

545,5        
Educator 

 
PL/M 

 
IX. b. Casa de tip familial Szentkereszthy Stefanie Târgu Secuiesc Tg. Secuiesc, Str. Margaretei nr. 3 bl.7 sc. E ap. 5 

546,5 
       

Educator 
 

S 

547,5- 

549,5        
Educator 

 
PL/M 

 
IX. c. Casa de tip familial Tinoasa Tg. Secuiesc -sat. Tinoasa ,  tel:346811 

550,5 
      

Coordonator  

personal de 

specialitate 
 

I S 

551,5 
       

Educator 
 

S 

552,5- 

557,5        
Educator 

 
PL/M 

 
IX. d. Casa de tip familial Lunga Tg. Secuiesc sat Lunga str. Principală nr. 197, tel:365517 

558,5 
      

Coordonator  

personal de 

specialitate 
 

I S 

559,5 
       

Educator 
 

S 

560,5- 

565,5        
Educator 

 
PL/M 

 
IX. e. Casa de tip familial Târgu Secuiesc Tg. Secuiesc str. Cernatului nr. 8/A 

566,5 
      

Coordonator  

personal de 

specialitate 
 

I S 

567,5 
       

Educator 
 

S 

568,5- 

571,5        
Educator 

 
PL/M 

 
IX. f. Centrul de Reabilitare Târgu Secuiesc Tg. Secuiesc, str. Határér 

572,5 
      

Sef centru 
 

I S 

573,5 
       

Psiholog practicant 
 

S 

574,5 
       

Psihopedagog 
 

S 

575,5 
       

Logoped 
 

S 

576,5 
       

Kinetoterapeut 
 

S 

577,5- 

584,5        
Educator 

 
PL/M 
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crt. 
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profesional 
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IX. g. Centrul de zi pentru copilul neglijat abuzat Târgu Secuiesc Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13  tel:361265 

585,5 
       

Asistent social practicant 
 

S 

586,5 
       

Educator 
 

S 

587,5- 

588,5        
Educator 

 
PL/M 

 
IX. h. Centrul de primire in regim de urgenţă pentru victime ale violenţei în familie Târgu Secuiesc 

589,5 
       

Asistent social practicant 
 

S 

590,5 
       

Psiholog practicant 
 

S 

591,5 
       

Asistent Medical 
 

PL/M 

 
IX.i. Centrul de integrare prin terapie ocupaţională Târgu Secuiesc, Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13  tel:361265 

592,5 
      

Sef centru 
 

II S 

593,5 
       

Inspector de ergoterapie 
 

PL 

594,5 

596,5        
Educator 

 
PL/M 

597,5 
       

Infirmier 
 

G 

 
IX. j. Centrul de îngrijire şi asistenţă pentru persoane cu handicap Târgu Secuiesc, Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13  tel:361265 

598,5 
      

Sef centru 
 

I S 

599,5- 

611,5        
Educator 

 
PL/M 

612,5 
       

Infirmier 
 

G 

 
IX.k. Centul de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoane cu handicap Târgu Secuiesc, Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13  tel:361265 

613,0 
       

Medic specialist 
 

S 

614,0 
       

Kinetoterapeut 
 

S 

615,0 
       

Asistent Medical 
 

PL/M 

 
X. Centrul de sprijin pentru tinerii peste 18 ani Sfântu Gheorghe, Sf.Gheorghe, str. Liliacului nr.6 bl.26, sc.A, ap. 1 tel:318665 

616,0 
      

Sef centru 
 

I S 

617,0 
       

Asistent social specialist 
 

S 

618,0 
       

Psiholog practicant 
 

S 

619,0 
       

Inspector de specialitate I S 

620,0- 

622,0        
Educator 

 
PL/M 

 

Nr. total funcţii publice 97 

Nr. total de funcţii publice de conducere 11 

Nr. total de funcţii publice de execuţie 86 

Nr. total de funcţii contractuale 525 

Nr. total de funcţii contractuale de conducere 23 

Nr. total de funcţii contractuale de execuţie 502 

Nr. total de funcţii in instituţie 622 

 

HOTĂRÂREA Nr. 27/2015 

privind aprobarea achiziționării unor servicii juridice 

pentru reprezentarea intereselor județului Covasna și a 

Consiliului Județean Covasna în Dosarul nr. 3695/119/2012 

- faza recurs 
 

Consiliul Județean Covasna, întrunit în ședința sa ordinară din 

data de 16 februarie 2015, analizând expunerea de motive a 

Președintelui Consiliului Județean Covasna privind aprobarea 

achiziționării unor servicii juridice pentru reprezentarea intereselor 

județului Covasna și a Consiliului Județean Covasna în Dosarul nr. 

3695/119/2012 - faza recurs, văzând: Raportul de specialitate al 

Direcției Juridice, Administrație Publică și Dezvoltarea 

Teritoriului întocmit în acest sens, precum şi rapoartele comisiilor 

de specialitate, Sentința civilă nr. 1/2015 a Tribunalului Covasna, 

pronunțată în Dosarul Nr. 3695/119/2012, înregistrată la 

Registratura Generală a Consiliului Județean Covasna sub nr. 

1267/11.02.2015, având în vedere prevederile art. I alin. (2) lit. „b” 

din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 26/2012 privind unele 

măsuri de reducere a cheltuielilor publice și întărirea disciplinei 

financiare și de modificare și completare a unor acte normative, 

aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 16/2013, în 

baza art. 91 alin. (1) lit. „f” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare, 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă achiziționarea unor servicii juridice în 

vederea susținerii în numele Județului Covasna și al Consiliului 

Județean Covasna în fața Curții de Apel Brașov, a recursului 

formulat împotriva Sentinței civile nr. 1/2015 a Tribunalului 

Covasna, pronunțată în Dos. nr. 3695/119/2012, până la 

obținerea unei hotărâri judecătorești irevocabile în această 

cauză.  

Art.2. Se împuternicește președintele Consiliului Județean 

Covasna pentru selectarea prestatorului de servicii juridice, în 

condițiile legii și semnarea contractului în acest sens. 

Art.3. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează președintele Consiliului Județean Covasna, Direcția 

Juridică, Administrație Publică și Dezvoltarea Teritoriului și 

Direcția Economică din cadrul aparatului de specialitate al 

Consiliului Județean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 16 februarie 2015. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

RAPORT DE ACTIVITATE A AUTORITĂŢII TERITORIALE DE ORDINE PUBLICĂ COVASNA 

ANUL 2014 
 

Autoritatea Teritorială de Ordine Publică este organism cu rol consultativ fără personalitate juridică, care este constituit și funcționează pe lângă Consiliul Județean Covasna, și care 

funcționează în conformitate cu prevederile Legii 218/2002 privind organizarea și funcționarea Poliției Române, cu modificările și completările ulterioare, respectiv a prezentului 

regulament, a cărui activitate se desfășoară în interesul comunității, în scopul asigurării bunei desfășurări și sporirii eficienței serviciului polițienesc în județul Covasna A.T.O.P. este 

constituită din șeful inspectoratului județean de poliție, subprefectul județului, 6 consilieri desemnați de consiliul județean, 3 reprezentanți ai comunității, desemnați de președintele 

consiliului județean. 

Autoritatea Teritorială de Ordine Publică Covasna asigură prin activitatea sa, reprezentarea intereselor comunității în scopul asigurării unui climat de siguranță și securitate publică. 

De asemenea contribuie la: 

(1.) elaborarea planului de activităţi şi la fixarea obiectivelor şi indicatorilor de performanţă minimali, având ca scop protejarea intereselor comunităţii şi asigurarea climatului 

de siguranţă publică; 

(2) sesizează şi propune măsuri de înlăturare a deficienţelor din activitatea de poliţie; 

(3) face propuneri pentru soluţionarea de către organele de poliţie a sesizărilor care îi sunt adresate, referitoare la încălcarea drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, 

potrivit prezentei legi; 

(4) organizează consultări cu membrii comunităţilor locale şi cu organizaţiile neguvernamentale cu privire la priorităţile siguranţei persoanei şi a ordinii publice; 

(5) prezintă semestrial informări în şedinţele Consiliului Județean Covasna, asupra nivelului de asigurare a securităţii şi siguranţei civice a comunităţii ; 
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(6) elaborează anual un raport asupra eficienţei activităţii A.T.O.P, care se dă publicităţii. 

În conformitate cu legislația în vigoare și a regulamentului de organizare și funcționare al Autorității Teritoriale de Ordine Publică Covasna semestrial se prezintă informări la 

ședințele Consiliului Județean Covasna asupra activității A.T.O.P. 

În exercitarea atribuţiilor ce îi revin, A.T.O.P. Covasna s-a întrunit în anul 2014 în 12 şedinţe ordinare și 2 ședințe extraordinare. 

Autoritatea Teritorială de Ordine Publică Covasna a desfăşurat activitatea în baza PLANULUI STRATEGIC de activitate în slujba comunităţii, pentru asigurarea ordinii şi 

liniştii publice. 

În vederea realizării sarcinilor  propuse în Strategia pe anul 2014, A.T.O.P. Covasna a căutat prin toate mijlocele a întreține o bună colaborare cu comunitățile locale din județ și 

poliția județului Covasna, dar și cu A.T.O.P.-urile din țară. 

Analiza şi studiile efectuate relevă că fenomenul infracţional înregistrat pe raza de competenţă s-a înscris pe ansamblu sub nivelul țării. Județul nostru fiind cotat la nivelul cel mai 

mare la toate indicatoarele de performanțe, rata criminalității fiind cea mai mică. A.T.O.P. Covasna prin toată activitatea sa a urmărit să: 

 identifice logistica necesară pentru eficientizarea exercitării serviciului poliţienesc; 

 recomande inițierea unor măsuri şi acte normative în domeniul asigurării climatului de siguranţă publică; 

 elaboreze studii de specialitate, lucrări şi documentaţii în domeniul ordinii publice; 

 urmărească îndeplinirea indicatorilor de performanţă; 

 să facă propuneri pentru soluţionarea de către organele de poliţie a sesizărilor care îi sunt adresate, referitoare la încălcarea drepturilor şi libertăților fundamentale ale omului. 

A.T.O.P. Covasna, de a lungul anilor a descoperit și cunoscut unele neconcordanțe ale actelor juridice existente, care îngreunează  activitatea primarilor și a hotărât ca să strângă 

toate problemele existente într-un singur material, pe care să facă cunoscut senatorilor și deputaților în vederea reglementării acestora. Elaborarea acestei material este în redactare. 

A.T.O.P. este un organism pe lângă consiliul județean dar tocmai pentru a avea acces la toate pârghiile puterii, din care face parte Subprefectul și inspectorul șef al poliției, 

reprezentanții societății civile, consilierii județeni astfel ca prin dialog, venind în contact cu factorii de decizie din județ cu atribuții în starea ordinii publice, vrea să ia foarte în serios 

sarcina trasată și face deplasări în toate zonele județului, pentru a  întâlnii toți primarii și toți polițiștii din județ, pentru a cunoaște specificitatea fiecărei zone, de a înțelege problemele cu 

care se confruntă pentru a putea eventual să găsească soluții și să fie o interfață între comunitățile locale și consiliul județean, pe de o parte, respectiv prefectură și pârghiile de conducere a 

țării. Meditează la comanda conducerii poliției, să existe o transparență, în munca de poliție.  Trebuie găsit modalități de a îmbunătățire a muncii polițistului din tot județul. 

În acest sens, A.T.O.P. Covasna s-a întâlnit pe zone cu primarii și șefii de post, care s-au arătat bună voință în acest sens, să destăinuie greutățile pe care-l întâmpină în activitatea lor 

zilnică. La întâlnirile zonale unde sunt prezentate şi analizate informări ale Inspectoratului de Poliţie al Judeţului Covasna, respectiv șeful poliției zonale, privind modul de asigurare a 

ordinii şi liniştii publice pe raza zonei de competențe , siguranţa cetăţeanului, creşterea rolului opiniei publice, modul de colaborare al Autorităţii Teritoriale de Ordine Publică, 

Inspectoratul de Poliţie al Judeţului Covasna cu celelalte instituţii şi organizaţii cu atribuţii în domeniul siguranţei comunităţii, analiza modului de îndeplinire a indicatorilor de 

performanţă minimali pentru serviciul poliţienesc, bugetul şi dotarea poliţiei. 

Problemele cele mai arzătoare cu care se confruntă primarii localităților - care au fost cel mai mult mediatizate la toate ședințele zonale de la Brețcu, zona Târgu Secuiesc, Zagon 

zona Covasna, până la zona Baraolt – este cea a amenzilor care nu sunt achitate de cetățeni, în majoritatea cazurilor de etnie romă, furtul de material forestier respectiv cea de metale. Au 

fost propuneri ca la furtul de metale,  cel ce achiziționează să fie sancționat, la fel la materialele lemnoase, respectiv să se inițieze o modificare a legislației în vigoare, care  va interzice 

plata pentru materialele feroase preluate. În aproape toate zonele județului se ridică aceste aspecte. La Întorsura Buzăului s-a mai pus în discuție schimbarea dreptului de administrare a 

unui imobil, de la Ministerul Finanțelor Publice la Ministerul Afacerilor Interne cu destinația sediu de poliție și jandarmerie oraș Întorsura Buzăului. Imediat după ședința de la Întorsura 

Buzăului, secretariatul A.T.O.P. a demarat acțiunea de întocmire a actelor necesare transferului, dar din păcate dosarul zace  undeva, și activitatea de transfer staționează. Deși secretarul 

A.T.O.P. a luat legătura cu prefectul județului Marinescu Dumitru, acesta nu a transmis dosarul mai departe, dar nici nu a încredințat rezolvarea cazului domnului senator Marius Obreja, 

care a solicitat, dosarul. De asemenea următorul prefect Popică Marius a procedat la fel. Nerezolvarea acestui caz este o problemă de orgoliu politic. La mai multe ședințe zonale a fost 

prezent și domnul vicepreședinte Henning László, în calitate de invitat, dând răspuns pe loc primarilor cu privire la problemele ridicate. Trebuie să vă informăm, că după evenimentele din 

luna august, de la Sânzieni, Domnul Președinte Tamás Sándor, personal a propus Consiliului Județean aprobarea a două camere video pe locul de risc din comuna Sânzieni. Camerele au 

fost montate și funcționează monitorizarea fiind făcute la sediul IPJ Covasna. Menționăm că firma ALTER-Net a pus în funcțiune și camerele montate anterior la intersecția DN 11B cu 

DJ 114 (Sânzieni). Deși există un contract de colaborare cu Inspectoratul Județean Covasna respectiv Consiliul Județean în vederea realizării Proiectului „Supraveghere şi monitorizare 

cu camere video a traficului rutier la punctul de intrare/ieşire în/din judeţul Covasna” camerele video de la Ojdula nu funcționează, pe deoparte din cauza Consiliului Local Ojdula care 

nu a încheiat contract de furnizare a curentului electric și refuzului consilierilor de fi pornită camerele video, care ar periclita intimitatea copiilor care merg la școală, dar și a faptului că 

IPJ Covasna nu a încheiat contract cu o firmă de comunicații în vederea transmiterii de date, camerele sunt montate, dar ele sunt neexploatate. 

În cursul primului semestru a anului cetățenii au înaintat la secretariatul A.T.O.P. Covasna un număr de nouă petiții. Toate au fost soluționate și petiționarii au primit răspuns în scris, 

întrunindu-se și comisiile vizate înainte de luarea unor decizii. 

Ținem să vă informăm că în luna decembrie A.N.A.T.O.P. România a ținut Adunarea Generală A.N.A.T.O.P. la Covasna sub găzduirea A.T.O.P. Covasna. Din păcate nimeni din 

conducerea Consiliului Județean nu a participat la acest eveniment, dar nici nu am primit nici un sprijin material în acest sens. Cuvântul de deschidere a fost rostit de prefectul Județului. 

Înaintea Adunării Generale s-a desfășurat o ședință comună al A.T.O.P. Brașov și A.T.O.P. Covasna.  Costurile Adunării au fost achitate de A.N.A.T.O.P. România și de vicepreședintele 

A.T.O.P. Covasna, domnul Kiss Tiberiu. La Adunarea Generală au fost ridicate mai multe aspecte ce privesc, funcționarea A.T.O.P. -urilor, precum și rolul, și locul Consiliilor Județene a 

Președinților în menținerea Ordinii Publice. 

Analizând anul 2014, reiese faptul, că deși ați fost informați asupra deciziei luate la ședința A.N.A.T.O.P. din luna mai 2013, desfășurată în localitatea Predeal, prin care s-a modificat 

cotizația anuală stabilită de A.N.A.T.O.P. (secretarul A.T.O.P. Covasna informând în scris Conducerea Consiliului Județean, înaintând și un referat – cu nr. 22/06.11.2013 - în vederea 

cuprinderii în bugetul de cheltuieli din 2014 a cotizației A.N.A.T.O.P.), ea a fost achitată abia în trimestrul doi al anului 2014. 

Vă rugăm să aveți în vedere achitarea cotizației în acest an – la timp. La Adunarea generală al A.T.O.P. - urilor am constatat cu amărăciune, că A.T.O.P. Covasna este singurul din 

țară care nu beneficiază de un autoturism, secretariatul, președintele și membrii se deplasează cu mijloacele personale de transport. Având în vedere faptul că toate microbuzele a 

Consiliului Județean figurează la categoria autospeciale,  acestea nu pot fii folosite în deplasările noastre. Vă rugăm să aveți în vedere și soluționarea acestei probleme la finalizarea 

bugetului Consiliului Județean Covasna pentru anul 2015. 
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